UCHWALA NR.270/2021

Zarzadu Banku Spoldzielezepo w Grojeu z dnia 24 czerwea 2021 roku

w sprawic zatwierdzenia do ogloszenia INFORMACH 7 ZAKRESU PROFILU RYZYKA
1 POZIOMU KAPITALU BANKU SPOLDZIELCZEGO W GROJCU ZA 2020 ROK
wedhug stanu na 31.12.2020 roku.

§i
Zarzad Banku Spoldziclezego w Grojeu zatwierdza do ogloszenia INFORMACIE
7, ZAKRESU PROFILU RYZYRKA 1 POZIOMU KAPITALU BANKU SPOLDZILLCZEGO
W GROICU ZA 2020 ROK wedlug stanu na 31.12.2020 roku.

§2
INFORMACIA 7. ZAKRIESU PROFILU RYZYKA I POZIOMU KAPITALU BANKU
SPOLDZIELCZEGO W GROICU ZA 2020 ROK wedlug stanu na 31.12.2020 roku stanowi
zalgeznik do niniejszej Uchwaly.

&3
Uchwalg podjeto jednoglos$nic w glosowaniu jawnym.
§4

Uchwala wechodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezes Zarzadu

........... ..

() Teresa Prychodziefi




UCHWALA NR. 74/202]

Rady Nudzorczej Banku Spifdziclezego w Grajeu 2 dnia 01 lipea 2021 roku

dotyezaca zatwierdzenia do oploszenia INFORMACITE Z ZAKRESU PROFILU RYZYKA
1 POZIOMU KAPITALU BANKU SPOLDZIELCZEGO W GROJCU ZA 2020 ROK
wedhug stanu na 31.12.2020 roku.

§1
Rada Nadzoreza Banku Spoldziclezego w Grdjeu zatwierdza do ogloszenia INFORMACIIE 7,
ZAKRESU PROFILYU RYZYKA 1 POZIOMU KAPITALU BANKU SPOLDZIELCZEGO
W GROICU ZA 2020 ROK wedbug stanu na 31.12.2020 roku,

§2
INFORMACIA do ogloszenia Z ZAKRESU PROFILU RYZYKA 1 POZIOMU KAPITALU
BANKU SPOLDZIELCZEGO W GROICU ZA 2020 ROK stanowi zalgeznik do niniejszej
Uchwaly.

§3
Uchwale podjeto jednoglosnie w glosowaniu jawnym,
§4
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Sekretarz Rady Nadzorezej Przewodniczgey Rady Nadzorcze)
w/ g A L
(-) mgr inz. '0111//\)3/2 Grzejszezyk (-} mgr inz. Andrzd) Pietrzak
Otrzymuja:
I. Specjalista ds.analiz i ryzyk bankowych — Pani E.Redkowiak. ., 4/ .........................
2. Do akt Rady Nadzorczej. /if
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Informacja z zakresu
profilu ryzyka i poziomu kapitalu

Banku Spoldzielezego w Grojcu
za 2020 rok

wedlug stanu na 31.12.2020 roku




Uawnienia z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitalu wg stanu na 31 prudnia 2020
roku dotycezy Banku Spéldziclezepo w Grojeu 7 siedziby w Grojeu 05-600 Grojee ul.
Jatkowa 3; REGON 000508299, NIP 797 000 10 73, wpisanym do  Rejestru

Przedsigbioredw Krajowego Rejestru Sgdowego NR. 0000017217 w Sadzie Rejonowym

Lublin Wschod w Lublinie z siedziby w Swidniku VI Wydzial Gospodarezy

Bank Spdldzielezy w Grojeu, zgodnie 2 wymogami:

b) zawarlymi w czeser osmej Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (U1)
Nr.575/2013 z dnia 26.06.2013 roku z pdZniciszymi zmianami w sprawic wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowyeh 1 firm inwestycyjnych  zwn, dalej
Rozporzadzeniem,

2) Wytycznych EBA w sprawie wymogow dotyczgeyeh ujawniania informacii na mocy
czgdel domej Rozporzgdzenia (UI2) nr 575/2013 2 4.08.2017 roku EBA/GL/2016/11,

3) § 31 Zasad ladu Korporacyjnepo dla instytucji nadzorowanych,

4) Rozporzadzenia Ministra Rozwoju 1 Finansow z dnia 6 marca 2017 roku w sprawie
systemu zarzgdzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen
oraz szezegotowego sposobu szacowania kaptialu wewnetrznego w bankach,

5) Zasad Polityki informacyjnej Banku zaktualizowane) Uchwalyg Zarzadu Nr.178/2020
w dniu 27.05.2020 roku 1 zatwierdzonej Uchwalg Rady Nadzorezej Banku
Nr, 146/2020 w dniu 09.06.2020 roku,

dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jako$ciowym i ilosciowym dotyczgeych:
profilu  ryzyka banku, funduszy wlasnych, wymogdw kapitalowych, polityki
wynagrodzen oraz innych informacji,

Bank Spoldzielezy w Grdjeu dziata na terenie wojewéddziwa mazowieckiego, na terenie
powiatu rawskicgo i powiatu tomaszowskiego.

Bank Spoldzielezy w Grojeu zrzeszony jest z SGB-Bankiem S.A.w Poznaniu,

Bank Spdldzielczy w Grojeu jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB zarzgdzanym
przez Spéldzielczy System Ochrony SGB.

Zaangazowanie kapitalowe Banku nie pomniejsza fundusze wlasne Banku.
Zaangazowanie kapitalowe Banku nie jest ani skonsolidowane, ani nie pomniejsza
funduszy wlasnych

Cele dla istotnych rodzajéw ryzyka oraz sposéb ich realizacji

Ryzyko kredytowe (w tym koncentracji, detalicznych ekspozycji kredylowych oraz
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, ekspozycji nicobslugiwanych
1 restrukturyzowanych)

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmowaly:

1) wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajgce stabilny rozwoj
optymalnego jakosciowo porifela kredytowego;



2)

3

utrzyntywanie jakodci portfela kredytowego Banku, wyrazone} udzialem kredytow
zagrozonych (wedlug wartodei bilansowej brutto) w kredytach ogdlem na poziomie nie
wyzszym od przyjetepo w Planic Naprawy poziomu ostrzepawezego wynoszacepo 9%,
utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi 1 oodpisami na odsetki  naleznosci
zagrozomych  {wedlug  wartodei  bilansowej  brutto)  od  podmiotéw  sckiora
niclinansowepo 1 instytucji rzgdowych lub samorzgdowych na poziomic co najmnie
33% przyjetym w Planic Naprawy jako warlos$d ostrzepaweza;

ograniczanic ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajgeego 2 pozostalych (poza
kredytami) aktywow Banku.

Bank realizowal cele stratepiczne poprzez:

1) stosowamic  odpowiednich  standardow  zawartych  w  regulacjach  kredytowych,
wszezepOlnoser  dotyezgeyeh  oceny  zdolno$el  kredytowe)  klientdow  Banku
oraz prowadzenia monitoringu kredytow;

2} ustanawianie skutecznych 1 adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabespieczen splaty
kredytow, w szezegdlnosel weryfikacja ich wartodei i plynnosdcel, zardéwno podezas
oceny wiiosku kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie
ryzyka prawnego w procesic ustanawiania zabezpicezen;

3) mwestowanie nadwyzek zgromadzonych drodkéw na fokatach w Banku Zrzeszajacym
lub za posrednictwem Banku Zrzeszajgcego w papierach wartosciowych Skarbu
Panstwa lub Narodowego Banku Polskiego, w obligacjach z gwarancja Skarbu Panstwa
w ramach hmitdw ustanowionych przez System Ochrony SGB;

4} utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywdw o charakterze bankowym;

5) utrzymywanie wymogéw w zakresic funduszy wlasnych na poziomic okreslonym
wart.92 Rozporzadzenia nr 575/2013 1 wy zalecen Komisji Nadzoru Finansowego;

0) utrzymywanic aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, {j. udzialu
portfela kredytow podmiotéw niefinansowych w sumie bilansowej powiekszonej
o zobowigzania pozabilansowe udziclone dotyczgce finansowania na poziomie nie
wyzszym niz 80%;

7) dostarczanie  Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego

umozliwiajgcych podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych
dziatalnosci kredytowej Banku,
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Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obgjmowaty:

1} utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

2) bezwzgledne przestrzeganie limitdw koncentracji duzych ekspozycji okreslonych
w Rozporzadzeniu nr 575/2013 (art. 395 limity duzych ekspozycji).

Bank realizowal cele strategiczne poprzez:

1) angazowanic si¢ Banku w branze, w ktorych obstudze Bank posiada wieloletnie
doswiadczenie, w branze o sprawdzonej, dobrej i stabilnej sytuacji {inansowej oraz
ustalanie Iimitdéw koncentracji w pojedyncze branze;

2) ograniczenie duzej ckspozycji wobec klienta lub grupy powiazanych klientdéw do
kwoty rownej lub wyzszej niz 10% wartosei uznanego kapitatu (zgodnie z definicja
duzej ekspozycji art. 392 Rozporzgdzenia);

3) ograniczenie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki
poprzez opracowanie 1 stosowanie odpowiednich standardéw  postepowania
dotyczgcych zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie.




Cele strategiczne w zakresic ryzyka zwigzancgo 7 udziclaniem kredytow zabezpiccezonych
hipofeeznie obepmowaly:

1) wdrozenie, weryfikacje | aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze
awigzanym 7z ekspozycjami zabezpicezonymi hipotecznie, ktore bedg uwzglednialy
w sposob adekwatny do skali prowadzone) dzinlalnogei zapisy dobrych prakiyk
w zakresie zarzgdzania ekspozyciami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie;
prowadzenic dzialalnodei w 2020 roku w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytow
zabezpicezonych hipotecznic majgeef na celu utrzymanie zaangazowania na poziomie
79.500.000,00 zlotych.

3) utrzymywame udzialu portfela kredylow zaprozonych zabezpicezonych hipotecunic
w calym portfelu kredytéw zabezpieczonych hipotecznie w 2020 roku na poziomic nic
wyzszym niz 5 %,

4) zaangazowanie si¢ w ckspozycje kredylowe zabezpicczone hipotecznie maksymalnie
do poziomu 50,00% ich udzialu w portfelu kredytowym ustalonym w zasadach polityki
kredytowej na 2020 rok .

Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozyeji kredytowych obejmowaly:

1) wdrozenie, werylikacje 1 aktualizacje zasad zarzgdzania ryzykiem w obszarze
zwigzanym z detalicznymi ckspozycjami kredytowymi, kidre bedy uwzglednialy
w sposob adekwatny do skali prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk
w zakresie zarzgdzania detalicznymi ekspozycjami kredytowymi;

2) prowadzeme w2020 roku dzialalnosci w zakresie zwigzanym 2z udzielaniem
detalicznych ekspozycji kredytowych majgeej na celu utrzymanie zaangazowania na
nieistotnym poziomie; {j. ponizej 2% wartodel detalicznych ekspozycji kredytowych
dla calego sektora bankowego w Polsce;

3) utrzymywanic w 2020 roku udzialu portfela zagroZzonych detalicznych ekspozycii
kredytowych w portfelu detalicznych ekspozycji kredytowych na poziomie 0%,

4) zaangazowanic w 2020 roku w detaliczne ckspozycje kredytowe w  portfelu
kredytowym na poziomic 300.000,00 zlotych ustalonym w Zasadach polityki
kredytowej na 2020 rok.
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2) Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmowaly:

1) opiymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie
strat operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacj¢ kosztow;

3) 7wigkszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcyi Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

4) automatyzacj¢ procesoéw realizowanych w Banku, pozwalajgca w sposob bezpieczny
zredukowac ryzyko wynikajgce z btedéw ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie
1d! i odpowiedzialnosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym.

3) Ryzyko plynnosci i finansowania

Cele strategiczne w zakresie ryzyka plynnosci i finansowania obejmowaty:
1) zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku
normalnej dzialalnosci Banku lub w innych warunkach, ktore mozna prezewidziec,
bez koniecznosci poniesienia straty;




2) zapobicganic  powstania  sytuacji  kryzysowej, zwlaszeza 7z powodu  czynnikow
wewngtrzbankowych oraz posiadanie  aktualnepo 1 skutecznego planu awaryjnepo
na wypadek wystapienia takie) sytuacji.

Bank realizowal cele stralegiczne poprzez:

1) ulrzymywanic przez Bank  aktywow  nicobeigzonych na  minimalnym  poziomie
stanowigeym  zabezpicezenic na wypadek zrealizowania sie scenariuszy  warunkow
skrajnych plynnodei w L horyzoncie przezycia” wynoszgeym 30 dni (tolerancja ryzyka
plynnosei);

2) realizowanie strategii finansowania okreslonej w Strategii zarzadzania ryzykiem;

3) pozyskiwanie depozytow o mozliwie diugich terminach wymagalnosei, tak aby Bank
mogl otwieraé po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowyn;

4} utrzymywanic na bezpiecznym  poziomie  nadzorczych miar  plynnosei, przy
jednoczesnym minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych;

5) utrzymywanie wymogu pokrycia plynnodei krétkoterminowej  (wskaznika LCR na
poziomie co najmniej 100%) oraz plynnosei dlugoterminowej  stabilnego {inansowania
(wskaznika NSFR) na poziomie co najmniej 111% okreslonym jako
PoOzZIOMOostrzegawezy;

0) finansowanie na bezpiccznym poziomic kredytoéw (obliczonych jako: kwota nominalna
kapitaiu kredytu (dla kredytéw w rachunkach biezgeych jest to kwota wykorzystanego
kapitalu) minus nicrozliczona prowizja minus rezerwa celowa oraz odpisy aktualizujgce
dotyczgee odsetek) powickszonych o majglek trwaly w stosunku do  depozytow
powigkszonych o fundusze wihasne z zachowaniem Hmitu  w wysokodci 105%
przyj¢tego w Systemic Ochrony;

7) utrzymywanic ptynnosciowej struktury bilansu (wyznaczone] w oparciu o zeslawienie
luki plynnosci) na poziomic zapewnigjgcym wystepowanie nadwyzki skumulowanych
aklywow  (wraz zc  zobowigzaniami  pozabilansowymi  ofrzymanymi) nad
skumulowanymi pasywami (wraz ze zobowigzaniami pozabilansowymi udzielonymi) w
okresic do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych pasywow nad skumulowanymi
aktywami w okresie powyzej 1 roku (kumulujgc aktywa i pasywa poczawszy od
ostatniego przedziatu);

8) zapewnienie globalnej wyplacalnogei Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej
luki  plynnodci  (bez uwzglednienia  zobowigzan  pozabilansowych udzielonych
i otrzymanych oraz funduszy wlasnych w pasywach) na poziomie nieujemnym;

9) dywersyfikacja Zrédel finansowania poprzez ograniczanie udzialu $rodkéw duzych
deponeniow;

10) dazenie do podnoszenia stabilnodci zrédel finansowania gléwnie poprzez pozyskiwanie
srodkéw od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez wydluzanie
terminow wymagalnosci;

11)identylikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci w zaleznoscei
od stwierdzonego charakteru zagrozenia, postgpowanie wedlug procedur awaryjnych
okreslonych w obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci
i finansowania.

4} Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym
Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej w 2020 roku obejmowaty:

1) optymalizacje wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop
procentowych;




2) opraniczanie negalywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenic
narzedzi pomiaru i odpowiednie  ksztaltowanie  struktury  aktywow 1 pasywow
wrazliwych na zmiany stép procentowyceh;

3) utrzymywanic  poziomu ryzyka w  ramach  ustanowionych limitdéw  opisanych
w wewnetrzne] procedurze dotyezgee) zasad zarzgdzania ryzykiem stopy procentowe]
i okreslonyeh w Polityee zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w 2020 roku,

Bank realizowal cele strategiczne popraez:

1) ograniczenic ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajgeych z produktow bilansowych:

2} ogramczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami
przeszacowania powyzej 1 roku do maksymalnie 25,00% sumy bilansowej;

3) zmniejszanie ryzyka bazowego poprzes:

a) stosowanie dla produktow  klientowskich stop bazowych w postaci stawek
wilasnych Banku (w zakresie przewidzianym w przepisach prawa),

b) oferowanic  klientom  produkiow  depozylowych, ktdrych  oprocentowanie
uzaleznione jest od stawki wlasnej Banku (ktdrej wysokosé dostosowana jest do
zmian stawek rynkowych {f. stép rynku migdzybankowego);

4) dazenie do wypracowywania jak najwickszych przychodow poza odsetkowych.

5) Ryzyko kapitalowe

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania kapitalowego zostaly okredlone w obowigzujgeej w
Banku, zaiwierdzonej przez Rade Nadzorczg stratepii zarzadzania 1 planowania kapitalowego.
Bank w 2020 roku speinial wymogi w zakresie funduszy wlasnych okreslonych wg art.92
Rozporzgdzenia Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UlZ) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013r.,
z pozn.zm. i stanowiska Komisji Nadzoru Finansowego w przedmiotowej sprawie.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kapitalowego w 2020 roku obejmowaly:

1} dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy
wlasnych , adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dzialalnosei,

2) ograniczenie wyznaczania facznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow

ryzyka przewidzianych przez przepisy prawa przy zalozeniu braku prowadzenia
dziatalnosci handlowe;,

3) posiadanie wiclkoscel tacznego wspdlezynnika kapitalowego na poziomie c¢o najmniej

14%,

4) posiadanie wielkosci wspdlezynnika kapitatu Tier 1 na poziomie co najmniej 8,50%,

5) posiadanie wielkosci wspolczynnika kapitalu podstawowego Tier I na
poziomie co najmniej 7,00%,

6) przekazywanie na fundusze wlasne co najmniej 80% nadwyzki bilansowej,

7) posiadanie zaangazowania w kapitat zakladowy ( akcyjny) Banku Zrzeszajacego na
poziomie co najmniej 6,50% sumy bilansowej Banku,

8) utrzymywanie funduszy wilasnych i zobowigzan podlegajacych umorzeniu lub konwersji
w wysokosci réwnej co najmniej poziomowi MREL ustalonej przez BFG na 2020 rok w
wysokosci 5,71%,

9) utrzymanie wskaznika dZwigni co najmniej na poziomie 3,3%.

6) Ryzyko braku zgodnosci
Cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodnosci obejmowaly:

1) zapewnienie dzialania Banku zgodnego =z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi oraz standardami rynkowymi;




2) zapewnienie zpodnoded regulacyi wewnetrznych Banku 7 przepisami zewnetrznymi;
3y dyzenie i dbalose o:
a} wizerunek zewnetrzny Banku rozamiany jako instytucja zaufania publicznepo,
b) pozytywny odbior Banku przez klieniow,
¢) przejrzystosé dziatan Banku wobee klientow,
d) stworzenic  kadry pracowniczej identylikujgee) sie 2 Bankiem, dobrze
zorpganizowanej wewnetrznie dla realizacji wspdlnyeh celow wytyczonych przez
Bank.
Bank realizowal cele strategiczne poprzez:
1) identyfikacje, oceng, kontrole, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka brakuy
zgodnosei;
2) projektowanie 1 wprowadzenie bazujgeych na ocenie  ryzyka braku  zgodnosc
mechanizmOw kontroli ryzyka braku zgodnogei;
3) sprawne i skuteczne podejmowanie dzialan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania
braku zgodnosci;
4) systematyczne podnoszenie kompetencji komorki ds. zpodnosei.

[ 2.  Organizacja procesu zarzgdzania ryzykiem J

W Banku w 2020 roku funkcjonowal system zarzgdzania ryzykiem.

Zadantami systemu zarzadzania ryzykiem sg identyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola

oraz monitorowanie ryzyka wystepujgcego w dzialalnodci banku stuzace zapewnieniu

prawidlowoscl procesu wyznaczania i realizacji szcezegdlowyeh celow prowadzone] przes
bank dziatalnosci. W ramach systemu zarzgdzania ryzykiem bank:

1) stosuje sformalizowane zasady sluzgce okreslaniu wielkosel podejmowanego ryzyka
1 zasady zarzadzania ryzykiem,

2) stosuje sformalizowane procedury majgce na celu identyfikacje, pomiar lub szacowanie
oraz monitorowanie ryzyka wyst¢pujacego w dziatalnosci banku, uwzgledniajace réwnicz
przewidywany poziom ryzyka w przysziosci;

3) stosuje sformalizowane limity ograniczajgce ryzyko i zasady postepowania w przypadku
przekroczemia limidw;

4) stosuje przyjety system sprawozdawczoscei zarzgdezej umozliwiajgcy monitorowanie
poziomu ryzyka;

5) posiada strukture organizacyjng dostosowang do wiclkoscei i profilu ponoszonego przez
bank ryzyka.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem zorganizowany jest na trzech

niezaleznych poziomach:

1) na pierwszy poziom sklada si¢ zarzgdzanie ryzykiem w dzialalnosci operacyjnej Banku;

2) nadrugi poziom skiada sie:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnic powolywanych do tego
stanowiskach lub w komérkach organizacyjnych, na ktére sklada sie: identyfikacja,
pomiar lub szacowaniem, kontrola, monitorowanie oraz sprawozdawanie ryzyka,

b) dzialalno$¢ komorki do spraw zgodnosci.

3) na trzeci poziom sklada si¢ dzialalnosé komdrki audytu wewngtrznego, przy czym
w zwigzku 7z uczesiniciwem Banku w Systemie Ochrony SGB, te dzialalnos¢ wykonuje
Spoéldzielnia,

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzgdzania ryzykiem na

pierwszym poziomie.




Zeodnic 7 obowigzujgcy w Banku sirakturg orpunizacyjng:

1

wramach  poziomu  pierwszepo  funkcjonujy  nastepujgee komorki  orpanizacyjne

i stanowiska: (s4 to tzw. komorki penerujgee ryzyko, realizujgee zadania operacyjne)

komaorka ds. ksicgowodci | sprawozdawezodced,

komarka ds. organizacyjno-administracyjnych i ds, pracowniczych,

komorka ds. obsiugi kKlientow kredytowych ,

komdrka ds. oszezednodciowo-rozliczeniowych,

komérka ds, kasowo-skarbcowych ,

w ramuch  poziomu drugiego  funkcjonujy  nastgpujgce komorki  orpanizacyjne

i stanowiska:

a) kierownik kredytdw ds. weryfikacji biczgeej i testowania,

b) komdrki ds. analiz kredytowych w jednostkach organizacynych,

¢} komodrka ds. monitoringu, windykacji, restrukturyzaci i klasyfikacji ekspozycji

kredytowych,

d) specjalista ds. analiz i ryzyk bankowych,

e) zespol ds. lestowania poziomego/pionowego,

f) stanowisko ds. informatycznych,

£) komorka ds. ryzyka braku  zgodno$ci, kidrej zadania  wykonuje pracownik
komorki ds. samorzadowych 1 ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

Rada Nadzorcza w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzor nad wprowadzeniem
systemu  zarzgdzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnoger oraz ocenia jego
adekwatnosé i skutecznosé,

Zarzad Banku w systemic zarzadzania ryzykiem projekiuje, wprowadza oraz zapewnia
dzialanie systemu zarzadzania ryzykiem w szezegdInoScei przez

1) okreslenie biezgce) 1 przyszie) gotowoscet banku do podejmowania ryzyka,

2) opracowywanie i przyjmowanie strategii zarzgdzania ryzykiem,

3) wprowadzanie podzialu realizowanych w Banku zadan, zapewniajgcego niezaleznosc
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania ryzykiem na drugim
poziomie,

4) nadzorowanie zarzadzania ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie,

5) opracowywanic 1 akceptowanie polityk oraz zapewnianie wdrozenia procedur, na
podstawie ktérych, funkcjonowaé ma w Banku system zarzadzania ryzykiem,
zgodnie z przyjelymi zasadami legislacji wewnetrznej, oraz monitorowanie ich
przestrzegania.

6) ustanawianie zasad raportowania przez jednostki  organizacyjne, komorki
organizacyjne oraz stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci ryzyka
w dzialalnodci, w sposob umozliwiajacy monitorowanie poziomu ryzyka w Banku.

3. Metody pomiaru poszczegdlnych rodzajow ryzyka, stosowane limity ograniczajjce
ryzyko, polityka stosowanych zabezpieczei ograniczajgcych ryzyko, opis innych
metod ograniczania ryzyka stosowanych w Banku

1) Ryzyko kredytowe

Pomiar ryzyka kredytowego w Banku w 2020 roku odbywal si¢ w dwoch aspektach:
a) ryzyka pojedynczej transakeji,

b) ryzyka portfela kredytowego,

w ramach ktorych ryzyko mierzono odpowiednio poprzez:




a)  wyceng kazdej ckspozycji 1 tworzenie rezerw celowych zgodnic 2 Rozporzadzeniem
Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawic zasad tworzenia rezerw na
ryzyko zwigzane z dzialainodeig bankow (1), Dz, U, 2 20019y, poz. 520);

b) dla portfela kredytowego:

oceng struktury podmiotowey), rodzajowej 1 jakosciowej portfela kredytowego,
oceng poziomu wskaznika  kredytdow  zagrozonych, badanie udzialu portieli
kredytow zagrozonych w podportfelach kredytowych,

oceng wielkodei salda rezerw celowych/réznicy wartosei rezerw 1 aktualizacji w
porownaniu z wielkodeig wyniku na dzislalnodei bankowej i wiclkoscig wyniku
finansowegpo Banku,

oceng stopnia pokrycia rezerwami celowymi kredytéw zagrozonych,

ocene wartosel odzysku z zabezpiecezen,

oceng udziatu kredytdw restrukturyzowanych w portfelu kredytowym,

oceng wskaznika Texas, w przypadku w ktorym wskaznik kredylow zagrozonych
(NPL) iest nic mnigjszy niz 5%,

oceng poziomu pokrycia kredytow zabezpieczeniami,

monitorowania kredytdw, ich struktury, czynnikow ryzyka,

analize ryzyka wynikajacego z zaangazowan wobec podmiotow, o kiorych mowa
w art, 79a ustawy Prawo bankowe,

analiz¢ ryzyka kredytowego z tytulu koncentracii,

oceng skali stosowanych odstepstw od warunkow kredytowania i ich wplywu
na ryzyko,

przeprowadzaniu testdw warunkdw skrajnych,

moniorowanie i kontrolg stopnia wykorzystania wprowadzonych lmitow,
monitorowanie skutecznosei dzialan windykacyjnych oraz restrukturyzacyinych,
ustalenie adekwatnego do potrzeb systemu informacji zarzadczej,

stosowanie odpowiednich mechanizmoéw kontrolnych.

Bank ograniczal ryzyko kredytowe poprzez:

®

prowadzenie odpowiedniej polityki kredytowej, w tym standardéw kredytowych
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej,

stosowanie zabezpieczen splaty kredytow,

stosowanie systemu Hmitdw,

posiadanie, aktualizowanie i testowanie awaryjnych planow kredytowych.

W obszarze ryzyka kredytowego Bank w 2020 roku stosowal nastepujace lmity:

Lp. Rodzaj limitu .~ Wartosé w zf
IR Stan portiela kredytowego ogélem, w tyni: F70 000 004,00
1. | Stan zadluzenia bilansowego 155 0G0 000,00
2. | Zobowigzania pozabilansowe 15 004 000,00
Lp. Rodzaj limita .~~~ Wartosé w zt
11 JAKOSC PORTFELA KREDYTOWEGO, w tym: 176 000 ¢00,00
I Ekspozycje kredylowe normalne 170 000 000,00
3. Takos$é kredytéw zagrozonych w planowanym stanie zadtuzenia 1) wedlug warloscei
kredylowego Bank przyjal w 2020 roku na poziomie okresfonym w ostrzegawczej nie




Girapowym Plaic Naprinvy Systemu Ochrony SGB zatwierdzonym wigeej niz 2040 %
na 2020 rok preor. Kennisie Nadzora Finsowego w dnio 4 pradnga 2)  wedbug, warlosed

208 roku:

kry(yerncy
maksynainic
10.450%

Lp. Rodzaj limitu Wartosé w ¢l
HE,  PODRZIAL PORTIELA KREDYTOWEGO NA EKSPOZY N
Wy 170 000 000,00
I. | Detalicene Ekspozyeje Kredytowe 300 004,00
2. | Eksporycje Kredytowe Zaberpicezone Hipoteesnic 79 500 000,00
3.1 Pozostale Ekspozycie Kredylowe 90 200 000,00
Lp. Rodzaf limitu Wartosé w zl
v, LIMIT WYPLAT EKSPOZYCH KREDYTOWYCH, wiynu 63 800 0006,00
I Detaliczne Ekspozyeje Kredylowe 304 000,00
2. Ekspozycje Kredytowe Zabezpicczone Hipotecznic 28 500 006,00
3. Pozostate Ekspozycie Kredytowe 35 000 000,00

LIMITY MAKSYMALNEJ KWOTY JEDNOSTKOWE) NA POSZCZEGOLNE RODZAJE

PRODUKTOW
Maksymalna
Lp. Rodzaf produkin B
4 e & wartosé w zl
1. Kiedyt i dzislalnuse gospudaicey.

- kredyt w rachunku biezgcym
- kredyt inwestycyiny

10 000 000,00
10 006 000,00

2. Kredyt preferencyiny na {inansowanic dzialalnosei rolniezej i

przetworstwa roing- spozywcezego

- gospodarstwo rolne 1.000:000,00

- dzialy spegjalne produkeiji roinej

-przetworstwo rolio-spozyweze
3. Kredyt konsumencki 235 000,00
4, Kredvt mieszkaniowy 1 500 000,00
5. Kredyt konsolidacyiny 1 500 060,00
6. Pozyczka hipoteczna 800 000,00
7 Kredyt dia 18T

- kredyt w rachunku biezacym
- kredyt inwestycyjny

3 006G 000,00
0,00
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Pozyerka hipat
7 posindang lub nabvwane) ndceruchonodei

v, krone Aradiem splity sy dochody ueyskiwane

o Gwarancja lub porgezenic udziclone nas zecenic:
- Podmiotu finansowego

- Podmiolu niefinansowego

- Jednosieck Samorzgda Teryloriainego

(.00

Muaksymalny poziont wskainika Dif

Marto$é w %

dla Klientow detalicznyeh o dochodach niepreckraczaggeyeh praccigtnego

poziomu wynagrodzen w danym regionic zamicszkania,

0%

dla pozostalyeh klientow detalicznych

0%

Maksymaluy pogiom wskaiuika LfV

Wartos¢ w %

Maksymwialay pozions wskaznika L1V dla ekspozyceji kredytowych
zabezpieczonych hipodecznie na nicruchomodciach micszkalnych,

w momencic udzielenia kredytu nic powinna preckraczad poziomu:

JHEY Czpnn

- dia ekspozvefi kredvtowych zabezpicezonyveh hipotecznie

powstalveh w okresie od 1 styeznia 2014r. do 31 grudnia 201 4r.

wartosé wskaznika LtV nie powinna preekroczyé poziomu:

- dla ekspozycii kredytowych zabezpieczonyeh hipotecznie
powstalyel w okresie od I styeznia 201 5r, do 31 grudinia

2015r wartoé wskaznika LtV nie powinna proekraczad poziomu:

- dia ekspozyefi kredytowyeh zabezpieczonyeh hipotecznie
powstalveh w okresie od I styeznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.
warlosé wekaznika LtV nie powinna przekiaczad poziomu:

Maksymalny poziom wskaznika LtV dla ckspozyci kredylowyeh

zabezpieczonych hipotecznie na nieruchomosciach komercyinych:

wg Rekomendagji § KNI

a} 80% lub,

by 90% w przypadku, pdy czgsc ckspozyaji
preckraczajgea 80% LAV jest adpowiednio
ubezpicezona, lub kredytobiorea przedstawil
dodatkowe zabezpicezenie w formie blakady
srodkow na rachunku bankowym lub poprzez
zastaw na denominowanyeh w zdetyeh
diuznych papicrach warlodciowyeh Skarbu
Panstwa htb NBP,

95%

G0%

85% lub,

90% w przypadku gdy czesé ekspozycji
preekraczapgeei 85% LAV jest odpowiednio
ubezpicczona, lub kredylobiorea przedstawil
dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady
Srodkow na rachunku bankowym iub
poprzez zastaw na denominowanych w
zlotych dluznych papierach wartosciowych
Skarbu Panstwa Jub NBP.

wg Rekomendacji S KNF:

75,00% lub,

80% w przypadku gdy cz¢sé ekspozycji
przekraczajgeej 75% LtV jest odpowiednio
ubezpicczona, lub kredytobiorca przedstawil
dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady
Srodkdw na rachunku bankowym Jub
poprzez zastaw na denominowanych w
zlotych dluznych papicrach wartoéciowych
Skatrbu Panstwa fub NBP.
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W oobszarze RYZYKA KONCENTRACI Bank wedlug stanu na 31.12.2020 roku stosowal

nastgpujgce Himity:

LLIMITY KONCENTRACH W TEN SAM SERTOR GOSPODARCZY ORAZ WOBEC KLIENTOW
PROWADZACYCH TE SAMA DZIALALNOSC LUB DOKONUIACYCH OBROTU TYMI SAMYMI
TOWARAMI

s " ired Ktord fark Maksymalna wysokosd¢
P [Chspozpcie kredytowe wy sekiorow gospodarki T
d POre) 4 8 erew gospodarii w % w adnivsienin
do uznanego kapitaln

1. Rednictwe, lednictwo, lowiectwo i rybaciwo 7E00%
2, Przefwdrstwo przemysiowe 66,00%
3 Frande! hurlowy 1 detaiiczny; naprawa pojazddw samochodowych 89.00%
o whiczajge motoeykle
4. Porestale sektory pospodarki 114,00%

Ogdlem 340,00%

2. LIMITY KONCENTRACH W TEN SAM RODZAJ LUB DOSTAWCIE
ZABEZPIECZENIA

Maksymalna wysokosé

. s ]

Lp. Rodzaf zabeypieczenia w % w odniesieniu
do uznanego kapitalu

1. Zabezpicczenta rzeczywiste: 276,40%

a) | zastaw rejestrowy 19,00%

b) | przewlaszezenie 0,00%

¢) | blokada srodkdw na rachunku bankowym (40%

0.00%

d) | kaucja

¢) | hipoteka na nieruchomosei mieszkalne] 11,00%

) | hipoteka pozostala 246,00%

2. Zabezpieczenia nierzeczywisle: 7,00%

a) | poreczenic 7.00%

bYy | Gwarancja 0.00%

3 Inne nie wymicnione powyzej zabezpicezenia, jezeli sa jedynymi 56,60%
zabezpieczeniami

Ogblem 340,00%
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30 LIMETY KONCENTRACH WOBEC POIEDYNCZEGO PODRMIOTU LU PODMIOTOW
POWIAZANY (CH

S Limit duzyeh ekspozyeit (art. 395 nusi. 1 Rozporzgdeenico nre 5757201 3).
Limit duzych ekspozyceji wobee kliesta fub grupy powigzanyeh klientow w 2020 roku
nie mogl przekroczy¢ 20% uznanego kapitalu Banka tj. kwoty 10 000 000,001

3.2 Limit koncentrac)i wobec podmiotow, o ktdéryeh mowa w art, 79a ustawy Prawo bankowe:
suma kredytow, pozyczek pienigznych, pwarancji bankowych i porgezen czlonkowi zarzgdu albo
rady nadzorczej Banku lub osobie zajmujacej stanowisko kierownicze w banku lub porgczen
podmiotowi powiazanemu kapitalowo b organizacyimie 2 czlonkiem zarzadu albo rady
nadzorczej fub osoby zajmujgey stanowisko kicrownicze w banku nie moze przekraczaé 25%

kapitalu  podstawowego  Tier | (art.  79a
W 2020 roku suma
przyzpnana  dia w/w. osdh nic mogta  prackroczyé

i kwoty 1 000 000,00 21

pkt.2  ustawy  Prawo  bankowe).

kredytow, pozyczek pienigznych, gwarancji bankowych i poreczen

1%  kapitalu  podstawowego  Tier |

3.3. Limity koncentracji indywidualnie istotnych ekspozycji kredylowych w Banku w 2020 roku

Maksymalna wysokosé

Lp. Warto$d
przekraczajaca 5% uznanego kapitalu
1. lindywidualnie istotnej ekspozycji stanowigca kwote 2 500 000,00 2]
. . - . 100,00% uznanego kapitalu
2. |suma indywidualnie istotnych ekspozycii

i kwota 50.000 000,00 1

3.4. Limity koncentracji duzych ekspozycii kredytowych w Banku w 2020roku

Maksymalna wysoko$é

Lp. Lgezna wartosdé
rdwna fub wyzsza niz 10%
1. | duzej ekspozycii uznanego kapitatu stanowiaca kwote
5 000 000,00 =
réwna fub wyzsza niz 20% uznanego
5 limitu duzych ekspozycji wobec klienta lub grupy kapitalu stanowigca kwote
© | powigzanych klientow 10 000 000,00 zi
150,00% uznanego kapitatu i kwota
3. | suma duzych ekspozycji 75.000.000,00 2}

3.5 Limity koncentracji wobec podmiotow, o ktérych mowa w art. 79a ustawy Prawo bankowe w

Banku w 2020 roku nie moze przekroczyd:

Lp. Wartosé Maksymalna wysgkoig
| Ekspozycji wobec podmiotéw o ktérych mowa 2% kap-ilalu podstawowego Tier I
© | wart. 79a ustawy Prawo bankowe stanowiaea kwotg 1.000.000,00 zt
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2} Ryzyko operacyjne

Pomiar ryzyka operacyjnego w Banku w 2020 roku odbywal sie 2 dwoch punkiow
widzenia:
a) na podstawie incydeniéw/zdarzen operacyinych, kiore mialy migjsce
b)) na podstawie oceny zdarzen, kidre mogg zaistnie¢/zdarzen potencjalnych,
w oparciu o
s mape ryzyka operacyjnego”,
s testy warunkow skrajnych,
Kluczowe Wskazniki Ryzyka,
*  samoocene ryzyka.

Bank ogranicza ryzyko operacyjne poprzez:

a)  wdrozenie repulach wewnetrznyeh  opisujacych realizowane w Banku procesy,
systemy 1 ofecrowane Klientom produkty,

b) wydawanie rekomendacji lub zalecen, ktore pozwalajg na zminimalizowanie ryzyka,

¢) stosowanie mechanizmow kontrolnych (m.n. wprowadzenic w Banku systemu
zalwierdzania/akeeptacji ,na drugg reke”, regularme przeprowadzanie kontroli
wewnelrznych),

d} transferowanie ryzyka,

¢) stosowanie plandw cigglosei dzialania,

f)  stosowanie systemu limitow.

W obszarze ryzyka operacyjnego Bank wedhug stanu na 31.12.2020 roku stosowat
nastepujace limity:

Rodzajf limitu Warfos¢ w gl

0,00
1. Oszustwa wewneirzne

0,00
2.  Oszustwa zewnglrzne
3. Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy 0,00
4. Klienci, produkty i praktyki operacyne 766.594,00
5. Szkody zwiazane z aktywami rzeczowymi 107.572,00
6. Zaklocenia dzialalnosci banku i awarie systemow 50.000,00
7.  Wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi 403.395,00
Qgdlem wymog kapitatowy na ryzyke operacyjne na 31.12.2020 rok 1.327.561,00

3) Ryzyko plynnosci i finansowania

Ujawnienia w zakresie ryzyka plynnosci 1 finansowania 1 pozycji plynnosciowej
obejmuja:

1. Kwestic organizacyjne:

a) Role i =zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetow
zaangazowanych w zarzadzanie ryzykiem plynnosci.
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b)

d)

W zarzgdzanie ryzykiem plynnoser i finansowania jest zaangazowany:
»specjdista ds. analiz i ryzyk bankowych,
> komodrka ds. ksigpowosei 1 sprawozdawcezosel,
> pozostale komarki lub osoby odpowicdzialne za:
- kontrole i utrzymywanie hmitow kasowyceh,
~ sporzgdzanie wykazu kredytow de ewentualnej odsprzedazy na potizeby
planu awaryjnego,
- sporzadzanic przeplywow pieni¢znych.

Spegjalista ds. analiz 1 ryzyk bankowych ~ wykonujacy funkeje komorki
monitorujgeej ryzyko plynnosci,  podlega Prezesowi Zarzadu, wykonuje zadania
Zwigzane 7

1) okresowym weryfikowaniem 1 aktualizowaniem procedury oraz przygotowaniem
propozycfi zmian procedury  w tym  weryfikowaniem i aktualizowaniem metod
pomiaru ryzyka plynnosci oraz poziomu hmitow,

2) zglaszaniem potrzeby zmian w polityce plynnosciowe) Banku,

3) zapewnieniem zgodnodel procedury Zasad zarzgdzania ryzykiem plynnosci ze
stratepia dzialania Banku i strategig zarzgdzania ryzykiem,

4) rekomendowaniem wysokosci przyjetych limitow,

5) dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym plynnosci
$rednio 1 dlugoterminowej, przeprowadzaniem testdw warunkéw  skrajnych,
poglebiong analizg plynnosei dlugoterminowej,

6) analizg wskaZnikow stuzgeych ocenie poziomu ryzyka pltynnoset,

7) monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow,

8) ocena poziomu ryzyka plynnosci,

9) wyznaczaniem nadzorezych miar plynnosei oraz wskaznikéw LCR 1 NSI'R,

10) ocena nowych produkiow bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko
plynnosci,

11) opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych,

12) sporzgdzaniem raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Komorka ds. ksiggowosei i sprawozdawczosdei — zarzadza wolnymi srodkami na
rachunku bankowym.
Komarka ds. ksiegowosci 1 sprawozdawcezosel wykonuje zadania zwigzane z
1) optymalnym zarzadzaniem $rodkami Banku oraz wywigzywaniem si¢ Banku
z zawartych uméw, w tym zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow,
2) sporzgdzaniem dziennych raportéw z ksztaltowania si¢ plynnosci Banku..

Sposob pozyskiwania finansowania dzialalnosei:
Gléwnym zrodlem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotow
niefinansowych, ich laczna kwota powinna stanowi¢ w 2020 roku co najmniej 69%

pasywow ogdlem.

Stopien scentralizowania funkeji skarbowych i funkeji zarzadzania pltynnoscia.
Funkcje te w 2020 roku w Banku byly w pelni scentralizowane.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia 1 Systemu Ochrony SGB.

Bank Spoldzielczy w Grojeu jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB  oraz  jest
uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.
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Bank zrzeszajgey realizuje na rzecz Banku zadania dotyczgee muin, prowadzenia

rachunkow

rewolwingowyc

biezgeyeh,

h.

rozhezen

pieni¢zinych,

udzielaniem

kredytow

Bank Spoldzielezy w Grojeu  w 2020 roku nie pozyskiwal finansowania od innych
bankdw spoldzielezych.

2. Zakres vjawnien ilosciowych:

a) Rozmiar i skdad nadwyzki plynnoser wg stanu na 31.12.2020 roku:

(w zlotych)

Lp. | Nazwa nadwyzki

Warlosé nadwyzki

Nazwa czeset skladowe
nadwyzki

Warlos¢ czedel skiadowej
nadwyzki

1. Norma
dlugoterminowa
ponad minimum

M3 | Wspotezynnik
pokrycia aklywow
niepiynnych
funduszami
wlasnymi

51.900.000,00

Fundusze winshe

60.896.965,70

M4 | Wspolczynnik
pokrycia aklywdw
nieplynaych i
aklywow o
ograniczongj
plynnoici
funduszami
wiasnymi i $rodkami
obcymi stabilnymi

101.900.000,00

Fundusze wlasne oraz
srodki obee stabilne

237.596.645,27

2. LCR ponad
minimum

74.570.000,00

Zabezpieczenie przed
utrata plynnosci

§9.050.369,13

b) Wielkos¢ wiazacych banki nadzorczych miar plynnosci wg stanu na 31.12.2020 roku.

Lp. Nazwa Wielko$é Limit wynikajace
z przepisami

1 Norma dlugoterminowa M3 6,80 Min1,00%

2 Norma diugoterminowa M4 1,76 Min1,00%

3 Wskaznik LCR 615,23% Nie mniej niz 100%.

Wielkos¢ wskaznika LLCR wedlug stanu na koniec ostatnich czterech kwartalow (w zlotych)

Nuazwa wielkosci

31.03.2020r.

30.00.2020r.

30.09.2020r.

31.12.2020r.

Zabezpieczenie przed
utratg piynnosci

21.357.387.41

28.760.048,55

68.898.668,09

89.050.369,13

Wyplywy $rodkow
pienigznych netto

23.908.554,37

28.629.197,04

31.562.847,36

31.198.890,40

16.724.546,25

Wplywy plynnodci 34.566.439,05 35.627.552,59 31.452,146,10

Wskaznik pokrycia 357,32% 401,83% 873,16% 615,23%
wyplywdw netto

(w 100%
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BE B

¢) urealmona luka plynnoget dla pierwszych trzech przedziatdw 2 uwzglednieniem pozycji
bilansowych 1 pozabilansowych oraz skumulowane luki plynnodei wedlug stanu na
31.12.2020 roku.
Lp | Predzial plynnosei | Luka bilinsowa | Luka bilansowa | Lukaprosta(z | Luka
prosta skumulowana pozabilansem) | skumulowana (v
pozabilansem)
I Przedzial do 1 miesigea S7163.619 117.487.262 47.460.053 96.880.130
2 Przedrial od 1 do 3 miesigey ~1.472.880 56.290,733 ~1.472.880 45.987.167
3 Przedzial od 3 do 6 miesiecy -4.343.743 51.946.990 -4.343.743 A1.643.424

d) Dodatkowe zabezpicezenia plynnoser funkcjonujgee w Zrzeszeniu 1w Systemic Ochrony

sSGB wy stanu na 31.12.2020 roku to:

1. Kredyt z Banku Zrzeszajgeego,

2. Pozyezka plynnosciowa 7 funduszu pomocowego,

3. Lokata plynnodciowa zalozona przez Bank Zrzeszajacy ze srodkdw Minimum
Depozylowego.

Bank Spoldzielezy w Grojeu w 2020 roku nie korzystat ze srodkdw pomocowych wyzej

wymienionych.

Zakres ujawnien jakosciowych:
a) aspekty ryzyka plynnoéei na ktdre narazony jest Bank:
+ niedopasowanie termindw zapadalnogei aktywow do termindéw zapadalnoscet pasywdw
1 istnienie niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszezegolnych przedziatach,
e przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientow zaburzajace prognozy
przyplywow pienigznych Banku,
» nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow,
¢ znaczgce zaangazowanic depozytowe 0sob wewnetrznych Banku,
» koniecznos¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w syluacji naglego
zapotrzebowania na $rodki,
o wadliwe plany awaryjne plynnosci nie uwzgledniajgce szokowych zachowan
klientéw,
¢ niski stosunek depozytéw, w tym depozytéw stabilnych do akeji kredytowej Banku,
& ryzyko reputacii.
b) Sposdb dywersyfikacji Zrédet finansowania:
¢ ograniczanie depozytow duzych deponentow,
e rozne terminy wymagainosci depozytdw,
e r6zny charakter depozytéw: depozyty terminowe 1 biezace,
¢) techniki ograniczenia ryzyka ptynnosci:
» stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko plynnosel, w tym wewnetrznych limitow
systemu ochrony,
¢ systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci zapewniajgcego niezakidcone
prowadzenie dziatalnosci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
o lokowamie nadwyzek w aktywa plynne, kiore majg za zadanie zapewnicnie
przetrwanie w sytuacji skrajnej,
s przystapienie do Systemu Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych
przypadkach pomoc ptynnosciows z Funduszu Pomocowego,
e ufrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,
e okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora plynnosei,
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d) pojecia stasowane w proeesic mierzenia pozycji plynnodei i ryzyka plynnosei:

e baza depozytowa — zobowigzania terminowe 1 biczace podmiotow niclinansowych
tonstytucp rzagdowyeh lub samorzgdowyeh;, (w bazie  depozviowej nie  nalezy
wwzgledniad odserek)

o depozyty opdlem —~ baza depozylowa oraz depozyty  podmiotdw  finansowych,
7 wylgezeniem depozylow bankow;

s plynnosdé droddzienna — zdolnosé wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w trakeie biezgeego dnia;

e plynnosé dzienna - zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych na
zamknigcie dnia;

s plynnosé biezgea - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w
terminie platnoder przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

* plynnosé krétkoterminowa — zdolnosé wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w terminie platnosci przypadajacym w okresic 30 kolemych dni;

e plynnos¢  Srednioterminowa — zapewnienie wykonania  wszystkich  zobowigzan
pienigznych w terminie platnosei przypadajgcym w okresic powyzep 1 miesigea 1 do
12 miesigey;

e plynnosé dlugoterminowa -~ monitorowaniec mozliwos$er wykonania  wszystkich
zobowigzan pienicznych w terminie platnodci przypadajacym w okresie powyzej
12 miesiecy;

e bufor plynnosci ~ oszacowana przez Bank wysoko$¢é potrzebnych aktywow
niecobeigzonych, stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy
warunkow skrajnych plynnosci w okreslonym, w obowigzujace] w Banku strategii
zarzgdzania ryzykiem, ,,horyzoncie przezycia” wynoszgeym 30 dni;

e) wyjasnienie w jaki sposob ryzyko plynnosci rynku jest odzwierciedlone w procesie
zarzadzania plynnoscig platnicza:
Ryzyko plynnosci rynku jest odzwicrciedlone w procesic zaradzania plynnoscig
platnicza poprzez lokowanie nadwyzki srodkdw finansowych w Banku Zrzeszajgeym
w bony pieni¢zne NBP i w obligacje z gwarancjg Skarbu Panstwa.

f) wyjasnienic sposobu wykorzystania testow warunkow skrajnych:
Przeprowadzaniem testow warunkow skrajnych zajmuje si¢ Spdldzielnia zgodnie ze
scenariuszami opisanymi w Grupowym Planie Naprawy. Bank szacuje kapital
wewngtrzny na ryzyko plynnosei w oparciu o wyniki testu opisanego w Grupowym
Planie Naprawy { zgodnic ze scenariuszem systemowym zakladajgcym kryzys
makroekonomiczny, oparlym na scenariuszu przygotowanym przez NBP, w ktdrym
wystepujg wzrost naleznosci zagrozonych , wypltyw depozytéw i zmiana rynkowych
stop procentowych) w zakresie , w jakim dotyczy on wyplywu depozylow, w oparciu
o samodzielnie przeprowadzone kalkulacje.
Jezeli wyniki testu wykazujg, ze wartos¢ wskaznika LCR spadnie ponizej okreslonej
w awaryjnym planie plynnosci wartosci krytycznej to Bank szacuje koszt
przywrocenia poziomu wskaznika do poziomu wartosei krytyczne). Koszt ten stanowi
podstawe do oszacowania kapitalu wewngetrznego.

g)Wskazanie w jaki sposéb plan awaryjny uwzglednia wymiki testow warunkéw
skrajnych:

W celu zapewnienia skuleczno$cl planu awaryjnego, przynajmniej raz w roku
przeprowadzane sg testy Awaryjnego Planu Plynnosci.

Bank przeprowadza testy w nast¢pujgcym zakresie:
- zwolanie Zespolu Kryzysowego;
— sprawdzenie aktualnosci listy kluczowych klientéw;
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----- sprawdzenie aktualnodei listy wytypowanych do kontakidw mediow;

- sformulowanie informacji do mediow;
przeprowadzenic  rozmow 7 wybranymi - pracownikami - obslugi  klienta
symulujgeymi rozmowe 2 klientem, majacy na celu wyjadnienic  sytuacii
kryzysowei;

~  lub mozliwe inne.

£ przeprowadzonych testow, specjalista ds. analiz i ryzyk bankowych sporzadza notatki
oraz, raport na posiedzenie Zarzgdu,

h) Polityke utrzymywania rezerwy plynnoscei:
‘ YRG Ymy ¥

W celu utrzymywania ryzyka plynnosei na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniom na srodki plynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje
odpowiednig wielko$¢ aktywow lub dodatkowych Zrodet finansowania, ktére mogs
by¢ natychmiast wykorzystywane przez. Bank jako zrédlo srodkéw plynnych,
Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu plynnosei w ramach zrzeszenia:

W zakreste pozyskania $rodkéw z Banku Zrzeszajacego wystepuja ograniczenia
regulacyjne i limity. Bank moze korzystaé z instrumentow wsparcia plynnogciowego
ze strony Banku Zrzeszajgcego na warunkach okreslonych przez Bank Zrzeszajacy.

1) Czgstolliwosé i rodzaj sprawozdawezodei w zakresie ryzyka plynnosei:

W zakresie ryzyka plynnosci w Banku zgodnie z System Informacji Zarzadezej
sporzadzane sg dla Zarzgdu w okresach miesigeznych, dla Komitetu Audytu i Rady
Nadzorczej w okresach kwartalnych  raporty z zarzadzania ryzykiem plynnosci
i finansowania,

W obszarze ryzyka plynnodei i finansowania Bank wedlug stanu na 31.12.2020 roku
stosowat nastepujgce limity:

Lp. Rodzaj limitu Wartos¢
. { Nadzorcze miary plynnosei diugoterminowej wedlug Uchwaty 386/2008
Komisji Nadzoru Finansowego: M3 — minimum 1,00
M3 — Wspélezynnik pokrycia aktywéw nieplynnych funduszami wiasnymi M4 — minimum 1,00
(B1/AS),
M4 — Wspdlezynnik pokrycia aktywéw nieplynnych i aktywdw o ograniczone;
plynnosci funduszami wlasnymi i $rodkami obcymi stabilnymi
((Bi1+ B2) /(A5+A4)),
2. | Wskaznik plynnosei LCR (wskaznik pokrycia wyplywéw netto) wedlug Nie mniej niz 100%
Rozporzagdzenia nr 575/2013 z pdzn.zm i zgodnie z poziomem okreglonym wg wartosci
w Grupowym Planie Naprawy Systemu Ochrony SGB. ostrzegawcze.
Minimum 80%
wg wartosci krytycznej.
3. | Wskaznik plynnosci dlugoterminowej NSFR (wskaznik stabilnego Nie mniej niz 111% wg
finansowania) wedtug Rozporzadzenia nr 575/2013 z péZn.zm. i zgodnie z wartosci ostrzegawczej
poziomem okreslonym w Grupowym Planie Naprawy Systemu Ochrony SGB | Minimum 100% wg
1 Awaryjnym Planie Plynnosci. wartosci krytycznej
4.1 Limity urealnionej luki niedopasowania w poszczegélnych przedziatach do7dni  min 1,00
czasowych, do i m-ca min. 1,00

do 3 m-cy min. 1,00
do 6 m-cy min. 1,00
do 12 m-cy min. 1,00
pow.1 roku max 1,060
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pow.2 lat  max 00
pow.5 lat max 1,00
pow. 10 lat max 1,06
pow.20 lat max 1,00

L Wskainike‘i"g'g'i};f;;;"incj tuki ptynnosei (1:'( 24 ihinncgo jako iloraz
skumulowanych aktywow dla wszystkich przedzialow czasowych do
skumulowanych pasywow dla wszystkich przedzialow czasowych (w
przypadku obliczen limitu luki globalnej wylgeza si¢ ze skumulowanych
pasywow fundusze wlasne oraz ze skumulowanych aktywaw i pasywow
pozycje pozabilansowe otrzymane i udzielone).

mingmum |

0.

Limit udzialu zobowigzan pozabilansowych udzielonych w sumic bilansowej

maksymalnie 8,00%

Limit zapasu potdwki w kasach i skarbeach w Banku

wartosé ustalona na
poszezegdlne kasy

Limit udziadu fgcznej kwoty $rodkéw zgromadzonych przez duzych
deponentdw w bazie depozytowej

maksymalnie 20,00%

powigkszonych o majatek trwaly (limit wewnetrzny w Systemie Ochrony).
(Warto$¢ kredyvtow obliczona jako. kwota nominalna kapitaiu kredviu (dla
kredytdw w rachunkach biezqeyeh jest 1o kwota wykorzystanego kapitain)
minus nierozliczona prowizja minus rezerwa celowa oraz odpisy aktualizujgee
dotvezgee odselek,

Majgtek trwaly rzeczowy obliczony wg wartosei netto).

minimum 105,00%

10.

Limit udzialu pasywdw stabilnych powiekszonych o fundusze wlasne

w kredytach powigkszonych o majatek trwaty,

(Pusywa stabilne wyliczone jako: depozyty ogdlem minus depozyty stabilne
plus réznica pomigdzy zobowigzaniami pozabilansowymi dotyczgeymi
Jinansowania a osadem na tych zobowigzaniach;

Warto$é kredytow i majgrek trwaly obliczony jw. w pke. 9.

minimum 00,00%

Limit aktywow nicobcigzonych powigkszonych o zobowiazania
pozabilansowe olrzymane w pasywach niestabilnych.

(Pasywa niestabilne wyliczone jako - depozvty ogdfem minus depozyty stabilne
plus réznica pomigdzy zobowigzaniami pozabilansowymi dotyezgeymi
Jinansowania a osadem na (ych zobowigzaniach).

nminimum 100,060%

Limit udzialu kredytow w aktywach netto
(Wartodé kredytow obliczona jak w pkt. ).

maksymalnie 80,00%

Wskaznik zrywalno$ei depozytow terminowych wyznaczany jako relacja
sredniej wartosci depozytow zerwanych w okresie analizy do Sredniej wartosci
depozytéw trwajgcych w okresie analizy.

maksymalnie 1,00%

Limit alokacji kapitalu na zabezpieczenie ryzyka plynnosci i finansowania

0,00%

4)

Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym

Bank mierzyt ryzyko stopy procentowej w 2020 roku dla dwoch istotnych rodzajéw tego

ryzyka:

a) przeszacowania wynikajgcego z niedopasowania termindéw przeszacowania pozycji

wrazliwych na zmiany stop procentowych,

b) bazowego spowodowanego niedoskonala korelacjg zmian stop procentowych.

20




Do pomiaru narazenia na ryzyko stopy procentowe]

metody:

1} luke preeszacowania,
2} metode wyniku odsetkowego,

3} metode  zaktualizowanej wartosei  ¢konomicznej (w tym

skrajnych),
4) analizg wskaznikow ekonomicznych.

Bank ogranicza ryzyko stopy procentowej poprzez:

a)
b)

stosowarte systemu limitow,

Bank wykorzystywal nastepujace

testy  warunkow

dopasowywanie (w ramach mozliwodci) termindw  przeszacowania  aklywow
i pasywow wrazliwych na zmiang s16p procentowych oraz stop referencyjnych.

W obszarze ryzyka stopy procentowej Bank wg stanu na 31.12.2020 roku stosowal
nasiepujace imity:

Lp.

Rodzaj limitu

Warfosé w %

i,

LIMITY OGRANICZAIACE POZIOM RYZYKA STOPY PROCENTOWE) (przy zatozeniu
zimiany stop procentowych o 100 p.b.; w odniesieniu do annualizowanego wyniku odsetkowego
pomnicjszonego rozliczone prowizie ESP i saldo odpiséw na odsetki od naleznodei zagrozonych

w danym roku)

I.

Limit maksymalnej dopuszezalnej zmiany wyniku odselkowego z tytudu

‘ 22,00%
ryzyka przeszacowania
2. | Limit maksymalnej dopuszezalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytulu 1 00%
ryzyka bazowego et
3. | Limit maksymalnej dopuszezalnej zmiany wyniku odsctkowego 7z {tytulu 19.00%
, (

ryzyka przeszacowania i bazowego lgcanic

ILLIMITY OGRANICZAIACE RYZYKO STOPY PROCENTOWE] przy zalozeniu zmiany stop

procemtowych w roznych wariantach, w odniesieniu do funduszy wlasnych

4.

Limit maksymalnej dopuszezalnej zmiany wyniku odsetkowego 2 tytulu

. . 6,00%
ryzyka przeszacowania (zmiana -200 p.b.) U
5. i Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytulu 4.00%
ryzyka przeszacowanta i bazowego lgcznie (zmiana (-200 p.b.) e
6. | Limil maksymalnej dopuszczalnej zmiany wartoci ekonomicznej Banku
przy zalozeniu rownoleglego przesunigcia krzywej dyskontowej zero 26,00%
kuponowej o + 200 p.b.
7. | Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wartodci ekonomicznej Banku
przy zatozeniu rownolegtego przesunigcia krzywej dyskontowej zero 20,00%

kuponowej o - 200 pb.

L. LIMITY OGRANICZAJACE RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ przy zatozeniu zmiany stop
procentowych w roznych wariantach, w odniesieniu do kapitalu podstawowego Tier |

Limit maksymalnej dopuszezalnej zmiany wartoéci ekonomicznej Banku
przy zatozeniu réwnoleglego wzrostu krzywej dyskontowej zero kuponowej
0 250 pb.

15,00%
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0. | Limit maksymatnej dopuszezalne] zmiany wartogei ekonomiczne) Banku
przy zalozenia rownoleglego spadlky krzywej dyskontowej zero kuponowej o 15,00%
250 pb.

101 Limit maksymalnej {:inpll&é;f.tutéh}@j Zmiany warloscel ck(‘i}'ﬂﬂi’i’icxl1c‘§ Banku
przy zalozeniu nierdwnoleglego przesunicein krzywej dyskontowej 15.00%
zerokuponowe] dha spadku krdtkoterminowyeh stép procentowych i przy ”
zatoZeniu wzrostu dia dlugoterminowych stop procentowyceh

IT. | Limit maksymalnej dopuszezalnej zmiany wartosei ekonomiczne] Banku
przy zalozeniu rownoleglego przesunigeia krzywej dyskontowej 15 00%
zerokuponowej dla wzrostu krdtkoterminowych stop procentowych 1 dla v

spadku diugoterminowych s1dp procentowych

12, | Limit maksymainej dopuszezalnej zmiany wartodei ekonomicznej Banku
przy zatozeniv wzrostu krzywej dyskontowej zerokuponowej dia 15,009
krotkoterminowych stop procentowych

3. | Limit maksymalnej dopuszezainej zmiany wartodci ekonomicznej Banku
przy zatozeniu spadku krzywej dyskontowej zerokuponowej dla 15,00%
krotkoterminowych stop procentowych

IV. DODATKOWE LIMITY GRANICZAJACE RYZYKO STOPY PROCENTOWE]
wynikajace z Polityki zarzadzania ryzykiem stopu procentowej na 2020 rok”

14. | Limit zobowigza pozabilansowych z tytulu niewykorzystanych Jinii 15.00%
J 70
kredytowych w aktywach oprocentowanych ’

15, | Limit pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami 25 00%
. . + . - he a
przeszacowania powyZej [ roku w sumie bilansowej ’

F6. | Limit alokacji kapitalu na zabezpieczenie ryzyka stopy procentowej w 3 00%
. (]
porifelu bankowym

5) Ryzyko kapitalowe

Bank mierzyt ryzyko kapitatowe w 2020 roku poprzez:

a) wyznaczanie wymogow kapitalowych, w ramach kapitalu regulacyjnego,
b) szacowanie kapitatu wewnetrznego na istotne rodzaje ryzyka,

¢) oceng wspotczynnikdw kapitalowych,

d) oceng relacji kapitalu wewnetrznego w stosunku do funduszy whasnych,
¢) dokonywanie testow warunkoéw skrajnych.

Bank ogranicza ryzyko kapitalowe poprzez:

a) utrzymywanie odpowiedniego poziomu wspdlczynnikéw kapitalowych oraz relacji
kapitalu wewnetrznego w stosunku do funduszy wlasnych,

b) posiadanie, aktualizowanie i testowanie awaryjnych planow kapitatowych.
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W obszarze ryzyka kapitalowego Bank w 2020 Roku stosowal nastgpujace limity alokacji

kapitalu:
Lp. Rodzaj ryzyka istomego w Bankn  Warto$d % w stosunkn
do funduszy wlasaych

.| Ryzyko kredytowe 20,00%

kapital rex.'.rh.'qj},'f";-‘r_)-’ na ryzvko kredytowe 20,00%

dodathowy wymdg kapitalowy 0,00%

2. | Ryzyko operacyjne 3.00%

kapited regulacying na rvzvko operacyine 3.00%

dodatkowy wymdg kapitalowy 0, 00%

3. | Ryzyko koncentracji 0,00%

4. | Ryzyko plynnodet i finansowania 0,00%

5. | Ryzyko stopy procentowe] w portfelu bankowym 3,00%

6. | Ryzyko kapitalowe 0,00%

7. | Razem Jlimit kapitalu na zabezpicezenie ryzyka w Banku 26,00%

6) Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnoedcei zostalo uznane przez Bank jako ryzyko trudnomierzalne, stad
Bank ocenia ryzyko braku zgodnoscei tytko poprzez szacowanie jakosciowe.

Szacowanie jakosciowe odbywa si¢ w dwoch wymiarach:
1) oceny skutkow zdarzen, ktore mogg wystgpi¢ (w ramach ryzyka operacyjnego);
2) oceny skutkéw zdarzen, kiérych wystapienie zostalo zarejestrowane w oparciu o

rejestr naruszen compliance,

W obszarze ryzyka braku zgodnosei Bank w 2020 roku stosowal nastepujace limity:

Rodzaj limitu

Warto$¢ %

Limit na ryzyko braku zgodnoéci

10,00% kwoty wymogu
kapitalowego na ryzyko
operacyjne

Ponadto w 2020 roku Bank zidentyfikowal i zarzgdzat:

ryzykiem wyniku finansowego (ryzykiem biznesowym),

ryzykiem informatycznym,
ryzykiem modeli,
ryzykiem inwestycji.
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Zarzad Banku os$wiadeza, ze funkejonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem jest
adekwatny do skali oraz zlozonoscel prowadzone) przez Bank dzialalnose.

Profil ryzyka Banku, w ujgciu ilosciowym Bank okredla poprzez wskazanie udzialu kapitalu
wewnglrznepo na poszezegolne rodzaje ryzyka w funduszach wlasnych,
Na date 31.12.2020 roku profil ryzyka Banku przedstawial sie nastepujgco:

Lp. Rodzaj rozyka istotnego Wartosé % w stosunku
do funduszy whisnpch
I. | Ryzyko kredytowe 15,87%
hapital regulacyiny na ryzvko kredviowe 14, 74%
dedutkewy wymds kapitalow: 1.13%
2. | Ryzyko operacyjne 2. 18%
kapital regulacyiny na ryzvko operacyjne 2. 18%
dodathowy wymag kapitatowy a.00%
3. Ryzyko koncentracit 0,00%
4. | Ryzyko plynnodei | finansowania 0,00%
5. | Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym 0,00%
6. | Ryzyko kapitatowe 0,00%
7. | Razem limit kapitalu na zabezpieczenie ryzyka w Banku £8,053%

5. Liczba stanowisk dyrektorskich czlonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorezej

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku w 2020 roku nie sprawowali funkcji
w zarzadzie lub radzie nadzorczej innego podmiotu.

6. Informacja o Komitetach/ Zespolach powolanych w Banku

W Banku funkcjonujg nastgpujgce komitety, pelnigee role doradcza w zarzadzaniu ryzykiem:

¢ Zespot Zarzadzania Aktywami, Pasywami i Ryzykami wystepujacymi w dzialalnosci
Banku, ktdry spotykat si¢ co najmniej raz w miesigcu, w 2020 roku odbyl 35 posiedzen.

* Komitet Ryzyka Operacyjnego, ktory spotykat si¢ co najmniej raz w miesiacu, w 2020
roku odbyt 25 posiedzefi.

* Komitet Audytu powolany sposréd Czlonkéw Rady Nadzorczej, ktory spotykal sie co
najmniej raz na kwartat, w 2020 roku odby! 11 protokolowanych posiedzei.
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7. System przeplywu informacji w zakresie ryzyka stosowany w Banku

System przeplywu informacji w zakresie ryzyka dotyezy ptownic istotnych rodzajow ryzyka
i odbywa sig zgodnie z wewngtrzng procedurg Banku,
W ramach informacji zarzadezej 2 obszaru kazdepo ryzyka w 2020 roku  sprawozdawanc
byly:

* wyniki pomiaru ryzyka, w tym wyniki testow warunkow skrajnych,

* informacja o realizacji przyjetyeh w Banku celow strategicznych (tolerancji / apetytu

na ryzyko) oraz pozostalych limitow,
* wnioski dla Zarzadu, Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej.

Raporty z zakresu poszezepdlnych rodzajow ryzyka pozwalaly Zarzgdowi, Komitetowi
Audytu 1 Radzie Nadzorezej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

2) kontrole realizacji celow strategicznych;

3) ocene skutkow podejmowanych decyzii;

4) podejmowanic odpowiednich dzialan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty dotyczace poszezegdlnyeh rodzajow ryzyka dla Zarzgdu sporzadzane byly z
czestotliwodeig miesigezng, a dla Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej z czestotliwodeiy
kwartaina.

1. Budowa funduszy wlasnych

Lp* Pozycja Kwota Kwota w dniu
ujawnienia w zi

“Instrumenty kapitatowe.

howiazane azio . -

Niepodzielony zysk z Iat -
ubieglych

2 Zyski zatrzymane

3a | .Fi,.indusze ogolﬁe ryzyka bankowego IF undusz ogdinego ryzvka 5 .40.0.0.0(.),.0.0




oo R N L e TR CEE . - - -
[ . by o w5,
5a Nieraleznie zwerylfikowane zyski 7 biezacego Zysk okrosu bieigeeso sa -
okresu po odliczeniu wszelkich moziwych do zpoda KNEF
przewidzenia obcigzen i dywidend

o Kapltal podstawowy “'F:cr I-‘;)rzed kouc:kiami
regulacyjnym: '

o Suma powpisayeh pogyeii -

6113829400

Dodatkowe km ci<ty warloém (kwota UJemna)

Kaorekta AVA

Dadatkowe odliczenie-z tytulu rezerw

Wartasci niemateriaine i prawne (po odliczeniu
powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego
podatku dochodowego) (kwota ujemna)

Wartosei niemaieeiaine |

prawic

AT 98 30

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier 1
podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja
nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
{kwota przekraczajaca prog 10% oraz po
odliczeniu kwalifikowanych pozycji krotkich)
(kwota ujemna)

Udzialy kapitalowe w
kapitale podstaewowym Tier
I sektora finansowego
(poza IPS) nie bedgce
znaczng hwesivelg porad
limit 10%

-*Posnadane przez mstytuqe bezp_osredm

21

Aktywa z tytulu edroczonego podatku
dochodowego wynikajace z rdznic przejéciowych
{kwota przekraczajaca prog 10% po odliczeniu
powiazanej rezerwy z tytulu odraczonego

Aktywa z tytufu

odroczonege podatku
dochodowego oparte na

prayszief rentownoici i
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pacatice: dochodowego w przypadku spetnienia
waarunkow okredtonych w art, 38 ust, 3 (kwota
LHemna)

wyntikajyee 5 ratnic
preefseivyeh ponad limit
100

zajdca prog 17,65% (kwota .-

| Kvwola preehraczajgea limit.
L A7.05% dla sumy

2gevih inwe

W tym: posiadane przez instytucje bezposrednie i
podrednie instrumenty w kapitale podstawowym
Tler 1 podmiotdw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmiocty

Crgsé wiersza 22
przypadajgea na imvestycje

252

Straty za biezacy rok obrachunkowy
ujemna}

Strata roku bieigeego

27

Kwalifikowalne odliczenia od pozycjlt w kapltale
dodatkowym Tier I ktdre przekraczaja wartosc¢
kapitatu dodatkowego Tier [ instytucji (kwota
ujemna)

Odliczenia od kapitalu
dodatkowego Tier [ jesli
przekraczajg kapital
dodathowy Tier

8

Pozycia 6 minus pozycja
28

60.896.965,70

36

Kapitat dodatkowy Tier I przed korektami
regulacyinymi
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| (kwota przekraczajgca prog 10% oraz po |
1 odliczeniu kwaEtf’ikmwanych pozyrji kr(’stkich)

o (kwota u;cmna)

s dimvestyciq ponad limir 1 0%

40

Posaadano [JI/G? mstytuc;e; hezpos.tednm
posrednie | syntetyczne udzialy kapitalowe we
wiasnych instrumentach dodatkowych w kapitate
Tier I podmiotow sektora finansowego, jeieli
instytucia dokonala znacznej inwestycji w te
podmioty {po odliczeniu kwalifikowanych pozycii

kedtkich) (kwota ujemna)

Udzialy kapitedone w

kapitale dodatkowyn Tier 1
(poza 1P8) sekiora

Jinansowego bedgee

naezny inwesiyclq

42

: -mstytucjn {wa:tosc ujemna)_'

'Esza!rF kowafne odirczema od_pozyql W kapltale

)d!mwwa ()d Icapfmz’n ] re i

43

Ca!kawne kon ekty regulacy)nc w kapltaie

dodatkowym Tier I

Smrm pozyeii poczgwszy

od phr 39

:Kapltaf dodatkowy T:e 1o

Kapital dodatkowy Tier 1 |

Kapalal Tier I (kapltaf Tier I = kapitat
podstawowy Tier I + kapitat dodatkowy Tier 1)

Suma pozycii 29§ 44

przeznaczone do wycofania z kapitatu

Tier IT

Kwota kwaliftkujacych sie pozygji o ktdrych mowa
w art, 484 ust. 5 i powigzane azio emisyjne

Kwota wyemitowarnych
obligacii | posyczek
podporzgdkowanych nie
spelniajgeyeh warunkow
CRR

51

Suma pozycji poczgwszy
od 46

0,00
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2

posrednie udzialy kapitatowe w instrumentach w
kapitale Tier I i potyczki podporzadkowane
podmiotow sektora finansoweqo, jezeli instytucia
dokonata zrmczne} inwestycii w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowanych pozycji kedtkich)
(kwata ujermna)

kapitade Tier H sekiora
Jinansowepo (poza 1PS)
hypdagee znacang invesively

AR T TR - e
55 Posiadane przez instytucie bezpodrednie i Uezialy kapitalowe w -

‘Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier IT | S

0,00,

53

Kapital Tier II

Pozyeja 51 iminus pogycie
57

(.00

czny kapitat (1aczny-kapital =
apital fl'“:ier:;_II :

kapital Tier [+

Pozycia 45 plus pozycja 8.1 - =

Lagczna wartosé aktywaw
waionych rygyvkiem

Kapitat Tier I (Wyrazoﬁy.jako ddsetek kwoty
ekspozycii na ryzyko)

aczny kapitat (wyrazony jako ods

eick kwoty
o)

Wymog bufora dla poszezegdlnych instytuci
(wymdég dotyczacy kapitatu podstawowego Tier [
zgodnie z art. 92 ust. 1 {it. a) powiekszony o
wymogi utrzymywania bufora zabezpieczajacego
i antycyklicznego, jak réwniez bufor ryzyka
systemowego oraz bufor instytucji o znaczeniu
systemowym wyrazony jako cdsetek kwoty
ekspozycji na ryzyko)

Oblicza sig go jako sumg

4,5% fart. 92 ust. Hitap i
rizef wymienionych
bufordw, czyli:

4,5%+2,5% 1 0%+0%+0%
= 7, 0%

9.019.209,71

W tym: wymog utrzymywania bufora
antycyklicznego

W tym: bufor globainych instytucji o znaczeniu
systemowym lub bufor innych instytucji o
2naczeniu systemowym

Bezpoéredhie i p'oér'e.d'hié udzia{y kapitatowe

podmiotdw sektora finansowego, jezeli instytucia

Nieodliczana kwota

rieznaczgeych inwestvefi w
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nie dokonala zracznej inwestycii w te podmioty
{kwota ponizej progu 10% oraz po odliczeniy
kwalifikowanych pozycii krdtkich)

sekfor finansowy

73

:_Posladaneﬁprzc? ins*tytuch beypoé1 cdnie |

i Mmdhcvrmu hwota ~o00 T
. ’!.rmczq(ych fmvesf)ic,'fw””:' B
: 'w/(!m ﬂn(msr)wy R

75

Aktywa z tytulu adroczonego podatku
dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych
{kwota ponizej progu 10% po odliczeniu
powigzane] rezerwy z tytulu odroczonego
podatku dochodowego w przypadku spelnienia
warunkow okreslonych w art, 38 ust. 3

Nieodliczana kwota
akiywow z fyrutu
odroczonego podathu
dochodmeego opartyeh na
prevszlef rentownosed |
wynikajgeyeh z rédnic
praefseiowych

77

Pulap uwzgledniania korekf z tytuu ryzyvka
kredytowego w kapitale Tier I zgodnie z metoda
standardowa

1.25% przemnozone przez
fwote ekspozyefi wazonveh
ryzykien wedfug metody
standardowef

81

Kwota. wytgczona z Kapitatu podstawowego Tier ]
ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po
uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Kwota zamortyzowanyeh
wdzialdw (fesli dotyczy)

83

.Kwo.ta wylaczona z kapitatu dodatkowego Tier 1

ze wzgledu na putap {nadwyzka ponad putap po
uplywie termindw wykupu i zapadalnosci)

Kwota zamortyzowanych
obligacii wyemitowanych
na podstawie uchwaty KNF
nr 314/2009 (jesti dotyezy)

__d.stmvg amortyzacﬂ C’&Ylffg S

30




R . S
- - -
Jdowezyy

85

Kwota wylgczona 2 kapitatu Tier 1T ze wzgledu na | Kwota zamortyzowanyeh
putap (nadwyzka ponad pulap po upfywie oblisacii | poiyvezek
terminow wykupu i zapadainodci) podporzgdkovwanyeh
zalivzonyed do kapitatu
Tier 1 na zasadzie praw
nabyiveh (jesti doneezy)

¥) numeracja godna o Rozporsqdzeniens wykonawezve Komisji (UL e 142372003 = duia 20 prudeia 2013 -
ustanevigigeyvn wykonaweze standurdy tochnicane w zakresie wymagdw donezgeyveh wjewniunia informeacii na femal
Sundluszy wiassyel instytucji

J 2. Ogdblny opis cech instrumentéw w kapitale podstawowym Tier |

1.

Fundusze wlasne Banku obejmujg (art. 72 Rozporzadzenia):
1) kapital Tier 1,
2} kapitat Tier I1.

2. Kapitai Tier I Banku obejmuje:

1) kapital podstawowy Tier I, na ktdry skiada sie:
a) wplacony fundusz udzialowy, z zastosowaniem przepiséw ponizej:
Bank wykazuje w funduszach wilasnych w ramach funduszu udzialowego
hezposdrednio udzialy oplacone do dnia 28 czerwea 2013 roku.
Bank zalicza do funduszy wlasnych udzialy oplacone po dacie 28 czerwca 2013
roku po uzyskaniu zgody KNF.
Jezeli Bank zaliczyl juz do funduszy wlasnych udzialy oplacone po dacie 28
czerwea 2013 roku za zgodg KNF to dla kolejnych udzialow zalicza je do funduszy
wiasnych po poinformowaniu o {ym zamiarze KNF przynajmniej z 30-dniowym
wyprzedzeniem, pod warunkiem, ze ogdt przepisow ustalajgcych konstrukeje i
funkcjonowanie tych udzialdéw, od ostatniej zgody KNF nie ulegly zmianie.
Wyplata udzialéw zaliczonych do funduszy wlasnych wymaga zgody KNF.
b) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci, pommniejszone
o wszelkie przewidywane obcigzenia i dywidendy, w kwotach nie wickszych niz
kwoty zysku zweryfikowane przez bieglych rewidentéw, po uzyskaniu zgody KNF,
¢} niepodzielony zysk z lat ubieglych, po podjeciu przez Bank decyzji potwierdzajacej
ostateczny wynik finansowy;
d) wramach skumulowanych, innych catkowitych dochodéw:
- fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwalego,
- Imoze wystgpowac: kapitat z aktualizacji instrumentéw dluznych lub
kapitalowych zakwalifikowanych do portfela ,.dostepne do sprzedazy”,
e) kapital rezerwowy,
f) fundusz ogolnego ryzyka na niczidenty(ikowanc ryzyko dziatalnosci bankowej;
2) pomnigjszenia kapitalu podstawowego Tier I w Banku:

a) wartosci niematerialne i prawne wycenione wedlug wartosci bilansowe;j,

oraz, jesli wystepujq.:

b) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitalowe (krzyzowe powigzania
kapitatowe) zaliczane do funduszy podstawowych Tier 1, jezeli KNF uznala, ze
mialy one na celu sztuczne zwickszenie funduszy whasnych Banku,

¢) posiadane przez Bank bezpodrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitatowe
w instrumentach w kapitale podstawowym Tier 1 podmiotéw sektora
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linansowego, jezeli Bank nie dokonal znacznej inwestyeji (2 wylgezeniem
udzialow kapitalowych w Banku Zrzeszajgeym 1 u innego  Uczestnika  (za
wyjatkiem udzialow krzyzowych)),

postadane przez Bank bezposrednie, podrednie 1 syntetyezne udzialy kapitddowe
w instrumentach w o kapitale  podstawowym  Tier 1 podmiotow  sektora
finansowego, jezelt Bank dokonal znacznej inwestyeii (z wylaczeniem jak w
pkt.2¢)),

strata z lat ubteglych, strata w trakcie zatwicrdzania, strata netto biezacego
okresu, w tym ulworzone rezerwy i odpisy aktualizujgee odnoszace si¢ do
odsetek, ktorych skutki nie zostaly odnicsione na fundusze;

aktywa z tytufu odroczonego podatku dochodowego oparte na przyszic)
rentownosci,

pozycje, kiore nalezy odliczy¢ od pozyceji dodatkowych w Tier 1, ktorych
warlos$c przekracza wartosé kapitadu dodatkowego Tier I,

calkowite dodatkowe korekty wyceny (AVA - ang Additional Valuation
Adjustments),

kwota niedoboru pokrycia ckspozycji nieobslugiwanych, obliczona zgodnie
z zalgcznikiem nr 3 do niniejszej strategii;

3) kapital dodatkowy Tier I w Banku nie wystepuje; kapital dodatkowy Tier I moze
obejmowac:

a)
v)

instrumenty kapitalowe spelniajgce warunki opisane w art, 52 CRR

w ramach korekt okresu przejsciowego - obligacje zaliczone do funduszy
wlasnych Banku na podstawie Uchwaly KNF nr 314/2009 z dnia 14 paZdziernika
2009 1. w sprawie innych pozycji bilansu banku zaliczanych do funduszy
podstawowych banku, ich wysokoscl, zakresu i warunkdw ich zaliczania

do funduszy podstawowych banku;

4) pommnicjszenia kapitalu dodatkowego Tier I

a)

b)

c)

d)

wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitadlowe (krzyzowe powigzania
kapitalowe) zaliczane do dodatkowego kapitatu podstawowego, jezeli wlasciwy
organ uznal, ze mialy one na celu sztuczne zwickszenic funduszy wiasnych
Banku,

posiadane przez Bank bezposrednie, posrednic i syntetyczne udzialy kapitatowe
w instrumentach zaliczanych do dodatkowego kapitalu podstawowego
podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonal znacznej inwestycji',
posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe
w instrumentach =zaliczanych do dodatkowego kapitalu podstawowego
podmiotéw sektora, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycjiZ,

pozycje, ktére nalezy odliczy¢ od pozycji Tier 1L, ktorych wartosé przekracza
wartos¢ kapitalu Tier II.

3. Kapital Tier II Banku moze obejmowac:

instrumenty kapitalowe, w tym pozyczki podporzadkowane, speiniajace warunki
opisane w art. 63 CRR;

rezerwe na ryzyko ogdine do wysokoscei 1,25% aktywdow wazonych ryzykiem;
pomniejszenia kapitatu Tier II:

)

2)
3)

a)

wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitalowe (kizyzowe powigzania
kapitalowe) zaliczane do kapitalu Tier 11, jezeli wlasciwy organ uznal, ze mialy
one na celu sztuczne zwigkszenie funduszy wlasnych Banku,

I Jak w przypisie nr 3.
2 Jak w przypisie nr 3.
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b)

posiadane przeyz, Bank bezposrednic, posrednice i syntetyezne wdzialy kapitalowe

w instrumentach zaliczanyeh do kapitalu Tier I podmiotéw sckiora finansowego,
Jezeli Bank nie dokonal znaczne) inwestycii (z wylgezeniem jak w ust.2 pkt.2)

Jit.¢)
posiadanc przez |

Jank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe

w instrumentach zaliczanych do kapitatu Tier 1} podmiotow sckiora finansowego,
jezeli Bank dokonal znacznej inwestycji (z wylaczeniem jak w ust.2 pkt.2) lit.e).

| identyfikator: Bioomberg

: Ia:ofert na rynku
{-hiepublicznym) . ShE

3. Informacja w zakresic instrumentéw kapitalowych zaliczanych do kapitalu
dodatkowego Tier 1 i kapitatu Tier 11
1 Emuuu nie dotyczy
' nskalowy identyfikator { np CUSIP, ISIN: "'b_ Coniedotyczy o

Prawo lub prawa wfamww klorym podlpga
instrument

nie dotyczy

| ‘Ujmowanie w kapitale regulacyjnym . .o

i opiedotyczy T

Zasady p!’Z@jSCIOWG okreslone w rozporzqdzemu CRR

nle dotyczy

'sady okres!one _rozporzadzemu CR
1 obowigzujace po okresie przejéciowym

6

Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub
{sub-)skonsolidowanym/na poziomie jednostkowym

nie dotyczy

oraz {sub )skonsolldowanym
' ‘dzaje okreéione- rz

ystem brawny)

Kwota uznana w kapltaie reguiacyjnym {walutaw

nie dotyczy

“Cena wykupu.-

min, wedtug stanu na ostatni dzren sprawozdawczy)
9 Diwartodénominalna instrumentu ™ ok v . niedotyczy
9a Cena emisyjna nie dotyczy

: ié"786i;'\}52y:.ﬁi‘z-'~.':?: RPtu

Kiasyflka c;a k5|egowa

nle dotyczy

wotna data emisji:

niedotyczy.

Wtec::yste czy terminowe

nie dotyczy

“Pierwotny termin zapadafnodci .

iedotyezy o

Opcja wykupu na zadanie emitenta podfegajaca
wczesniejszemu zatwierdzeniu przez organy

nie dotyczy

nadzoru

i nkowego oraz kwo't'éuwykupu

nie d Dtyczy

“I'Kupony/dywidendy

Kolejne terminy wykupu Jezeh dotyczy

7 niedotyczy

kupon

Stata lub zmienna dyw;denda/staiy lub zmienny

nie dotyczy

Istnienie zapisanych praw do niewyptacania
dywidendy

bowiazkowe (pod wzeledem terminu)

20b

W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy
obow:azkowe {pod wzgledem kwoty)

nie dotyczy

21

‘Istnienie opcji z oprocentowaniem rosnacym lub

miedotyezy -

33




-] ‘innej zachety do wykupu © -

nie dotyczy

22 Nieskumulowane czy skumuiow.uw

23 7 Zamienne czy niezamienne nie dotyczy - v

24 Jeteli zamienne, zdarzenie lub zd&mﬁmd nie dotyczy
powodujgce zamiane

25| ezl zamienne, w.pelnl czy czeéciowo Copie dotyeay

26 Jezeil .{amuenne wskazmk konwers;i n|e dotyczy

27 | Hie ¢ o

28 }ezell zamienne nalezy okreshr lodzaj m'st:umpntu

na ktory mozaa dokomc zamlany

instrumentu na ktbry dokonu;@ sua zamlany G

delsy obmzajace wariosc

czy qusc;owo

W przypadku odp:su obnlzajacego warlosc W peml

nie dotyczy

wartost, opis mechanizmu odpisu obnizajacego
wartosé

w przypadku tymczasowepo odplsu obnlza}qcego

nie dotyczy

36

Niezgodne cechy przejSciowe

nie dotyczy

igg

Jezeli tak, nalezy okrodlié niczgodne cechy 1 et

Coinie dotyczy o

1. Metoda szacowania kapltalu wewm;trznego oraz pr7yj(;ty przez . Bank poznom

“adekwatnosci kapltalowej

Bank wyznacza kapital wewnetrzny na wszystkie zidentyfikowane ryzyka istotne dla Banku,
ktore nie zostaly obje¢te wyznaczaniem kapitatu regulacyjnego lub w ocenie Banku kapital ten

nie w pelni pokrywa ryzyko.

W procesie szacowania kapitalu wewngtrznego wykorzystywane sg efekty pomiaru ryzyka,
dokonywanego w oparciu o obowiazujace procedury w zakresie zarzgdzania poszezegdlnymi

rodzajami ryzyka.

Bank dokonuje agregacji wymogow kapitalowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za
istotne w oparciu 0 metode minimalnego wymogu kapitatowego.

Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny

wymog kapitalowy.
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Bank wyznacza regulacyjny wymog kapitalowy dla ryzyka:
a)  kredytowego, w oparciu o metode standardowy,

b) operacyjnego, w oparciu o metode wskaznika bazowego,

Przy obliczaniu dodatkowych wymopow kapitalowych na poszezegolne rodzaje ryzyka

uznane za istotne przyjmuje si¢ nastepujgee zalozenia:

[) kapital wewngtizny na poszezegolne rodzaje ryzyka obliczany jest jako koszt lub
utracony przychod (za wyjatkiem ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnepo), kiory
moze sic pojawi¢ w wyniku zaistnienia sytuacji nicoczekiwanc);

2} koszt lub utracony przychdd, o ktérym mowa w pkt 1, obliczany jest na podstawie
testow warunkow skrainych, ktore Bank przeprowadza dla poszezegdlnych rodzajow
ryzyka uznanych za istotne;

3) czeS¢ lub calo$é kwoty, o ktorep mowa w pkt 2, Bank moZe zabezpicezyé z wyniku
finansowego zaplanowanego na dany rok obrotowy;

4) poziom akceptowalnej straty lub utraconego przychodu (zw. wskaznik wrazliwosci)
Bank wyznacza raz do roku (jako procent funduszy wlasnych Banku;
dodatkowym wymogiem kapitalowym dla poszczegélnych rodzajow ryzyka (za
wyjatkiem ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnego) jest kwolta, o jakg koszt lub
ulracony przychod przekroczy akeeptowalny poziom ryzyka.

Wyznaczajac wymagany poziom kapitalu wewngtrznego, z wykorzystaniem w/w metod,
Bank:
I} ocenia czy regulacyjny wymog kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe
i operacyjne i jezeli jest to konicczne, to, zgodnie zobowigzujagcymi w Banku
Zasadami szacowania kapitalu wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitalowy
na te ryzyka;
2) szacuje wymogi kapitalowe na pozostale, istotne rodzaje ryzyka nie objete
wyznaczaniem regulacyjnych wymogow kapitatowych;
3) wyznacza zagregowany kapital wewngtrzny, stanowiagcy sume wymogdw, o ktorych
mowa w pkt 112,
Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnosci kapitalowej w 2020 roku bylo
utrzymywanie relacji kapitalu wewnetrznego w  stosunku do funduszy wlasnych na
maksymalnym poziomie 26,00%.
Na datg 31.12.2020 roku relacja ta wynosita 18,05%.

W 2020 roku Komisja Nadzoru Finansowego nic nalozyla na Bank obowigzku utrzymywania
dodatkowych wymogow kapitatowych w drodze indywidualnej decyzji na podstawie art. 138
ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo bankowe.

2. Regulacyjny wymoég kapitalowy na ryzyko kredytowe w podziale na kategoric
ckspozycji . . R R HH .

Wartos¢ ekspozycji wg stanu na dzien 31.12.2020r. oraz $rednia kwota ekspozycji w podziale
na klasy (Srednia wyznaczona jako S$rednia arytmetyczna wartosci ekspozycii
z poszezegblnych kwartaléw wraz z zobowigzaniami pozabilansowymi) w zi.
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Kategoria ekspozycii

Wartos¢ ekspozipcii
wp stann nwa 31.12.2020 rok
wzl

Sredivia warfosé
ekspogycii w 2020 roku
w ol

ckspozyeje wobee rzgddw centralnych lub
bankdw centralnych

(3.754. 169,63

29.5206.352,75

ckspozyeje wobee samorzaddw regionalnych
fub wiadz lokalnych

4.320.000,00

5.860.012,60

ekspozycie wobec podmiotow sekiora
publicznepo

3.006.947.69

3.629913,67

ekspozycie wobec instylucji

93.032,321,24

106.391.682,86

ckspazyeje wabee preedsiehiorstw

76.015.192,31

72.863.842,15

ckspozycje detaliczne

0,060

0,00

ckspozycje zabezpicezone hipotekami na
nieruchomosciach

04.059.795,88

64.242.421,80

ckspozyceje, kidrych dotyezy niewykonanie
zobowigzania

886.712,00

1.326.602,80

ckspozycje w postaci jednostek uerestniciwa
lub udzialow w przedsighiorstwach zbiorowego
inwestowania

0,00

0,00

ckspozycie kapitalowe

3.520.083,62

4.257.012,96

pozycjc zwigzane z¢ szezepdlnie wysokim
ryzyliem

0,00

0,00

inne pozycje

9.591.049,24

9.017.069,96

Razem

318.186.271,61

297.114.911,55

Wykaz ekspozycji w podziale na poszezegdlne kategorie ekspozycii jako 8% kwot wazonych
ryzykiem, z podzialem na ekspozycje bilansowe i pozabilansowe:

Kateporia ekspozyeji Hf"’“’"ﬁ)gg}gﬁ:‘:y‘iﬁm"yCh Wymdg kapitatowy w zf
ckspozycje wabec rzadow 157.385 12.591
centralnych fub bankdw centralnych
ckspozycje wobec samorzadow 264.000 21.120
regionalnych Jub wiadz lokalnych
ekspozycje wobec podmiotéw 1.299.786 103.983
sektora publicznego
ckspozycje wobec instytucii 0 0
ekspozycie wobec przedsigbiorstw 46.302.775 3.704.222
ckspozycje detaliczne 0 0
ekspozycje zabezpieczone 48.901.193 3.912.095
hipotekami na nieruchomosciach
ckspozycje, ktorych dotyezy 880.712,00 70.937
niewykonanie zobowigzania
ekspozycje w postaci jednosiek 0 0
uczestnictwa [ub udzialow w
przedsigbiorstwach zbiorowego
inwestowania
ckspozycje kapitalowe 3.520.084 281.607
pozycje zwiazane ze szczegolnie 0 0
wysokim ryzykiem
inne pozycje 5.846.646 467.731

Razem pozycje bilansowe: 107.178.581
Pozycje pozabilansowe; o 8.574.286
Pozycje sredniego ryzyka 3.874.073 309.926
Pozycje $redniego/niskiego ryzyka 1.198.686 95.895
Razem pozycje pozabilansowe: 3.072.759 405.821
Razem 112.251.340 8.980.107
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Laczne wymogi kapitalowe z tytulu ryzyka kredytowego i operacyjnego

Ryzyko Regulacyjny ss;;:z;dg kapitalowy
¢ kredviowe 8.980.107.00
* operacyjne 1.327.561,00
Razem 10.307.668,00

4. Ujawnienia dotyczgyce bufora antycyklicznego
Kwota spec vl‘aumht) dla msl\/{uqx l)lﬂﬂld .mlvcvkllcmchn
1 Lacznakwola ekspozyeji naryzyko. UL e s 108 RES,853,00
2 bpccvitulw dla instytucji wskainik buforn anlytyidu 7ep0 0,00%
30 akresie spenyf uncg,o dla mstymc,ll bufora ] 002
S amycykhc,?m_{zo i e S

5. bufora zabezpicczajycego

W 2020 roku Bank utrzymywal wymog bufora zabezpicezajgcego 2,5% lyerznej kwoty

ekspozycji na ryzyko. ‘
Na 31.12.2020 rok wymog utrzymywania bufora zabezpieczajgcego stanowil 3.221.146,33 2.

6. Ujawnicnia dotyczace ryzyka systemowego

W 2020 roku bufor ryzyka systemowego zostal uchylony na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 18marca 2020 roku.

1. Definicja . dla = naleznosci: - nieobslugiwanych i restrukturyzowanych -oraz
przetermmowanych i zagrozonych, podejscia w zakresie korekt wartosci i rezerw
celowych/odpiséw dotyczgeych odsetek, w tym réwnie rezerwy na ryzyko -

Ekspozycje nieobstugiwane 1 restrukturyzowane sg zdefiniowane w Rozporzadzeniu

wykonawczym Komisji (UE) nr 680/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. ustanawiajacym

wykonawcze standardy techniczne dotyczace sprawozdawczo$ci nadzorczej instytucji
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (dalej:

Rozporzgdzenie 680/2014),

Zgodnie z Zalacznikiem V do Rozporzgdzenia 680/2014, za ckspozycje nieobstugiwane

uznaje si¢ ekspozycje, ktdre spetniajg dowolne z ponizszych kryteriow:

* przeterminowanie istotnych ekspozycji o ponad 90 dni,

* male prawdopodobiefistwo wywigzania si¢ w catosci przez dltuznika ze swoich
zobowigzan kredytowych bez koniecznosci realizacji zabezpieczenia, niezaleznie od
istnienia przeterminowanych kwot lub liczby dni przeterminowania.

fednoczesnie ekspozycje, w odniesicniv do ktérych uznaje sie, ze mialo miegjsce

niewykonanie zobowigzania zgodnie z art. 178 CRR, oraz ekspozycje, w odniesieniu do

ktorych stwierdzono utratg¢ wartosei zgodnie z majgcymi zastosowanie standardami
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rachunkowodei, zawsze uznaje si¢ za ckspozycje nicobslugiwane, W praktyce za ckspozyeje
nicobstugiwane Bank uznaje ekspozyeje zagrozone,

Za naleznodet przeterminowane Bank uznaje naleznodei z tytulu kapitadu i/lub odsetek mie
splacone w terminice.

Naleznogeiami zagrozonymi sy eksporycie kredytowe zaliczone do  kateporii ponizej
standardu, wytpliwej 1 stracone] zgodnic 7 Rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane 7 dziatalnodeig bankdw.

Bank (worzy rezerwy cclowe na ekspozycje zagrozone oraz odpisy na odsetki od tych
ekspozychl w wysokoser:

¢ 20% w zakresie ekspozycji w kategorit ponizej standardu,

*  50% w zakresie ekspozycii w kategorii watpliwej,

*  100% w zakresic ckspozyceji w kategorii straconej,

po uwzglednieniv pommniejszen podstawy naliczania rezerw 1 odpisow.

Bank nie tworzy rezerwy na ryzyko ogolne,

2. Kategorie ekspozycji kredytowych, w tym kategorie istotne

Bank dokonuje podzialu ekspozycji kredytowych na nastgpujace klasy/kategorie:

Klasa ekspozycfi wartosé w gl Cay M‘;‘:;‘f: ::Liswma
wobec samorzgdow regionalnych lub wiadz lokalnych 4.320.000,00 nie
ekspozycje wobec podmiotow sekfora publicznego 3.006.947.69 nie
ekspozycje wobec przedsicbiorstw 74.721.184,87 tak
ckspozycje detaliczne 0,00 nie
ckspozycje zabezpieczone hipotekami na nicruchomodeiach 64.059.795,88 tak
ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 886.712,00 nie
Razem: 146.994.640,44 X

przy czym przyjmuje, zZe kategorie ekspozycji kredytowych, ktdre stanowia przynajmniej 30% lacznej
kwoty ekspozycji kredytowych wyznaczaja istotne klasy ekspozycji.

3. Struktura geograficzna ekspozycji kredytowych

Bank w 2020 roku nie dokonywal podziats ekspozycji kredytowych na regiony geograficzne, gdyz nie
prowadzil dzialalnosci na terenie calego kraju.

4. Struktura branzowa ekspozycji kredytowych

Bank dokonuje podzialu ekspozycji kredytowych na nastepujgee branze (wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dzialalnosci),
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e (A S
Brania Wariosé w 2l (;:?" braita 'i('?s.r

istona tak/nie

Ralnictwo, fesnictwao, fowicetwo i ryvbaciwo 31.348.524,21 nie

Przetwdrstwo przemystowe 29558853, (4 i

Hande!l hurtowy i detaliczny; naprawa

potazdow samochodowych wigczapge 4(1.452.822.57 nie

motocykle

Pozostate sektory pospodarki 45.634.440,52 1ak

Razem: 146.994.640,44 X

przy crym przyimuje, e branza, ktora stanowt przynapmnicj 30% kesnej kwoty  ekspozyeji

kredytowych jest istotna.

Dia istotnych klas ekspozycji (wyznaczonych w pki 2) podzial na branze przedstawia sig nastepujaco:

4
Brintta watiosd
wzf
Masa istotna - ekspozycie wobec przedsicbiorsiw, 74.721.184.87

- Rolnictwo, legnictwo, lowiectwo i rybactwo

- Przetwdrsiwo przemysiowe

- Handel hurtowy i detaliczny: naprawa pojazddw
samochodowych wlaczajge motocykle

- Pozostale sekiory gospodarki

12.406.254,34
18.617.211,91
21.010.381,47

22.687.337,18

Masa istotna - ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomodceiach

64.059,795 88

- Rolnictwo, tesnictwo, lowiectwo i rybactwo

- Przetworstwo przemyslowe

- Handel hurtowy 1 detaliczny: naprawa pojazdéw
samochodowych wiaczajac motocykle

- Pozostale scktory gospodarki

18.942.269,50
£0.941.641,23
19.442.441,10

14.733.443,65

Razem: 138.780.980,75
Dla MSP podzial na branze przedstawia sig nastepujaco:
. wurfosé¢
Brania
Wzl

- Rolnictwo, fesnictwo, fowiectwo i rybactwo

- Handel hurtowy i detaliczny: naprawa pojazdow
samochodowych wilaczajac motocykle

- Przetworstwo przemysiowe

- Pozostate sektory gospodarki

31.348.524,21
40.452 822,57

29.558.853,14
37.420.780,83

138.78(.980,75

5. Straktura ekspozycji kredytowych wedlug terminéw zapadalnosei

Podziatl ekspozycji kredytowych wedtug termindéw zapadalnosci przedstawia si¢ nastepujaco:

- Termin zapadalnosci

wartosc
w ozl

do [ miesigca

7.347.993,06

1 — 3 miesigcy

4.210.324,62

3 — 6 miesiecy

12.996.625,81

6 - 12 miesigey

12.254.065,1 1

frok — 3 lat

32.758.390,10

3 lata — 5 lat

12.579.141,25

5 lal — 10 lal

26.454.679,00

10 lat - 20 lat

23.917,789,60

powyzej 20 lat

11.475.631,89
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6. Struktura ekspozycji zagrozonych wedlug kategorii dla istotnych brani

Podziat ekspozyeji kredytowyeh zagrozonych dla istotnych branz przedstawia si¢ nastepujaco:

Rodzaj ekspozyefl

wzd

Pontief standardu

.l'Vqrph'um wal

Stracone w zf

Istoma brania

Pozostale sektory gospodarki

(1,00

0,04

596.823,84

Wszysthic elkspozyefe zagrolone

405.934.05

22590009

215248235

7. Zmiana stanu Korekt i rezerw/odpiséw z tytulu ekspozyeji zagroionych wraz z

saldem poczgtkowym i koncowym

Karegoria

Saldo poczgthowe w zl
(31.12.2019+.)

Saldo koricowe w zf
(31.12.2020r.)

Rezerwy celowe

Odpisy na odsetki

Rezerwy celowe

Odpisy na odsetki

Ponizej standardu 48.418,28 752,28 81.1860,81 0,00
Weapliwe 250.000,00 4.977,53 112.953,05 0,00
Stracong 1.573.909,43 5.277,08 2.050.121,17 102.361,18

Razem 1.872.327,71 11.006,89 2.244.261,03 102.361,18
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Vi. Stosowanie techniki ograniczania ryzyka kredytowego

Techniki redukeji ryzyka kredytowepo Bank stosuje w zakresie:
By tworzenia rezerw celowyel i odpisdw na odsetki — w zakresic ponmicjszania podstawy ich
naliczania

Rodzaj zaberpiecienia Wartos¢ ekspozycfi kredviowyel (bilansowa bratto) dla kidrych Bank i

stosuje pommiejszenie podstawy naliczania regzerw celowyel w ol

Hipoteka na nieruchomodci 0,00 i

2)  wyznaczania aktywow wazonych ryzykiem - w zakresic zamiany wagi ryzyke
kontrahenta na wage ryzyka zabezpicczenia lub stosowania preferencyjnej wagi ryzyka
35%:

Wartosc ekspogycfi kredyiowyeh (bilansowa neifto) dla
Rodzaf rabezpieczenia ktdrych Bank stosuje technikg redukefi rvgyka
kredytowego w 2l

Zabezpicczenia rzecyywiste

B 0,00

Zabezpieczenia niergecgywiste

0,00

Preferencyina wags ryzyka 35% 0,00

VIii. Korzystanie z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnoéci
kredytowej (ECAD

Bank wykorzystuje oceny zewngtrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej ECAI na

potrzeby wyznaczania aktywow wazonych ryzykiem, dla nastepujacych ekspozyc)i wobec:

1) instytucji - jezeli rezydualny termin ekspozyc)i jest dluzszy niz 3 miesigee,

2) samorzaddéw regionalnych lub wiladz lokalnych - jezeli ckspozycja nie jest
denominowana [ub finansowana w walucie krajowej,

3) podmiotdéw sektora publicznego - jezeli pierwotny termin zapadalnosci ekspozycji jest
diuzszy niz 3 miesigee,

ktorym to kategoriom przypisywana jest waga ryzyvka odpowiadajgca stopniu jakosel

kredytowej rzgdu polskiego.

Bank korzysta z ocen jakosct kredytowej nadanych przez ECAL:

1)  Fitch Ratings;

2  Moody’s Investors Service;

3)  S&P Global Ratings.

Jezeli nadane oceny odpowiadajg roznym wagom ryzyka wowcezas Bank uwzglednia te ocene,
ktérej odpowiada wyzsza waga ryzyka.

Jezeli dostepne sg wiecej niz dwie oceny kredytowe sporzadzone przez wyznaczone ECAI dla
danej pozycji z ratingiem, wowczas uwzglednia sig¢ te dwie sposrod nich, z ktérymi wigzg sie
najnizsze wagi ryzyka, z zastrzezeniem ze: jezeli dwie najnizsze wagi ryzyka roznig si¢ od
siebie, przypisuje si¢ wyzszg z nich;

Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopma jakosdci kredytowej, ktory przypisano
rzagdowi polskiemu wg nastepujacej tabeli:
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A TR Lo CoEeE - TRRE T
Stopien jokosc ]\’I‘C(.iyfl)\;\;t,;-_‘j rzadu pulsl\'i(‘!r, I 2 3 I 6
“Waga ryzyka ckspozycji 0% | 50% | 100% | 100% | 100% | 1a0%

Bank uzaleznia stopien jakosct kredytowej od oceny wiarygodnodei kredytowe] w nastepujgey sposdb:

Stopien Qcena wiarygodinoscl kredytowej
k ,,.l’filu‘r)‘s'c: , Fiteh Ratings Moady’s lnyvestors Service S&P Global Rutings
redytowe] .
§ CAAALAA Aaa, Aa AAA AA
2 A A A
3 BB Baa B3R
4 BB Ba BB
S B3 B 13
6 CCC,CC,C,RD, D Caa, Ca, C CCC, CC, R, SD/D

Lgczna kwota ckspozycji kredytowych, w podziale na poszezegolne stopnie jakosci kredytowej
przedstawia si¢ nastepujgeo:

Stopien Wartosé ekspozyeji w zl
Jakosci
kredytowej
] -
2 podmiotdow sckiora publicznego - 7 picrwolnym terminem zapadalnosel ckspozyeji dluzszym
niz 3 micsigee 3 000 000,004
2 -
4 -
5 -
6 -

Bank wyznacza wymog kapitalowy na ryzyko operacyjne metodg wskaznika bazowego.
Kwota wymogu kapitalowego w zakresie ryzyka operacyjnego wedlug stanu na 31.12.2020
roku wynosi 1.327.561,00 z}.
Warto$¢ strat brutto (rzeczywistych bez uwzgledniania odzysku) wynikajgeych z ryzyka
operacyjnego w 2020 roku w podziale na rodzaje zdarzen przedstawia sie nastepujaco:

Rodzaj zdarzenia Wartosé strat w ol
1. Oszustwa wewnetrzne 0,00
2. Oszustwa zewnetrzne 0,00
3. Zasady dotyczace zatrudnienia oraz
bezpieczenstwo w migjscu pracy 0,00
4. Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00
5. Szkody zwigzane z aktywami rzeczowym 0,00
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6. Zaklocenia dziskainogei banku | awaric 0.00)
Lsystemow.

7. Wykonanic transakeii, dostawa
i zarzgdzanic procesami operaeyjnymi

Razem: 3 %?7’% 14

W 2020 roku w Banku nie odnotowano zdarzen dotyczacych naruszenia bezpicezenstwa
platnodel internetowych 1 uslug zwigzanych z tymi platnosciami i nie wystapily zdarzenia w
zakresie ryzyka operacyjnego, ktore istotnie wplynelyby na zaklocenie bezpicczenstwe

funkc¢jonowanta Banku.

Lkspozycje kapitalowe wedle zamiaru ich nabycia oraz opis stosowanych metod wycen
1 zasad rachunkowosci dla tych ekspozycii:

Rodzaj ekspozyeii

Kwota zakupiona ze wigledu na:

o zpski kapitalowe
*  zamiar strategiceny

Zasady wyceny

akcje SGB-Banku 8.A.

zamiar strategiczny

wg ceny nabycia

bankowe papiery wartosciowe
SGB-Banku S.A.

zamiar strategiczny

wg ceny nabycia

akcje BPS S.A.

zamiar straegiczny

wg ceny nabycia

udzial w 880

zamiar sirategiczny

wg ceny nabycia

Wartos¢ bilansowa i godziwa posiadanych papieréw wartosciowych:

Rodzaj ekspozycji

Warto$¢ bilansowa w 2t

Wartosé godziva w z{

akcje SGB-Banku S.A.

2.167.488,00

2.167.488,00

bankowe papiery wartoéciowe 1.300.000,00 1.304.000,00
akcie BPS S.A. 47.200,00 47.200,00
udziat w SSO 1.000,00 1.000,00

Razem: 3.515.688.00 3.515.688,00

Kwota zrealizowanych zyskow 1 strat dotyczgca ekspozycji kapitatlowych wynosi: 0,00 zt.

Kwota niezrealizowanych zyskéw 1 strat dotyczaca ekspozycji kapitalowych wynosi 0,00 zt.
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Ryzyko stopy procentowej w Banku wynika plownic 7 nicdopasowania  (ermindw
przeszacowania aktywow 1 pasywdow  wrazliwyeh na zmiany stop procentowych oray,
niedopasowania tych pozycji ze wzgledu na relerencyjne stopy procentowe (stawki bazowe),

W Banku wystepuje nadwyzka aktywow nad pasywami wrazliwymi na zmiany stop
procentowych, kidra wynost 33,99% sumy bilansowe;.

Spadek stop procentowych o 200 punktow bazowych obniza wynik odsetkowy Banku
0 1.404,982.94 4.

Spadek stop procentowyceh o 200 punkiow bazowych zmienia bilansowg wartos$¢ kapitalu
0 6.339.848.94 #1,

Bank w 2020 roku stosowat ,,Polityke wynagrodzen osob, ktérych dziatalnosé zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spoldziclczego w Gréjeu”™  zatwierdzong Uchwalg
Rady Nadzorcze) Nr 282/2019 w dniu 20.12.2019 roku.

Celem opracowania i wdrozenia Polityki wynagrodzen osdb, ktorych dzialalnos$é zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka (zwanych dalej pracownikami istotnymi) Banku
Spoldzielczepo w Grdjcu zwanej dalej ,,Polityky” bylo:

1) okredlenic zasad ustalania stalych i zmiennych skladnikéw wynagradzania osdb,
ktorych dzialalnosé zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku
Spotdzielczego w Grojen, zwanym dalej ,Bankiem”, wymienionych w
Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 06 marca 2017r. (Dz.U. poz.
037 z dnia 24 marca 2017 roku) w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrzne), polityki wynagrodzen oraz szczegdlowego sposobu szacowania
kapitalu wewnetrznego w bankach,

2) wspieranie prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i nie zachecanie do
podejmowantia nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg akceptowalny ogdiny poziom ryzyka,

3) wspieranie realizacji strategii zarzadzania Bankiem i strategii zarzadzania ryzykiem,

4) ograniczanie ryzyka konfliktu interesow.

Podstawe opracowania niniejszej Polityki stanowt:

1. Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013r w
sprawie warunkow dopuszezenia instytucji kredytowych do dzialalnoéci oraz nadzoru
ostroznosdciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca
dyrektywe 2002/87/WE 1 uchylajgca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE- artykut
92 Polityka wynagrodzen, artykul 94 Zmienne skladniki wynagrodzenia.

2. Rozporzadzenie Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013r w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 — CZESC OSMA
UJAWNIANIE INFORMACJI PRZEZ INSTYTUCIE Art.A50 Polityka w zakresie
wynagrodzer.
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3. Rozporzgdzente Parlamentu uropejskicgo i Rady (U1) 2019/876 7 dnia 20 maja 2019
roku zmieniajgee rozporzadzenie (UL nr 57572013 w adniesieniu do wskaznika dzwigni,
(UL nr 64872012 nr 575/2013 »« dnia 20 czerwea 200138 w o sprawie wymopdw
ostroznosciowyceh  dla instytug)i kredytowyeh 1 i inwestyeyjnych  zimieniajgee
rozporzadzenie (U) nr 648/2012 - CZESC OSMA
UJAWNIANIE INFORMACIH PRZEZ INSTY TUCIIL

4. Rozporzadzenie Delegowane Komispi (UI) Nr 604/2014 2 dnia 4 marca 2014roku
uzupelniajgee dyrekiywe Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2013/36/UE w odniesieniu do
regulacyjnych standardow technicznych w odniesieniu do kryteridw jakosciowych i
wihasciwych kryteriow tlosciowyceh ustalania kategorii pracownikow, ktéryeh dzialalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji.

5. Rozporzadzenie Delegowane Komisji (UL} 2016/861 2z dnia 18 lutego 2016 roku w
sprawie sprostowania rozporzagdzenia delegowanego  Komisji  (UE) nr 528/2014
uzupelniajgeego rozporzadzenic Parlamentu Europejskicgo 1 Rady (UE) nr 575/2013 w
adniesienin do regidacyjnych standardow technicznych dotyezgeyeh ryzyka zwigzanego 7
opcjami innego niz ryzyko delta w ramach standardowego podejscia do ryzyka
rynkowego oraz w sprawie sprostowania rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr
60472014 uzupelniajgeego dyrektywe Parlamentu FEuropejskiego i Rady 2013/36/U1 w
odniesieniv do regulacyjnyeh standardow technicznych w odniesieniu do kryleriow
jakosciowych 1 wiasciwych kryteriow ilosciowych ustalania kategorii pracownikow,
ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucii.

6. Zasady ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych stanowigee zalgeznik do
Uchwaly Nr218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 roku
ogtoszone w Dz, Urz. KNI Poz.17 w dniu 30 pazdziernika 2014 roku. — Rozdzial 5
Polityka wynagradzania.

7. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 6 marca 2017 roku w sprawic
systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej, polityki wynagrodzen
oraz szczegbiowego sposobu szacowania kapitalu wewngetrznego w bankach.

8. Art.9ca Ustawy- Prawo bankowe,

9. Wytyczne LEBA/GL/2015/22 z dnia 27.06.2016 roku dotyczace prawidlowej polityki
wynagrodzen, o ktérych mowa w art.74 ust.3 1 75 ust.2 dyrektywy 2013/36/UF i
ujawniania informacii zgodnie z art.450 rozporzgdzenia (UE) 876/2019 z dnia 20 maja
2019 roku.

Polityka obejmowala

1. Postanowicnia ogdlne
2. Stosowanie kryteriow:
1) kryteria jakosciowe,
2) kryteria ilosciowe.
Wykaz oséb, ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku.
4. Skiladniki wynagrodzen oséb, ktorych dziatalnosé zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku.
5. Polityk¢ wynagrodzefi w zakresie zmiennych skladnikéw wynagrodzen osob, ktorych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku.
6. Zasady ustalania zmiennych skladnikéw wynagrodzenia osob, ktérych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wplyw ta profil ryzyka Banku.
7. Oceng efektéw pracy osob, ktérych dzialalnosé zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku.

(%)
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8. Zasady oceny efektow pracy osob, ktoryeh dzalalnodd zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku.

9. Zasady wyplaty  zmiennych skladnikow  wynagrodzenia osob, ktorych  dzialalnoge
zawodowo ma istolny wplyw na profil ryzyka Banku.

100 Tryb odwolawezy.

11, Postanowienia koncowe.

Stosowanie kryteriow

Ustala si¢, ze pracownicy, ktdrzy spelniajg  Ktorykolwick 2 kryteriow jakosciowych
okreslonych w art. 3 fub ktdrekolwick z kryteridw ilogciowych okreslonych w art.4
Rozporzadzenia Delegowanego Komisp (UE) nr 604/2014 7 dnia 4 marca 2014 roku, maja
istotny wplyw na profil ryzyka Banku,

Kryteria jakosciowe

Uznaje sig, z¢ pracownik ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku, jezeli spelnione jest
ktorekolwick z nastepujacych kryteriow jakosciowych:

1} pracownik jest czlonkiem organu zarzadzajgcego pelmiacego funkeje zarzagdzania,

2) pracownik jest czlonkicm organu zarzgdzajacego pelnigeego funkcje nadzorceza,

3) pracownik jest czlonkiem kadry kicrowniczej wyzszego szczebla,

4) pracownik  jest odpowiedzialny wobec organu zarzgdzajgcego za dzialania
niezaleznej funkeji zarzadzania ryzykiem, funkcji zgodnosei z przepisami  fub funkgji
audytu wewnetrznego,

5} pracownik ponosi ogolng odpowiedzialnosé za zarzadzanie ryzykiem w jednostce
gospodarczej zdefiniowanej w art.142 ust.] pkt 3 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013,
ktorej zostal przydzielony kapital wewnetrzny zgodnie z art.73 dyrektywy 2013/36/U%
stanowigcy co najmniej 2% kapitalu wewnetrznego Banku (,.istotna jednostka
gospodarcza”),

6) pracownik jest kierownikiem istotne} jednostki gospodarczej,

7) pracownik pelni obowigzki kierownicze w jednej z funkeji, o ktérych mowa w pkt.4,
lub w istotnej jednostce gospodarczej i podlega bezposrednio pracownikowi
ustalonemu na podstawie pkt 4 Jub 5,

8) pracownik pelni obowiazki kierownicze w istotnej jednostce gospodarczej i podlega
bezposrednio pracownikowi bedacemu kierownikiem tej jednostki,

9) pracownik jest kierownikiem funkcji odpowiedzialnej za kwestic prawne, finansowe,
w tym opodatkowanie 1 budzetowanie, zasoby ludzkie, polityke wynagrodzen,
technologie informacyjne lub analiz¢ ekonomiczna,

10) pracownik jest odpowiedzialny za komitet do spraw zarzadzania kategorig ryzyka
okreslong w art.79-87 dyrektywy 2013/36/UE inna niz ryzyko kredytowe i ryzyko
rynkowe lub jest czlonkiem tego komitetu,

1) odnoénie do ekspozycji na ryzyko kredytowe kwoty nominalnej na transakeje, ktéra to
kwota stanowi 0,5% kapitatu podstawowego Tier [ Banku i wynosi co najmniej 5 min
EUR, pracownik:
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ay jest odpowiedzialny za inicjowanic wnioskow kredytowych Jub konstruowanic
produktow  kredytowych, kiore mogg prowadzi¢ do takiej ckspozycji na
ryzyko kredytowe, Tub
b) ma uprawnienia do podejmowania, zatwierdzania lub wetowania deeyzji w
sprawie takiej ekspozycji na ryzyko kredytowe, lub
¢) jest ezlonkiem komitetu, ktéry ma uprawnienia do podejmowania decyzji, o
kioryeh mowa w lit.a) lub b),
12) odnosnie do instytugji do ktorepo nic stosuje  sie odstepstwo w odniesieniu do
dzislalnoder  zaliczane] do portfela handlowego prowadzonej na malg skale
przewidziane w art. 94 rozporzgdzenia (UIE) nr 575/2013, pracownik:

a) ma uprawnienia do podejmowania, zatwierdzania lub wetowania decyzji w
sprawie transakeji na portfelu handlowym, ktore lacznic  osiggaja jeden 2
nastgpujacych progow:

(i) w przypadku gdy stosowana jest metoda standardowa, wymogi w
zakresie  funduszy wlasnych 2z tytwlu  ryzyka rynkowego
stanowigcych co najmniej 0,5% kapitalu podstawowego Tier |
Banku lub

(i) w przypadku gdy do celow regulacyjnych zatwierdzona jest
metoda model wewngtrznych, co najmniej 5% wewnetrznego
limitu wartosci narazone] na ryzyko w danej instytucji w
odniesieniu do ekspozycji zaliczanych do portfela handlowego
przy 99 percentylu (jednostronny przedzial ufnosci) lub

b) jest czlonkiem komitetu, ktéry ma uprawnienia do podejmowania decyzji
okredlonych w lit.a),

13) pracownik pelni obowigzki  kierownicze wobec grupy pracownikow, ktorzy majg
indywidualne uprawnienia do zobowiazania danej instytucji do przeprowadzania
transakceji, oraz spelniony jest jeden z ponizszych warunkow:

a) suma kwot, ktérych dotycza uprawnienia, jest réwna progowi okreslonemu w pkt

11 lit.a), pkt 11 lit.b) lub pkt 12 lit. a) ppkt (i) fub go przekracza,

b) w przypadku gdy do celow regulacyjnych zatwierdzona jest metoda modeli
wewngtrznych, kwoty, ktérych dotyczg te uprawnienia, wynoszg co najmniej 5%
wewnetrznego  limitu wartodei narazonej na ryzyko w danej instytucji w
odniesieniu  do ekspozycji zaliczanych do portfela handlowego przy 99
percentylu (jednostronny przedzial réwnosei) Jezeli dana instytucja nie oblicza
wartoscl narazonej na ryzyko na poziomie danego pracownika, sumuje sie limity
wartosci narazonej na ryzyko w odniesieniu do pracownikéw podleglych
kierownictwu tego pracownika,

14) odnosnie decyzji o zatwierdzeniu lub zawetowaniu wprowadzenia nowych produktéw
pracownik:

a) ma uprawnienia do podejmowania takich decyziji, lub

b} jest czlonkiem komitetu, ktéry ma uprawnienia do podejmowania takich decyzji,

15) pracownik pelni obowigzki kierownicze wobec pracownika, ktéry spelnia jedno z
kryteriow okreslonych w pkt 1-14.

53




i

Kryteria ilosciowe

Uznaje sig, 7 zastrzezeniem ust.2-5, ze pracownik ma istomy wplyw na profil ryzvka

instytucji - (Banku), jezeli spelnione  jest  ktorekolwick 7z nastepujgeych  kryteriow

Hosciowych:

a) w poprzednim roku obrachunkowym pracownikowi przyznano fgczne wynagrodzenic
w wysokosel co najmniej 500,000 EUR,

b) pracownik nalezy do 0,3% pracownikow, w zaokragleniu do najblizszej liczby
calkowitej, ktdorym w poprzednim roku obrachunkowym przyznano najwyzsze lgezne
wynagrodzenie,

¢} w poprzednim roku obrachunkowym pracownikowi przyznano fgezne wynagrodzenic

o wartosei réwnej Tub wyzszej od warlodel najnizszego lgeznego wynagrodzenia
przyznanego w tym roku obrachunkowym czionkowi kadry kierownicze] wyzszepo
szczebla lub pracownikowi, ktory speinia ktdrekolwiek z kryteriow okreslonych w § 6
(Kryterium jakosciowe) pkt 1,5, 6, 8,11, 12,13 fub 14.

Kryterium okreslonego w ust.] nie uznaje si¢ za spelmone, jezeh dana instytucja ustali, ze
dzigdalnose zawodowa danego pracownika nie ma istotnego wplywu na prolil ryzyka te)
instytucji, poniewaz pracownik lub kategoria pracownikéw, do kidrej nalezy dany
pracownik

a) prowadzi dzialalno$¢ zawodowy 1| ma uprawnienia wylgcznic w jednostee gospodarczej,
ktora nice jest istotna jednostka gospodarczg, lub

b) nie ma istotnego wplywu na profil ryzyka istotnej jednostki gospodarczej poprzez
prowadzona dzialalnos$¢ zawodows.

Warunck okreslony w ust 2 lith) ocenia si¢ na podstawie obiektywnych kryteriow, w
ktorych uwzglednia si¢ wszystkie istotne  wskazniki ryzyka i skutecznosci dziatania
wykorzystywane przez instytucje w celu identyfikacji ryzyka, zarzadzania tym ryzykiem
1 jego monitorowania zgodnie z art. 74 dyrektywy 2013/36/UE, oraz na podstawie zadan i
uprawnien danego pracownika lub danej kategoril pracownikéw oraz ich wplywu na profil
ryzyka danej instytucji w pordwnaniu z wplywem dzialalnosci zawodowej pracownikow
ustalonych w oparciu o kryteria okre$lone w art.3 rozporzadzenia.

Instytucja powiadamia wlasciwy organ odpowiedzialny za nadzdr ostroznosciowy nad nig
o stosowaniu przepisow ust.2 w odniesieniu do kryterium okreslonego w ust.1 lit.a).
W powiadomieniu okresla sig podstawg, na jakiej instytucja ustalila, ze dany pracownik
lub dana kategoria pracownikow, do ktorej nalezy ten pracownik, spelniajg jeden z
warunkow okreslonych w ust.2, oraz w stosownych przypadkach zawiera ono oceng
przeprowadzong przez instytucje na podstawie ust.3.

Stosowanie ust.2 przez instytucje w odniesieniu do pracownika, ktéremu w poprzednim
roku obrachunkowym przyznano lgczne wynagrodzenic w  wysokosdci co najmnicj
750.000 EUR , lub w zwigzku z kryterium okreslonym w ust.1 lit.b) wymaga uzyskania
uprzedniej zgody wiasciwego organu odpowiedzialnego za nadzdr ostroznosciowy nad
instytucja.

Wilasciwy organ udziela uprzedniej zgody tylko wtedy, gdy instytucja moze wykazaé, ze

spelniony jest jeden z warunkow okreslonych w ust.2, z uwzglednieniem, w odniesieniu
do warunku zawartego w ust.2 lith), kryteriow oceny okreslonych w ust3.
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W przypadku gdy pracownikowi przyznano w poprzediim roku obrachunkowym fgezne
wynagrodzenic w wysokoset co najmnicj 1.000.000 EUR, wlasciwy organ udzicla
uprzednie) zgody tylko w wyjgtkowych okolicznodciach. W celu zapewnienia jednolitepo
stosowania ninigjszego artykutu wlaseiwy organ informuje Europejski Organ Nadzoru
Bankowego przed udzicleniem zgody w odniesieniu do takiego pracownika.

Wykaz osob, ktorych dzialalnosé zawodowa ma istotny wplyw
na profil ryzyka Banku

Na podstawie przeprowadzone] przez Bank  analizy  oceny  kryteriow  jakosciowych
1 odpowiednich kryteridw 1lodciowych okreslonych w art3 1 art. 4 Rozporzgdzema
Delegowanego Komisji (UI) Nr 604/2014 2 dnia 4 marca 2014 roku uzupelniajgeego
Dyrektywe Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych
standarddw technicznych w odniesieniu do kryteriow jakosciowych i wiasciwych kryteridw
lodciowych ustalania kategorii pracownikéw, kiorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotnych
wplyw na profil ryzyka instytucji i przegladu struk{ury organizacyjnej Banku 1 wystepujacych
w Banku stanowiskach, rozumice si¢ wylgeznie czonkdéw Zarzadu Banku, zwiazanych z
Bankiem umowg o prace, poniewaz:

1) Bank jest dzialajges na rynku lokalnym spdldzielnig, ktora nie jest znaczgea jednostky pod
wzgledem rozmiaru dzialalnodci 1 ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig oraz
funkcjonujgeg w Banku strukturg organizacyjng.

2) Bank dziala na terenie wojewddztwa mazowieckicgo oraz na terenic powiatu rawskicgo,
powiatu tomaszowskiego,

3} Decyzje w zakresie inwestycji w instrumenty finansowe i kapitalowe oraz decyzje
kredytowe podejmowane sa przez Zarzad Banku, a w Oddzialach Banku decyzje
kredytowe do lgeznej kwoty 70.000,00 zlotych podejmowane sa przez Dyrektoréw
Oddzialu,

4) Tylko Zarzad Banku ustala limity ograniczajgce narazenie Banku na ryzyko oraz decyduje
o profilu podejmowanego ryzyka,

5) Oprocentowanie kredytow jak i depozytéw jest ustalane Uchwalg Zarzadu Banku,
mozliwos¢ indywidualnego podwyzszania oprocentowania (stopa negocjowana) nalezy
wylgcznie do kompetencii Zarzadu,

6) Bank nie udziela kredytow przekraczajgcych 5 min. euro oraz nie posiada jednostek
istotnych w rozumieniu Rozporzadzenia Delegowanego Komisyt (UE) Nr 604/2014 z dmia
4 marca 2014r.

Do oséb, ktérych dzialalnos¢ zawodowa ma istoiny wplyw na profil ryzyka Banku
Spéldzieleczego w Grojeu, o ktorych mowa w §24 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i
Finanséw z dnia 6 marca 2017 roku zalicza si¢ wylacznic CZLONKOW ZARZADU
BANKU.
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Stladniki wynagrodzenia osob, ktorych dzialalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku

Polityka wynagrodzen  o0sob, ktdrych dzialalnodd zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku okregla:

3)  stale skladniki wynagrodzenia oraz

4y zmienne skladniki wynagrodzenia.

1. Stale skladniki wynagradzania, rozumiane jako:
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek za staz pracy,
3) dodatek funkcyjny,
4} wynagrodzenie za pracg w godzinach nadliczbowych,
5) dodatek za pracg w porze nocnej,
0) zwrot kosztow poniesionych w czasie delegacii stuzbowych,
7y $wiadezenia gwarancyjne,
8) nagrody jubileuszowe,
9) odprawa w zwigzku ze zwolnieniami grupowymi, przejsciem na emeryture lub rente
lub $miercig pracownika.

2. Kryteria okredlenia stalych skladnikow wynagrodzenia zalezne sa  od do$wiadezenia
zawodowego 1 zakresu odpowiedzialnoset zwigzanej 2 pelniong  funkcja.

3. Kryteria okreslenia statych skladnikoéw wynagrodzenia  zawarte sg w Regulaminie
wynagradzania.

4. Zmienne skladmki wynagrodzenia rozumiane jako premia uznaniowa, a takze innc
sktadniki przyznawane uznaniowo, zalezne od zréwnowazonych 1 dostosowanych do
ryzyka wynikow lub innych czynnikow okreslanych w polityce wynagrodzei.

5. Bank w celu okredlenia zmiennych skladnikdéw wynagrodzen uwzglednia koszt ryzyka
Banku, koszt kapitatu 1 ryzyko plynnosci w perspektywie dlugoterminowej.

6. Wysokosé wynagrodzenia stalego 1 zmiennego dla czionkéw Zarzadu ustala  Rada
Nadzorcza Banku.

7. Wynagrodzenia przyznawane w Banku majg charakter wylacznie pienigzny.

Zasady Polityki wynagrodzen w zakresie  zmiennych

skladnikow wynagrodzenia osob, ktorych dzialalnosé ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku

Polityka wynagrodzen w zakresie zmiennych skladnikéw wynagrodzenia osob, kidrych
dzialalno$¢ ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku uwzgledniata nastepujace zasady:

1) wysokos¢ zmiennych  skladnikéw  wynagrodzenia  zalezy od  wynikow
ckonomicznych Banku. Podstawa do okredlenia laczne) wysokosci wynagrodzenia
jest ocena wynikdw osoby, ktorej dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku 1 wynikow dane) jeduostki organizecyjne] oraz wynikOw Buauku w
obszarze odpowiedzialnosci tej osoby, z uwzglednieniem wynikéw calego Banku.
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3)

4)

a)

b)

5)

6)

Przy ocenic  indywidualnych wynikéw bierze  si¢ pod uwage kryferia  linansowe |

niefmansowe,

ocena wynikdw odbywa sig za co najmnie) tzy lata, 1ak aby wysokos$¢ wynagrodzenia
zaleznego od wynikow uwzgledniala eykl koniunkturalny Banku i ryzyko zwigzane z
prowadzony przez Bank dziatalnodeig pospodarcezy,

pwaranfowane zmienne sktadniki wynagrodzeni majg charakter wyjatkowy i wystepujg
Jedynie w momencie nawigzywania stosunku pracy lub zawarcia innej umowy
stanowige podstawe sprawozdani funkceji 1 ograniczajgcych sig do pierwszego roku
zatrudnienia lub sprawowania funkciji,

stale skladniki wynagrodzenia  stanowig na tyle duzg czg$é wynagrodzenia, aby
mozliwe bylo prowadzenic elastyczne) polityki zmiennych skladnikow wynagrodzenia,
w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych skladnikow wynagrodzenia, przy
czym Bank okresla odpowiedni stosunck zmiennych skladnikow wynagrodzenia do
stalych skladntkdw wynagrodzenia z zastosowaniem zasady:

stosunck zmiennych skdadnikéw wynagrodzenia do stalych skladnikow wynaprodzenia
nie moze przekraczaé 100% wynagrodzenia zasadniczego brutto w odniesieniu do
kazdej osoby, kidrej dzialalnosé zawodowa ma istoiny wplyw na profil ryzyka Banku.
W przypadku czlonka zarzadu ds. finansowych 100% wynagrodzenia zasadniczego
powigkszonego o dodatek funkeyjny.

Bank moze stosowaé wyzszy maksymalny stosunek zmiennych  skladnikow
wynagrodzenia do statych skladnikdw wynagrodzenia, o ktorych mowa w literze a, nic
wyzszy jednak niz 200%, za zgodg odpowiednio walnego zgromadzenia, zebrania
przedstawicieli,

- Bank niezwlocznie informuj¢ Komisje Nadzoru Finansowego, zwang ,,Komisjg” o
rekomendowanym  poziomie podwyzszenia stosunku zmiennych  skladnikow
wynagrodzenia do  stalych skladnikéw  wynagrodzenia, przekazujagc porzadek
odpowiednich obrad lub posiedzenia oraz rekomendacje.

lgczna  wysokos¢ zmiennych skladnikéw wynagrodzenia przyznanego osobom,
ktérych dzialalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku, nie
ogranicza zdolnosci Banku do podwyzszenia funduszy whasnych Banku,

$wiadczenia przypadajgce z tytulu rozwiania umowy o prace lub innej umowy
stanowiace] podstawe sprawozdania funkcji powinna odzwierciedla¢ naktad pracy
osoby, ktorej dzialalno$é zawodowa na istotny wplyw na profil ryzyka Banku, jej
wydajnos¢ 1 jakos¢ w ciagu ostatnich trzech lat, w trakcie ktorych byla uznawana za
osobe, kidre] dzialalnoéé zawodowa na istotny wplyw na profil ryzyka Banku, a w
przypadku, gdy dana oscoba byla uznawana za osobe, ktére dziatalnosé zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku krocej niz przez trzy lata — za ten okres. Zasady
dotyczace $wiadczen przypadajacych z tytulu rozwiazania umowy o pracg lub innej
umowy stanowigcej podstawe sprawowania funkcji sg okreslone tak, aby zapobiegaty
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7

8)

9)

wynagradzaniu ziych wynikdw, biorge kryteria, o ktérych mowa w pkt 1. Bank
przewiduje w umowice 7 osobg mozliwodel wstrzymania, ograniczenia lub odmowy
wyplaty realizacji tepo Swiadezenia w takicj sytuacii,

smienne  skladniki wynagrodzenia sy przyznawane Jub wyplacane, gdy jest (o
odpowiednio uzasadnione sytuaciy [inansowy calego Baku, jego wynikow, efektami
pracy jednostki organizacyjnej, w ktore] osoba, ktorej dzialalnosé zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku byla zatrudniona oraz efektami pracy tej osoby,

swiadezenia przyznawane przez Bank osobie, ktorey dziatalnosé zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka Banku, w zwigzku z rozwigzaniem umowy z poprzednim
pracodaweg lub z podmiotem, z kidrym ta osoba zawarla umowe o Swiadezenie uslug
lub umowe o podobnym charakterze, stanowig zmienne skladniki wynagrodzenia i
podlegajg zasadom wyplat okreslonym polityce wynagrodzen,

Bank zapewnia w polityce wynagrodzen, regulaminie  pracy, regulaminie
wynagradzania, uméwic o prace lub innej umowie stanowigeej podstawe sprawowania
funkejt, skutecznodei realizacji polityki wynagrodzen.

Polityka nagrodzeni, regulamin pracy, regulamin wynagradzania, umowa o prace Iub
inna umowa stanowigca podstawe sprawowania funkcji  zapewniajy mozliwosé
wslrzymania, ograniczenia, odmowy wyplaty lub realizacii zmiennyeh skladnikow
wynagrodzenia.

Bank okrefla szezegdlowe kryteria dotyczace wstrzymania, ograniczenia, odmowy
wyplaty hub realizacji zmiennych sktadnikow wynagrodzenia, takie kryteria obejmujg
w szezegolnosel sytuacje, w kidrej dane osoba:

a) uczestniczy w dzialaniach, ktorych wynikiem bylo znaczne straty Banku, lub
byla odpowicedzialna za takic dzialania,

b) nie spehila odpowiednich standardow dotyczgcych rekojmi bezpiccznego i
ostroznego zarzgdzania bankiem,

10) Zmienne skladniki wynagrodzenia powinny by¢ rozliczane i wyplacane w sposob

przejrzysly, zapewniajgcy efektywng realizacje polityki wynagrodzen. Regulamin
pracy, regulamin wynagradzania, umowa o prace lub inna umowa stanowigca podstawe
sprawowani funkeji powinny by¢ sformutowane w sposéb uniemozliwiajagcy unikanie
obowigzkow wynikajgcych z polityki wynagrodzen,

11) Objete polityka wynagrodzen kryteria okreslania:

a) Statych skladnikéw wynagrodzenia, zaleznych od doswiadczenia zawodowego
i zakresu odpowiedzialnosci zwigzanej z pelniong funkcja, oraz

b) Zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, zaleznych od zrdéwnowazonych i
dostosowanych do ryzyka wynikdw Iub innych czynnikéw okreslonych w
polityce wynagrodzen
- 53 w polityce wynagrodzen wyrazne wyodrebnione.
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Zasady ustalania zmiennych skiadnikow wynagrodzenia
0sob ktorych dzialalnosé zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku

o

Wysokos¢ zmiennych skladnikow wynagrodzenia  zwana premiy uznamiowy  osoba,
ktorych dzialalnos¢ zawodowa ma istolny wplyw na profil ryzyka Banku  dla czionkow
Zarzadu ustala  Rada Nadzoreza  Banku biorge pod uwagg przede wszystkim sytuacje
ckonomiczno- finansowa Banku ksztallowanie wybranych informacji Banku na tle
Srednich w Zrzeszemiu oraz wlozony  naklad pracy przez poszezegolnych Cztonkdw
Zarzadu.

Rada Nadzorcza Banku dokonuje oceny syluac)i ckonomiczno-finansowej Banku po
zakonczeniu kazdego kwartalu kalendarzowego 1 po zakonczeniu roku obrachunkowego.

Rada Nadzorcza Banku  nalicza Czlonkom Zarzadu Banku zmienne skladniki
wynagrodzenia po zakonczeniu kazdego kwartatu kalendarzowego. Naliczone zmienne
skiadniki wynagrodzenia nie moga by¢é wyplacone w ciagu roku obrachunkowego.
Naliczone zmienne skfadniki wynagrodzenia ewidencjonowane sg na zablokowanym do
wyplaty koncie poszezegdlnych czlonkdw Zarzadu. Po zakonczeniu roku obrotowepo
Rada Nadzoreza dokonuje weryfikacyi naliczonych ciggu roku obrotowego zmiennych
sktadnikéw wynagrodzenn biorge pod uwage zweryfikowang sytuacje ckonomiczno-
finansowa Banku za dany rok obrachunkowy oraz oceneg indywidualnych efekidéw pracy
poszezepdlnych Czlonkéw Zarzadu oraz kryteria finansowe 1 niefinansowe. Decyzje w
formie uchwaly o wyplacie zmiennych skiadnikéw wynagrodzen Rada Nadzorca Banku
po zatwierdzeniu przez Zebranic Przedstawicicli sprawozdania finansowego i
sprawozdania z dzialalnodci Banku, po udzieleniu czionkom Zarzadu absolutorium z
wykonanych obowigzkéw za dany rok obrachunkowy.

Rada Nadzorcza Banku, azeby zapobiec wynagradzaniu zlych wynikdow, moze
wstrzymaé, ograniczy¢ lub odmowi¢ wyplaty zmiennych skiadmkow wynagrodzen
naliczonych w poszczegdlnych kwartalach.

Laczna  kwota zmiennych skladnikow wynagrodzenia osdb, ktorych dzialalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku za dany rok obrachunkowy nie
moze spowodowad obnizenia wyniku finansowego do poziomu, kidéry nie zapewni
realnego przyrostu funduszy wlasnych Banku oraz budowy bezpiecznej bazy kapitatowej.

. Zmienne skiadniki wynagrodzenia osobom , ktérych dziatalnos¢ zawodowa

ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku nie przystugujg za okres, w ktérym DBank
prowadzi dzialalnos¢ ze stratg.

. Laczna kwota przyznanych dla czionkow Zarzadu zmiennych skfadnikow

wynagrodzenia za dany rok obrachunkowy nie  moze przekroczy¢ wraz z narzutami
2% funduszy whasnych Banku.

. Indywidualne zmienne skladniki wynagrodzenia cztonkow Zarzadu za 2020 rok

- stosunek zmiennych skladnikéw  wynagrodzema do stalych skladnikow
wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 60% rocznego wynagrodzenia
zasadniczego brutto w odniesieniu do  kazdej osoby , a w odniesieniu do czlonka
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Zarzgdu ds, inansowych nie moze przekraczad 60% rocznego wynagrodzenia
zasadniczego brutto powickszonepo o wartodé dodatku funkeyjnepo.

8. Stosujge zasade proporcjonalnosei Bank wyplaca calo$é  przyznanych zmiennych
skladnikow dla Czionkdw Zarzadu  po zakoiczeniv roku obrotowego i po odbyciu
Zebrania Przedstawicieli w kwocie  nie przekraczajacey 60% wynagrodzenia
zasadniczego brutto, a dla czionka Zarzadu ds.  finansowych nie  przekraczajacej
60% wynagrodzenia zasadniczego brutto powickszonego o wartosé roczng dodatku
funkeyjnego i ogolney kwocie nie  przekraczajaee) 2% funduszy wiasnych Banku.

9. Wyplata zmiennych skladnikow wynagrodzenia  nastepuje  po uprzedniej roczne)
ocenie przez Rade Nadzorezg  Banku efektow pracy osob, ktoryeh dzialalnodé zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku.

Ocena efektow pracy osob, ktorych dzialalnosé zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku

1. Oceny efektdw pracy oséb, ktorych drzialalnodé zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku bedacych czionkami Zarzqdu Banku  dokonuje Rada Nadzorcza Banku.
Rada Nadzorcza Banku dokonuje oceny efckiow pracy Cudonkdéw  Zarzadu po
zakonczeniu kazdego kwartalu kalendarzowego i po zakonczeniu roku obrachunkowego
przez okres co najmniej] 3-ch  kolejnych lat, aby wysokos¢ wynagrodzenia zaleznego
od wynikdow uwzgledniala cykl  koniunkturalny  Banku i ryzyko 2zwigzane z
prowadzong przez niego dzialalnoscig. Przy ocenie indywidualnych wynikow bierze si¢
pod uwage kryteria finansowe 1 niefinansowe,

2. Ocena efektéw pracy obejmuje nastepujgce wskazniki Banku osiggane w ostatnich trzech
latach (krylerium ilosciowe) w odniesieniu do zalozen Strategii dzialania i1 planu
finansowego:

1)  ZYSK NETTO,
2y  ZWROT Z KAPITALU WLASNEGO (ROE),
3)  RENTOWNOSC :
» zwrot z aklywow ROA- warto$¢ ostrzegawceza nie mniej niz 0,3%,wartosé
krytyczna min.0%.
»  C/1- warto$¢ ostrzegawceza nie wiecej niz 76,5%,wartos¢ krytyczna
max85%.
4y JAKOSC AKTYWOW :
> wskaznik nalezno$ci zagrozonych — warto$é ostrzegawcza nie wigcej niz
9%,
warto$¢ krytyczna max 10%.
» poziom orezerwowania - wartos¢ ostrzegawcza nic mniej niz 33%,wartosc
krytyczna min.30%.
5)  WYPLACALNOSC:
» TCR - wartosé ostrzegawceza nie mniej niz 14%,warto$¢ krytyczna
min.13,5%.
» Wskaznik DZwigni — wartos¢ ostrzegawcza nie mniej niz 3,33%., wartosc¢
krytyczna min.3%.
6) PLYNNOSC:
» LCR - wartos¢ ostrzegawcza nie mniej niz 100%,wartos¢ krytyczna
min.80%.
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» NSIR - warlodd ostrzegaweza nie mmic) mz 1 H%., wartodd krytyezna
min. 1 00%.

7)) REALIZACIA PEANU FINANSOWIEGO 2020 ROK.

3. Ocenie podlega stopicn wykonania wymienionych w ust. 2 wskaznikow w odniesieniu
do Strategit dzialania Banku i planu finansowego w poszezegdnych latach podlegajgeych
ocenie. Zmienne skladniki wynagrodzenia sg prayznawane w przypadku, pgdy w kazdym
z ostatnich trzech lat plan w zakresie wskaznikow wymienionyeh w ust, 2 pkt 1; pkt 2; 1
pkt 7 byl zrealizowany co najmnici w 80%, a wskazniki wartodcei ostrzegawceze)
ksztaltowaly sig na poziontie nie wyzszym/ nie nizszym od wartodei okreslonych w ust. 2.

4, Kryteria jakosciowe os6b, kidrych dzialalnosé zawodowa ma  istotny wplyw na profil
ryzyka Banku przy przyznawaniu zmiennych sktadnikdw wynapradzania 1o

a. Uzyskane absolutorium w okresie oceny,

b. Pozytywna ocena rgkojmi nalezytego wykonania obowiazkow, zgodnie 2 art.
22aa ustawy Prawo bankowe,

¢. Wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w
tym audyt wewnelrzny sprawowany przez Spoldzielezy System Ochrony SGB

lub kontrole Komisji Nadzoru IFinansowego, w obszarach nadzorowanych

przez. danego cztonka Zarzadu,

d. Ogolna dobra ocena przez Rade Nadzorezg reahizac)i zadan zawartych w planie
ekonomiczno-finansowym w okresach objetych oceng.

5. W przypadku kryteridw okreslonych w ust.4 czlonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej,
gdy w okresie podlegajacym ocenie:
1) dokonano pozytywnej oceny efektow pracy realizacyi zadan czdonka Zarzadu
wynikajgeych 7 zakresu jego obowiazkow i odpowiedzialnoscei,

2} uzyskal pozytywng oceng odpowicdniodei,
3) uzyskal absolutorium z wykonania obowigzkow za dany rok kalendarzowy (rok
obrotowy),

4y wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioly zewnetrzne, w tym audyt
wewnetlrzny przeprowadzony przez Spoldzielczy System ochrony SGB lub kontrola
Komisji Nadzoru Finansowego, nie wykazaly krytycznych uchybien w obszarze
nadzorowanym przez danego czlonka Zarzadu.

6. Czlonek Zarzadu uzyskuje pozytywna ocene tylko i wylgcznie w przypadku spetnienia
wszystkich przeslanek wskazanych wust.2, 3, 4 oraz dodatkowo w przypadku
spelnienia indywidualnych zadan przypisanych dla poszezegdlnych czionkéw Zarzadu.

Ponadto pozytywna ocena oséb, ktdrych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku , po trzyletnim okresie oceny jest udzielana,  jezeli w stosunku do
nich nie zostalo wszezgte postgpowanie przygotowawcze przez  organa $cigania dotycrace
podejrzenia popelnienia przestepstwa na szkode Banku oraz jezeli w odniesieniu do
trzech ocenianych lat w stosunku do Banku:
1) nie jest prowadzona likwidacja,
2) brak jest postanowienia o upadiosci,
3) nie jest prowadzone postgpowanic naprawcze,
4) nie zostaly otrzymane decyzje administracyjne organow podatkowych lub ZUS oraz nie
sa prowadzone postgpowania dotyczgce ustalenia lub okreslenia zalegltych zobowigzan
podatkowych lub ZUS przekraczajacych 2% funduszy wiasnych Banku,
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5) nie zostaly przez Bank otrzymane decyzje administracyjne Tub wyroki sadowe,
zobowigzujgee Bank do zaplaty kwoty przekraczajgec 5 % funduszy wiasnych
7. W przypadku zagrozenia nie spelnienia wymopow ostroznosciowyceh lub zagrozenia
upadloscia zmiennych skladnikow wynaprodzenia  nie wyplaca sic.

Zasady oceny efektow pracy osob, ktorych dzialalnosé zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku

I, Oceny efektdw pracy osab, ktorych dzialalnosé zawodowa ma istotny  wplyw na
profil ryzyka  Banku bedgeych czlonkami Zarzgdu  Rada Nadzorcza  Banku
dokonuje w oparciu o wyniki calego  Banku,

2. Kryteriami finansowymi oceny efektow pracy  Banku w 2020 roku , sg $rednie
wielkosel wskaznikow ekonomicznych 7 3-ch ostatnich lat z 2017roku, 2018 roku
12019 roku w pordwnaniu do wielkodcl planowanej i wiclkosel zrealizowanej i

2. 1. ZYSK NETTO - w odniesieniu do stopnia wykonania planu finansowepo

kwartalnego, wykonania planu finansowego rocznego |, Sredniej  wiclkosei z 3-ch
ostatnich faf - 2 201 7roku , z 201 8roku 12019 roku,

2. 2. ZWROT 7 KAPITALU WLASNEGO (ROE) — w odniesieniu do wiclkosei

planowanej kwarlalnej, wielkosci rocznej t srednicj  wielkosci z 3-ch ostatnich lat
7 201 7rokwu 7z 201 8roku 1 2019r0ku ,
2 3. RENTOWNOSC :
> zwrot z aktywow (ROA) — w odniesieniu do wielkosci planowane;j
kwartalnej, wielkosci rocznej 1 Sredniej wiclkoscei z 3-ch ostatnich lat z
2017roku , z 2018roku 1 2019 roku , oraz warlosci ostrzegawceze przyjele;
w grupowym planiec naprawy zatwierdzonym przez KNF na 2020 rok.
» C/1- wodniesieniu do wielkosci planowanej kwartalnej,
wielkosel rocznej 1 éredniej wielkosel z 3-ch ostatnich lat z 201 7roku ,
z 2018 roku 1 2019 roku , oraz wartosci ostrzegawczej przyjete] w
grupowym planie naprawy zatwierdzonym przez KNI na 2020 rok.

2.4. JAKOSC AKTYWOW :

»  Wskaznik naleznosci zagrozonych w odniesieniu do limitu wewnetrznego

ustalonego w ,, Zasadach zarzgdzania ryzykiem kredytowym” $redniej
wiclkodci z 3-ch ostatnich lat; z 201 7voku , z 2018roku 12019roku, oraz
wartoscl ostrzegawcze] przyjetej w grupowym planie naprawy
zatwierdzonym przez KNF na 2020 rok.

» Poziom orezerwowania - $redniej wielkosci z 3-ch ostatnich lat; z
2017roku , z 2018roku 1 2019roku, oraz wartodci ostrzegawcze] przyjete;
w grupowym planie naprawy zatwierdzonym przez KNF na 2020 rok.

2.5. WYPLACALNOSC:
» TCR -érednie wielkosci z 3-ch ostatnich lat - z 201 7roku , z 2018roku i

2019roku ,z zachowaniem pordwnywalnoser  wyliczen , oraz wartosci
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%,

ostrzegawezej przyjete] wogrupowym planic  naprawy zatwierdzonym
przez KNI na 2020 rok,

Wskaznik Dzwigni- srednie wiclkodei z 3-ch ostatmich lat - 2 201 7roku .

Y

7 201 8roku i 2019 roku ,z zachowaniem pordwnywalnosei  wyliczen |
oraz warlosel ostrzegawezej przyjete] wgrupowym planie  naprawy
zatwierdzonym przez KNIF na 2020 rok.

1.6. PLYNNOSC:

> LCR -drednie wielkosel z 3-ch ostatnich lat - 2 2017roku , z 2018roku i

2019roku ,z zachowaniem pordwnywalnoscei wyliczen , oraz wartosci
ostrzegaweze] przyjeie] wogrupowym planic naprawy zatwierdzonym przez
KNI na 2020 rok.

» NSFR - érednie  wielkosei 2 3-ch ostatnich lat - 22017 roku, 2 2018 roku i

2019 roku ,z zachowaniem porownywalnosct  wyliczen , oraz warlosci
ostrzegaweze] preyjele] wgrupowym planie naprawy zatwierdzonym przeys.
KNI na 2020 rok.

2.7. STOPIEN REALIZACH PLANU FINANSOWEGO ZA 2020 ROK.

2. Rada Nadzorcza Banku dokonuje oceny efektéw pracy osob, ktorych dzialalnogé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku na podstawie zestawienia z
realizacii wskaznikéw Banku zawartych w  § 23 1w § 24 niniejszej Polityki wraz =
czgSelg opisowy sporzgdzonego wg kryterium ilosciowego 1 wg kryterium

Jakosciowego.

3. Zestawienie z realizacji wskaznikéw Banku zawartych w § 23 1w § 24 niniejszej
Polityki wg kryterium ilosciowego i wg kryterium jakodciowego wraz z czescig
opisowa sporzadza co kwartal i po zakonczeniu roku obrotowego Specjalista ds. analiz
1 ryzyk bankowych . Weryfikacji sporzadzonego zestawienia z realizacji wskaznikow

dokonuje Gléwny Ksiggowy Banku.
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Zasady wyplaty nie odroczonej i odroczonej czesci

gmiennych skladnikow wynagrodzenia 0séb, kiorych
dzialalnosé zawodowa ma istotny wplywy na profil ryzyka
Banku

1. Ustanie stosunku pracy osoby, kidrej dzialalnosé zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia jej prawa do
zmiennych skladmkow wynagrodzenia.

2. Nanahiczong cz¢$é zmiennych skladnikoéw wynagrodzenia  Bank tworzy rezerwe.

3. Wyplata lacznej kwoly zmiennych skiadnikow wynagrodzenia osob, ktorych

dzialalnos$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku jest zmniejszana lub
wstrzymywana, w syluacji , o kiorej mowa w arl. 142 ust.2 ustawy- Prawo bankowe.

Art. 142.2 - ustawy Prawo bankowe stanowi ,, Zarzqd banky niezwlocznie zawiadamia o
naruszeniach, o kidrvch mowa w ust. 1 art. 142 ustawy- Prawo Bankowe,
Komisje Nadzoru Finansowego § Bankowy Fundusz Gwarancyjny oraz
zapewnia wdrozenie plami naprawy w przypadku istotnie pogarszajgeej si¢
sy(uacyi finansowej banku, w tym powstania straily bilansowej bgdz grozby jej
wysigpienia albo powstania niebezpieczenstwa niewyplacalnos$ci lub utraty
plynnosci, pogarszajgceej si¢ plynnosci i wyplacalnosci, rosngeego poziomu
diwigni, o kidrej mowa w art. 4 ust. 1 pkt 93 rozporzqdzenia nr 575/2013,
rosngeef liczby zagrozonyeh pozyczek lub kredytow albo koncentracyi
ekspozyefi”.

4. Zgodnie z art. 14] Dyrektywy Parlamentu Europejskiego wyplata zmiennych
skladnikow wynagrodzenia nie moze by¢ dokonana gdy Bank nie spelnia 1gcznych
wymogow w zakresic buforéw kapitalowych i wymogow w zakresie funduszy
wlasnych.

5. Wyplata zmiennych skladnikéw wynagrodzenia dokonywana jest w formie pienieZnej

hezgotdwkowcej- wplat na ROR po zakonczeniu roku obrachunkowego 1 nie pdzniej niz
do konca nastgpnego roku kalendarzowego.

Tryb odwolawczy

Osobom, ktérych dziatalno$é zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku nie
przystuguje prawo odwolania w przypadku: wstizymania, ograniczenia lub odmowy
wyplaty lub realizacji zmiennych skladnikoéw wynagrodzenia.

64



Zbioreze infformacje o wynagrodzeniach os6b, ktorych dzialalnosé zawodowa ma istotny

wplyw na poziom ryzyka Banku

W 2020 roku w Banku 7zadna z osob, ktoryeh dziatalnosé zawodowa miala istotny wplyw na
profil ryzyka banku nic otrzymala wynagrodzenia w wysokodel co napmniej rownowartoded
1.000.000 euro, ant tez w wysokosel co najmniej rownowartosci 500 000 curo.

Stosunek zmiennych skladnikdéw wynagrodzenia  do stalyeh skladnikow wynagrodzenia w
Banku za 2020 rok nie przekraczal 60% w odniesieniu do kazdej osoby.

W 2020 roku Bank nie tworzyl wynagrodzen z odroczong platnosceiy.

W 2020 roku Bank nie wyplacal wynagrodzen 7 odroczong platnoscis.

Bank Spoldzielczy w Grojeu nie jest zaliczany do istotnych instytucji.

Czlonkowie Rady Nadzorczej 1 Zarzadu Banku Spoldziclezego w Grojeu spelniajg wymogi
okredlone w ar.22aa Ustawy Prawo bankowe.

Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Nadzorezej Banku Spotdzielezego w Grojeu za 2020
rok zostalo zatwierdzone Uchwalg Nr 3/2021 Zebrania Przedstawicieli obradujacego w
dniu 17 czerwea 2021 roku.

Sprawozdanic z dzialalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Banku
Spoldzielezego w Grojeu za 2020 rok zostalo zatwierdzone Uchwaly Nr 4/2021
Zebrania Przedstawicieli obradujacego w dniu 17 czerwea 2021 roku.

Zebranie Przedstawicieli obradujace w dniu 17 czerwea 2021 roku udzicelito absolutorium
z wykonania obowigzkéw w 2020 roku za okres od 01 stycznia 2020 roku do 31 grudnia

2020 roku Pani Teresie Janinie Przychodzien Prezesowi Banku Spoldzielczego w Gréjeu

Uchwala Zebrania Przedstawicieli Nr 9/2021.

Zebranie Przedstawicieli obradujgce w dniu 17 czerwea 2021 roku udzielito absolutorium
z wykonania obowigzkow w 2020 roku za okres od 01 stycznia 2020 roku do 31 grudnia
2020 roku Panu Robertowi Boron Zastgpey Prezesa Banku Spotdziclezego w Gréjeu
Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr 10/2021.

Zebranie Przedstawicieli obradujace w dniu 17 czerwea 2021 roku udzielifo absolutorium
z wykonania obowigzkow w 2020 roku za okres od 01 stycznia 2020 roku do 31 grudnia
2020 roku Pani Agnieszce Teresie Czupryjak czionkowi zarzadu ds. finansowych Banku
Spétdzielczego w Gréjcu Uchwaly Zebrania Przedstawicieli Nr 11/2021.

Zgodnic z art. 429 ust. 2 Rozporzadzenia CRR Bank mierzy ryzyko dzwigni finansowe;
poprzez obliczanie wskaznika dzwigni finansowej liczonego jako wyrazony w procentach
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udziad kapitalu Tier 1 (miara kapitalu) w aktywach wedlug wartosei bilansowe,

powickszonych o lgczng kwot¢ zobowigzah pozabilansowych udziclonyeh (miara ckspozyeii

catkowitey), przy czym:

h

1. Zestawienie dotyczace uzgodnienia aktywdw ksiegowych 1 ckspozyeji wskaznika

w o akiywach  wedlug  wartodeir  bilansowej  Bank  nic
pomniejszapgeych kapital podstawowy i dodatkowy Tier I, w szezegdlnodei: wartodei
niematerialnych i prawnych pomnicjszajacych kapital podstawowy Tier 1, udzialow
kapitalowych pomniejszajacyeh kapital podstawowy i dodatkowy Tier 1, aktywoéw z
tytiu podatku odroczonego opartych na prayszie] rentownodel pomniejszajgcych

kapitat podstawowy Tier I

warto$¢  ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana od wartodei nominalnej (bez
uwzgledniania korvekt z tytufu rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych odnoszacych
si¢ do odsetek) z uwzglednieniem wspdlezynnikow konwersji, 7 zastrzezeniem dolnego

Jimitu 10% dla pozyeji pozabilansowych niskicgo ryzyka.

uwzglednia

dzwigni

Lp. | Pozpeja Kwolta w zi

! Aklywa razem wedlug opublikowanych sprawozdan finansowych 318.427.601

2 Korekta 7 tylulu jednostek objetych konsolidaciy na potrzeby -
rachunkowosci ale nicobjetych zakresem konsolidacji regulacyine|

3 (iKorekia z tytulu aktywow powierniczych ujetych w bilansie zgodnie z -
majgeymi zastosowanie standardami rachunkowosci ale wykluczonych
v miary ekspozycji calkowitej skladajace] sie na wskaznik dzwigni
zgodnic z art. 429 ust. 13 rozporzadzenia (UI3) nr 575/2013)

4 Korekta z tytulu instrumentéw pochodnych -

5 Korekta z tytufu transakcji finansowych z uzyciem papierow -
wartoéciowych {SFT)

6 Korekta z tytulu pozycji pozabilansowych (4j. konwersja na kwoty 12.553.442
ekwiwalentu kredytowego ekspozycji pozahilansowych)

EU- | (Korckta z tytulu ekspozycji wewnatrz grupy wykluczonych z miary -

6a | ekspozycji calkowitej skladajgcej si¢ na wskaznik dzwigni zgodnie z
art. 429 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013)

EU- | (Korekta z tytutu ekspozycji wykluczonych z miary ekspozycji -

6b | calkowitej skladajacej sie na wskaznik dzwigni zgodnie z art. 429 ust.
t4 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013)

7 Inne korekty 241328

8 Miara ckspozycji calkowitej skladajgcej si¢ na wskaznik dzwigni 305.632.831
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2, Ujawnienie wskaznik

dzwigni

Lp

Pogycia

Ekspogyeje wskatnika
diwigni okreslone w
rozporsydientiu w sprawic
wyemaogow kapltalowych

w el

Ekspozycje bHansowe (z wyljczeniem instrumentow pochodnych, transakeji finansowanyeh 2 niyciem
papicrdow wartosciowych i akiywdw powierniczych)

298.040.573

I Pozycje bilansowe (2 wylgezeniem insteumentow pochodnych, transakeji

finansowanych z vzyciem papieréw wartodciowych i akiywow

powiemiczych ale 7 uwzglednieniem zabezpicezenia)
2 (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitalu 'Fier 1) 241,328
3 Calkowite chspozycje bilansowe (z wylyezeniem instrumentow

pochodaych, transakeji finansowanych z uzyciem papierdw
wartosciowych i akiywow powierniczych) (suma wierszy 11 2)

297.799.245

Ekspozycje z tytulu instrumentéw pochodnych-

4

Koszt odtworzenia zwigzany z wszystkimi transakejami na
instrumentach pochodnych (1. z pominigciem kwalifikujgcego sig
zmiennego depozytu zabezpieczajacego w gotdwee)

Kwoty narzutu w odniesieniu do potencjalnej przysziej ekspozycji
zwigzane) z wszystkimi transakcjami na instrumentach pochoednych
{metoda wyceny wedlug wartosci rynkowej)

EU-5a

Ekspozycja obliczona wedlug metody wyceny picrwotnej ekspozycji

6

Ubruttowienie zapewnionego zabezpieczenia instrumentéw pochodnych
Jezeli edliczono je od kwoty aktywow bitansowych zgodnie z majacymi
zastosowanie standardami rachunkowodci

(Odliczenia aktywow wierzytelnodci w odniesieniu do zmiennego
depozytu zabezpieczajacego w gotéwee zapewnionego w transakcjach
na instrumentach pochodnych)

{(Wylaczone ekspozycie z tytulu transakcji rozliczanych za
posrednictwem klienta w odniesieniu do skiadnika rozliczanego z
kontrahentem ceatralnym)

Skorygowana skuteczna warto$é nominalna wystawionych kredytowych
instrumentéw pochodnych

10

(Skorygowana skuteczna wartos¢ nominalna kompensat i odliczen
narzutéw w odniesieniu do wystawionych kredytowych instrumentow
pochodnych)

11

Calkowite ckspozycje z tytule insfrumentéw pochodnych (suma
wierszy 4-10)
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warlosciowych brutto (bez uwzglednienia kompensowania) po korekeie
zAytudu transakeji ksiggowych dotyezaeych spreedosy

papicréw wartosciowych (suma wierszy 12-152)

£3 (Skompensowane kwoty zobowinzoh potdéwkowyeh i wicrzytelnosei
gotowkowych w adniesieniu do aktywéw tylulu transakeji
finansowanych z uzyciem papierow warlo$ciowych brutto)
i4 Ekspozycia na ryzyko kredytowe kontrahenta w odniesieniu do akiywow -
tytudu transake]i finansowanych z uzyciem papierow warlosciowych
El- Odstepstwo dotyezgcee transakeji finansowanych 2 ugyciem papierow -
14a wartosciowych: ekspozycia na ryzyko kredytowe kontrahenta zpodnie 2
art, 429 ust. 4 i art. 222 rozporzadyenia (UE) nr 575/2013)
15 Ekspozycja z tytulu transakeji zawieranych przez podrednika -
EU- (Wylaczone ekspozycje z tytulu transakeji inansowanych z uzyciem -
I5a papierow wartosciowych rozliczanych za podrednictwem klienta w
odniesieniu do skfadnika rozliczanego 2 kontrahentem centralnym)
16 Calkowite ckspozycje 2z tytulu transakeji finansowanych z uiyciem -

Inne po

zycje pozabilansowe

20.387.028

17 Ekspozycje pozabilansowe wyrazone warlodeia nominalng brutto
I8 (Korekty z tytulu konwersji na kwoty ckwiwalentu kredytowego) 12.553.442
19 Inne ekspozycje pozabilansowe (suma wierszy 17-18) 7.833.586

Ekspozycje wylgczone zgodnie z art. 429 ust, 7 i 14 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 (bilansowe
i pozabilansowe)

EU- (Wylaczenie z ekspozycji wewnglrz grupy (na zasadzie -
19a nieskonsolidowanej) zgodnie 7 art. 429 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr

575/2013) (bilansowe i pozabilansowe)
EU- {Ckspozycje wylgezone zgodnie 2 art. 429 ust, 14 rozporeadzenia (UL) -
19h nr 575/2013) (bilansowe it pozabilansowe)
Kapital | miara ckspozycji calkowitej
20 Kapital Tier 1 60.896.966
21 Miara ekspozycji calkowitej skladajgcej si¢ na wskaznik diwigni

(suma wierszy 3, 11, 16, 19, EU-19a, EU-19b

305.632.831

Wskaznik dzwigni
22 Wskaznik diwigni 19,92%

68




Wybér przepisow preejseiowyeh i kwota wylyezonyeh pozyeji powicrniczyeh

EU-23

Wybdy preepisow przejsciowych na potizeby okreglenin miary kapitala -

LU-24

Kwota wylgeronych pozycii powiernicryel zgodnic # art. 429 ust. 11 -

rozporzadzenia (U2) ne 375/2013

3. Podzigd ckspozycji bilansowych (7 wylaezeniem instrumentow pochodnych, transakeji
finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i ekspozycii wylgezonych)

Ekspozyeje wshainika
diwigni okreslone w
Lp. Pogycin rozporzqdzenin w spriwie
wymogow kapitalowych
wzl

EU-1 Calkowite ekspozyeje bilansowe (2 wylgezeniem instrumentow

pochodnych, transakeji finansowanych z uzyciem papierow

wattosciowych i ekspozyeji wylgeznych) w tym: 297.799.245
Ell2 Ekspozycje zaliczane do portfela handlowego 0
EU-3 Ekspozycje zaliczane do portfeta bankowego w tym: 297.799.245
12U-4 Obligacje zabezpieczone 0
El-5 Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec pafistwa 63.754.169
EU-6 Ekspozycje wobec samorzaddw regionalnych, wielostronnych 3.923.740

bankéw rozwoju, organizacji migdzynarodowych i podmiotéw

sektora publicznepo ktdrych nie traktuje sie jak panstwa
EU-7 Instytucje 93.032.322
EU-8 Ekspozycje zabezpieczone na nieruchomodciach 62.722.785
EU-9 Ekspozycje detaliczne 0
EU-10 | Przedsicbiorsiwa 60.368.384
EU-11 | Ekspozycie ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 886.712
EU-12 | Pozostale ekspb'iycje (np. kapitalowe, sekurytyzacyjne i inne aktywa 13,181,133

nie generujace zobowiazania kredytowego)

4. Informacje jakosciowe

H

Opis procedur stosowanych
w celn zarzgqdzania
ryzykiem nadmiernej
diwigni finansowej

Ryzyko nadmiernej diwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk
nieistotnych; zarzgdzanie tym rodzajem ryzyka odbywa siec w ramach
ryzyka kapitalowego - w oparciu o zatwierdzong w Banku Strategie
zarzadzania i planowania kapitalowcgo,

Takie podejicie wynika z faktu, ze Bank do obliczania aktywow
wazonych ryzykiem stosuje metode standardowa (co ogranicza
nadmierng mozliwo$¢ wykorzystywania nizszych wag ryzyka). W
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swigzku 2 tym zachowanic  odpowicdnich  wspdlezynnikow
kapitdowych, powoduje, e wskaznik dawipni utezymuje sig réwnicz
na bezpiceznym poziomic,

i

Opis cxpnnikdw kidre mialy | Na wskaznik diwigni finansowe] wplyw mialy: poziom posiadanyeh
wplkpw na wskaZnik diwigni | kapitaldéw wlasnych | simna bilansowa,

w ekresie kisrepo dolvezy
wjiwntiony wskainik
diwigni

Funkcjonujgey w Banku systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej sy
zorganizowane na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupelniajacych sie liniach obrony
(poziomach).

I. Na pierwszg linig obrony sklada si¢ operacyine zarzgdzanie ryzykiem powstalym w

2.

zwigzku z dzialalnogeig prowadzong przez Bank.

Na drugg linig obiony sklada sie:

I) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powolanych do tego
stanowiskach lub w komérkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie,

2) komdérka do spraw zgodnosci (zadania tej komorki wykonywal pracownik ds.
samorzgdowych, pracowniczych i ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosei)

3) niezalezna komorka kontroli wewnetrznej/ ds. testowania pionowego. W Banku
zadania te realizuje zespd! ds. testowania poziomego/ pionowego.

Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spéldziclezy System
Ochrony SGB., przy czym w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie Qchrony, te
dziatalnosé wykonuje Spoéldzielnia.

Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzagdzania ryzykiem i systemu
kontroli wewngtrznej, pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnosci
odpowiednio stosujg mechanizmy kontrolne lub niezaleznie monitorujg (poziomo lub
pionowo) przestrzeganie mechanizméw kontrolnych.

Poszezegolne linie obrony, w ramach systemu kontroli wewnetrznej sg odpowiedzialne za:

I.

Pierwsza linia obrony projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméow
kontrolnych, w szczegolnosei w procesach biznesowych funkcjonujgcych w Banku oraz
zgodnosci postepowania z regulacjami.
Druga hinia obrony:

1) monitorowanie biezgce przyjetych mechanizmow kontrolnych,

2} przeprowadzanie pionowych testéw mechanizmdw kontrolnych,

3) oceng adekwatnosci i skutecznosei mechanizméw kontrolnych,

4) matrycg funkeji kontroli,

5) prowadzenie rejestru nieprawidlowosci znaczacych 1 krytycznych,

6) raportowanie znaczacych i krytycznych nieprawidlowosci.
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Trzecia limia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz oceng adekwatnode i

skutceznodei mechanizmow kontroli 1 niczaleznego monitorowania ich przestrzegania
odpowicednio w ramach pierwszep 1 drugiej linii obrony, zardwno w odniesieniu do
systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrzne.

W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne
wyaodrgbnienie Iinii obrony oraz niezaleznodé monitorowania poziomepo poprzez
rozdzielenie zadan dotyczgeych stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego
monitorowania jego przestrzepania w ramach danej linii.

Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezgea, testowanie) w remach dancj linii
odpowiedzialni sy wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komaorek

orgamzacyjnych,
Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linie obrony odpowiadaja
osoby wehodzace w sklad Zespolu ds. testowania poziomego/ pionowego, osoba ds.
zarzadzania ryzykiem braku zgodnodei, specjalista ds. analiz i ryzyk bankowych, kierownik
kredytow ds. weryfikacji biezgeej | testowania, komarka ds. analiz kredytowych, komorka
ds. monitoringu, windykacji, restrukturyzacji i klasyfikacji ekspozycii kredytowych oraz
informatyk, ktory pelni jednoczesnie funkeje ASH(Administratora Systemow

Informatycznych).

Awzl)

Wartosé Wartosé Warfosé
) Wartosé . ,
bilansowa odziwa bilansowa godziwa
akiywow goaz ] aktywdw aklywow
., aktywow
abcigzonyehl . walnyeh od wolnyeh od
obcigionych L L.
RS oboigien ebciqien
010 040 060 090
010): Aktywa Banku 297.585.590
030 | Instrumenty udziatowe 2.215.688
Dluzne papiery wartodciowe
040 }‘Tp. ob.’igacjfz SP zf:.s‘lawione 64.245.992
Jako zabezpieczenie kredytu
zaciggnielego przez Bank
0so 1Y tym:‘obligacje
zabezpieczone
w tym: papiery wartodciowe
060 . ;
zabezpieczone aktywami
W tym: wyemitowane przez
070 | sektor instytucji rzadowych i
samorzadowych
w tym: wyemitowane przez
080 |, .
instytucje finansowe
w by wyemitowane przez
090 | przedsi¢biorstwa
niefinansowe




£20

Inne aktywa np. parifel
kredyvtowy, na kidrem zostala
ustanowiona cesfa
wierzytelnoses ma
zabespleczenic kredviu
rewoheingowego » SGB-
Bankn

Wartosé podeiwa obeigionych
zabezpiccezen ofrzymanych lub
wyemitowaiycl wlasnych
diuinych papieréw warto$ciowych

Wartosé godziwa zabezpieczei
ofrgpmanych tub wyemitowanych
wlasnyel dininych papierow
warfosciowyel dostepiyeh dia
celow obcigienia

010

040

130

Zabezpicczenia ofrzymane
przez Bank

140

Kredyly na zadanic

£50

Instrumenty udzialowe

160

Dhuzne papiery wartosciowe

170

w tym: obligacje
zabezpieczone

180

w iym: papiery warlo$ciowe
zabezpieczone aktywami

190

w tym: wyemitowane przez
sektor instytueji readowych
samorzadowych

200

wlym: wyemitowane przez
instytucie finansowe

210

w lym: wyemitowane przez
przedsigbiorstwa
niefinansowe

220

Kredyty i zaliczki inne niz
kredyty na zadanie

230

Inne zabezpieczenia
ofrzymance

240

Wyemitowane wlasne diuzne
papicry wartodciowe inne niz
obligacje zaherpieczone loh
papiery typu ABS ¢+

250

Aktywa, otrzymane
zabezpieczenie i _
wyemitowane wlasne diuzne
papiery wartosciowe ogdlem
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Aktywa, zabezpicczenia olrgymane
i wyemitowaine
whasne diuine papiery wartosciowe
inne ni} obcigione obligacje
zabezpieczone i papiety typu ABS

Odpowiadajoce zobowigzania,
zobowigzania warinlowe
i udziclone poiyceki papierdw
wartosciowych

010 (30

Wartosd bilansowa -
010 | wybranych zobowigzan
finansowych

Grojee, dnia 24 czerwea 2021 roku

ZARZAD BANKU

arzgdu

i
........... ll..

bert Boron (-) Agnieszka®Czupryjak (-) Teresa Przyéhodzicﬁ

rezesa Czlonek Zarzgdu,ds. finansowych Prezes

y
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Zalgeznik me 1
do , Informacii z zakeesu profilu ryeyka | poziomu kapitatu

Banku Spildzielezego w Grdjen wg stame na 31,.12.2020 roku”

OSWIADCZENIE ZARZADU
BANKU SPOLDZIELCZEGO W GROJCU

na temat adekwainodci ustalen dotyczgeych zarzadzania ryzykiem Banku wg art.435 ust. 1 lit.e)
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwea 2013 roku,
poZn.Zm.)

Zarzgd Banku Spoldzielczego w Grdjeu oswiadeza, ze stosowany w 2020 roku system
zarzgdzania ryzykiem w Banku Spoldzielczym w Grdjeu byl adekwamny z punktu widzenia

profilu i strategii Banku Spdldzielczego w Grijeu.

Grdjec, dnia 24 czerwea 2021 roku

ZARZAD BANKU

Zastep /'h Prezesa Czlonek Zarzadu ds. finansowych Prezes Zarzadu
....... il A
{-) Robert Boron {(-) Agnieszka Czupryjak (-) Teresa Przyghodzien
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Zalgeznik nr 2
do ,, Informacji z zakresu profilu ryzyka | poziomu kapitatu
Bankie Spdidziclczego w Grdjeu wg stame na 31.12.2020 roku”

OSWIADCZENIE ZARZADU
BANKU SPOLDZIELCZEGO W GROJCU
NA TEMAT RYZYKA

wg art.435 ust. 1 lit, f) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia
26 czerwea 2013 roku, z pdzn.zm.

Kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace caloSciowy obraz zarzadzania ryzykiem

w Banku wg stanu na 31.12.2020 roku;

1. Wskaznik rentownosei brutto (zysk brutto do Kosztow) ..o 33,78%
2. Wskaznik rentownosci netto (zysk netto do Kosztow) .......ooioiiiiiirii i 26,49%
3. Wskaznik ROA - stopa zwrotu z aktywdw (zysk netto / suma aklywow netfo)................ 0,80%
4. Wskaznik ROE - stopa zwrotu z kapitatu (zysk netto /kapitaly wlasne) ........................ 3,69%
5. Wskaznik naleZnosci zagroZomyCh ..o 2,17%
6. Stan zadhiZzenia kredylowego ...ooi i e 128.981.042,04 z4
T AN dePOZYIOW Lo e e e 227.559.892,00 zt
8. Wskaznik pokrycia kredytodw depozytami ... 176,43%
9. Laczny wspolezynnik kapitalowy

(fundusze wlasne / lgczna kwota ekspozycji wazonych ryzykiem) ........oovivviiiiin 47,26%
10.Laczny wspotezynnik kapitalowy wg Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) nr 575/2013 art.92 ust. THit. €)oo 8,00%
11, Rekomendowany taczny wspdlczynnik kapitatowy na 2020 rok

przez Komisje Nadzoru FInansowego .....oooeiiiiiiiii i s ei e 13,50%
12. Laczny wspdlczynnik kapitalowy przyjety w Banku na 2020 rok z buforem zabezpieczajacym,

z buforem ryzyka systemowego 1 dodatkowym buforem wynikajacym z Grupowego Planu

T ol 6N U T TP PPN 14,00%

13.Wskaznik dzwigni finansowej obliczony jako wartoéé procentowa miary kapitatu

instytucji podzielonej przez miare ekspozycji catkowitej tej INStytUCiererrcenrievirieeienen. 19,92%
14.Suma bilansowa Banku . coooi i i e e s 304.579.587,97 zk
15 Kapitat uznany {fundusze wlasne Banku) ... 601.896.965,70 z}
16. Wynik finansowy DIUtto ... e 2.810.974,88 z1

17. Wynik fInansowy DETIO ...t e e 2.203.023,88 zt




18 Nadzorceza miara plynnosei

1) M3 wspolezymnik pokrycia aktywow nicplynnych funduszami wlasnymi ... 6,80%

2) M4 wspolezynnik pokrycia aktywow nieptynnych i aklywow o ograniczone)

plynnodei funduszami wlasnymi i Srodkami obeymi stabilnymi oo 1,76%

19. Wskazniki plynnosci:

1) Wskaznik plynnosci krotkoterminowe) LCR. i 615,23%

2) Wskazaik plynnoder diugotermmowej NSFR ..o 188,16%
20.5tan depozytow jako % sumy akiywow netlo ..o 76,47%
21 Kredyty netto z edsetkami jako % sumy aktywdw netto ... 43,34%
22.Hosé zatrudnionyeh ... e 45
23.Suma bilansowa / na 1 zatrudnionego ..o 6.768.435,28 #
24 Kredyty netto z odsetkami /na 1 zatrudnionego ..., 2.866.245,39 z
25.Depozyty/ma 1 zatrudnioneo .. e e 5.056.879,95 #

26.C/1- wspotczymnik kosztdw dzialania
(koszty dziatania/wynik na dzialalnodei bankowe]) ..o, 63,88%
27. Wydajnos¢ pracy mierzona wysockoscig zysku brutto

w zlotych na jednego pracownika ...... ... 63.466,11 21

Gréjec, dnia 24 czerwea 2021 roku

ZARZAD BANKU

Prezes Zarzadu

............ i

(-) Teresa Przygchodzien

——




