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OCENA STOSOWANIA ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

W BANKU SPOLDZIELCZYM W GROJCU W 2022 ROKU

Zasady Ladu Korporacyjnego sg zbiorem zasad okreslajacych relacje wewnetrzne

1 zewngtrzne instytucji nadzorowanych, w tym relacje z udzialowcami i klientami,
ich organizacje, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow
1 funkcji wewnetrznych, a takze organow statutowych i zasad ich wspo6ldziatania.

Zasady Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych zostaly wydane przez

Komisje¢ Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 roku w formie Zalgcznika

do uchwaty Nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 roku ogloszonego
w Dzienniku Urzedowym Komisji Nadzoru Finansowego poz. 17 w dniu 30 pazdziernika 2014
roku. Zasady Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych zawierajg 57 paragrafow

1 127 ustgpow.

W 2022 roku nie zostaly wprowadzone zmiany w realizacji Zasad L.adu Korporacyjnego
wprowadzone Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr 22/2015 w dniu 26 czerwca 2015 roku
i zmian w realizacji Zasad Ladu Korporacyjnego wprowadzonych Uchwalg Zebrania
Przedstawicieli nr 7/2021 w dniu 17 czerwca 2021 roku. Zebranie Przedstawicieli Banku
Spoldzielczego w Grojeu Uchwalg Nr 29/2022 w dniu 28.06.2022 roku zatwierdzito Ocene
stosowania Zasad stosowania w 2021 roku Zasad Ladu Korporacyjnego.

Bank do realizacji przyjat 47 paragraféw i 117 ustepéw w tym przyjat do realizacji jeden
paragraf i 1 ustgp w formie zmodyfikowane;.

Bank zgodnie z zasadg proporcjonalnosci zastosowat odstapit od stosowania Zasad ¥.adu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych w §8 ust.4, §10 ust.2, §12 ust.1, §12 ust.2,
§48 ust.1, §48 ust.2, §49 ust.1, §49 ust.2, §49 ust.3, §53, §54 ust.1, §54 ust.2, §55, §56, §57.
Odstapienie od realizacji w/w paragrafow zawierajg odpowiednie uzasadnienia.

§9 ust.5 zostal przyjety w formie zmodyfikowanej z odpowiednim uzasadnieniem.

Bank w 2022 roku do realizacji przyjat 47 paragrafow i 117 ustepow., kiore podlegaly
regularnej ocenie zgodnie z wymogami § 27 Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych: "Organ nadzorujgcy dokonuje regularnej oceny stosowania zasad
wprowadzonych niniejszym dokumentem, a wyniki tej oceny sq udostgpniane na stronie
internetowej instytucji nadzorowanej oraz przekazywane pozostalym organom instytucji
nadzorowanej."

W 2022 roku Bank prowadzit dziatalnos$¢ z zachowaniem najwyzszej starannosci,

przykladat szczegdlng uwage do profesjonalizmu i etyki 0s6b wehodzacych w jego sktad. Bank
w 2022 roku dbat o dobre relacje z klientami i budowat zaufanie nie tylko do samej instytucii,
ale do calego rynku finansowego. Rzetelnie informowat klientow o oferowanej ustudze

czy produkcie w sposob zrozumiaty dla przecigtnego odbiorcy z uwzglednieniem ryzyka

Juz na etapie komunikacji markctingowej i doboru odpowiedniej dla klienta ushugi

czy produktu finansowego.

W 2022 roku Bank stosowat Zasady Ladu Korporacyjnego z uwzglednieniem zasady
proporcjonalnosci wynikajgcej ze skali, charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki tej instytucji.

Realizacja Zasad Ladu Korporacyjnego w 2022 roku polegala na dostosowaniu regulacji
wewngetrznych do zmieniajgcych si¢ przepisow prawa, byta monitorowana na biezgco,



araporty z ich realizacji byly przedmiotem obrad Zarzadu Banku, opiniowane przez Komitet
Audytu i zatwierdzane przez Radg¢ Nadzorczej w okresach kwartalnych.

Bank w 2022 roku na stronie internetowej www.bsgrojec.pl informowat o sposobie i ocenie
realizacji przez Rad¢ Nadzorczg stosowanych Zasad Ladu Korporacyjnego.

Ocena stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego dokonywana byta w nastepujgcych obszarach:

1. Rozdziat 1 - Organizacja i struktura organizacyjna

2. Rozdzial 2 - Relacja z udzialowcami instytucji nadzorowanej

3. Rozdziat 3 - Organ zarzadzajacy

4. Rozdziat 4 - Organ nadzorujacy

5. Rozdzial 5 - Polityka wynagradzania

6. Rozdziat 6 - Polityka informacyjna

7. Rozdzial 7 - Dziatalno$¢ promocyjna i relacje z klientami

8. Rozdziat 8 - Kluczowe systemy i funkcje wewnetrzne

9. Rozdzial 9 - Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych na ryzyko klienta
Whnioski:

Rada Nadzorcza Banku pozytywnie ocenia wdrozenie i realizacje Zasad Ladu Korporacyjnego
w 2022 roku oraz zgodnos¢ realizacji dfugoterminowych celow prowadzonej przez Bank
dzialalnosci z obowigzujacymi przepisami prawa na podstawie kwartalnych Raportow
przedkladanych przez Zarzad Banku oraz opinii Komitetu Audytu.
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