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RAPORT Z OCENY ZASAD LADU
KORPORACYJIJNEGO SPORZADZONY WG STANU
NA 31.12.2020 ROKU

RAPORT Z REALIZACJII ZASAD LADU KORPORACYJINEGO
WG STANU NA 31.12.2020r.

Zasady Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych stanowia zalgcznik do Uchwaly
Nr 218/2014 roku Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r. w sprawie wydania
Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych ogloszone w Dz, Urz. Komisji
Nadzoru Finansowego poz.17 z dnia 30.10.2014 roku.

Bank przyjal do realizacji wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego Zasady Ladu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych Uchwala Zebrania Przedstawicieli Banku
Nr.22/2015 w dniu 26.06.2015 roku.

Zebranie Przedstawicieli Banku Spotdzielezego w Grojeu obradujgee w dniu 29 lipea 2020
roku zatwierdzito Uchwalg Nr 7/2020, na wniosek Rady Nadzorczej Banku, zmiany w
realizacji Zasad Ladu Korporacyjnego polegajace na dostosowaniu realizacji Zasad Y.adu
Korporacyjnego do zmieniajgcych si¢ przepiséw prawa i procedur wewnetrznych.

Zasady Ladu Korporacyjnego zawierajg 57 paragrafow i 127 ustepow.
Bank w okresie od 01.01.2020 roku do 31.12.2020 roku wprowadzit zmiany w 26 paragrafach

i w 36 ustepach do paragraféw (zmiany wprowadzono w 17 paragrafach posiadajgcych ustepy
i w 9 paragrafach nie posiadajgcych ustepdw).

Wprowadzone w 2020 roku zmiany do Zasad Ladu Korporacyjnego dotyczyly aktualizacji
procedur zwigzanych z realizacjg nastgpujacych paragraféw Zasad Ladu Korporacyjnego:




l’ei'i':zag:'aiiy Zasad
Ladu
Korporacyinego

Wprowadzone w realizacii Zasad Ladu Korporacyego

§ 1 ust.]

Wymog § 1 ust.1 Zasad Ladu Korporacyinego stanowiagcy: Organizacia
instytucji nadzorowanej powinna umozliwiaé osigganic diugoterminowych celéw
prowadzonej dzialalnosei

- zostala zawarta w:

1) Statucic Banku.

2) Regulaminie organizacyjnym Banku Spéldziclczym w Grdjcu
przyjetym Uchwalg Zarzgdu Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020 roku
i zatwierdzonym Uchwalg Rady Nadzorezej Nr.85/2020 w dniu
06.03.2020 roku.

3) Strategii Banku Spoldziclezego w Grdjeu na lata 2020-2024 preyiete]
Uchwaty Zarzadu Nr. 239/2020 w dniu 03.07.2020 roku 1 Uchwala
Rady Nadzorezej Nr. 179/2020 w dniu 03.07.2020 roku, zatwierdzongj
Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr, 15/2020 w dniu 29.07.2020 roku.

§1 ust.2

Wymog § 1 ust.2 Zasad {.adu Korporacyjnego stanowigey: Organizacija instytucji
nadzorowanej powinna obejmowac zarzadzanie i sprawowanie koniroli, systemy
sprawozdawczodci wewnetrznej, przeplywu i ochrony informacji oraz obiegu
dokumentow, co powinno by¢ nalezycie uregulowane w regulacjach
wewnetrznych

- zostal zawarty w .

1} Statucie Banku.

2) Regulaminie organizacyjnym Banku Spoldzielczego w Gréjeu przyjetym
Uchwalg Zarzadu Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020 roku
i zatwierdzonym Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020
roku.

3} Zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku
Spdéldzielezym w Grdjeu przyjetych Uchwala Zarzadu Nr.504/2020
w dniu 31.12.2020 roku.

4) Instrukeji sporzadzania informacji zarzadezej w Banku Spotdzielczym w
Grojcu przyjetej Uchwalg Zarzadu Nr. 177/2020 w dniu 27.05.2020 roku i
zatwierdzonej Uchwala Rady Nadzorczej
Nr 145/2020 w dniu 09.06.2020 roku,

Zalgcznik Nr | do Instrukeji zaktualizowany Uchwatg Zarzadu
Nr. 353/2020 w dniu 25.09.2020r.

5) Strategii zarzgdzania ryzykiem w Banku Spéldzicleczym w Gréjeu przyjetej
Uchwalg Zarzadu Nr.175/2020 w dniu 27.05.2020 roku
i zatwierdzone] Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 154/2020 w dniu 09.06.2020
roku.

Zatgcznik nr 1 do ,,Strategii” - Ustalony przez Rad¢ Nadzorcza apetyt na
ryzyko wyrazony wskaznikami ilosciowymi na 2020 rok zatwierdzony
Uchwatg Rady Nadzorczej Nr.153/2020 w dniu 09.06.2020r. Aktualizacja
Zalgcznika Nr 1 do .. Strategii” na 2020 rok: pierwsza aktualizacja -
zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorcze]

Nr. 241/2020 w dniu 12.08.2020r.; druga aktualizacja - zatwierdzona
Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr 48/2020 w dniu 17.11.2020r.

§ 1 ust.3.

Wymog § 1 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organizacja
instytucji nadzorowanej powinna by¢ odzwierciedlona w strukturze
organizacyjnej - zostal zawarty w:
1) Regulaminie organizacyjnym Banku Spéldzielczego w Gréjcu
przvjetym Uchwalg Zarzadu Nr. 85/2020 w dniu 06.03.2020 roku
1 zatwierdzonym Uchwala Rady Nadzorczej Nr.85/2020 w dniu
06.03.2020 roku.

§3

Bank przestrzega wymogdw wynikajacych z przepiséw prawa oraz

rekomendacji nadzorczych wydanych przez odpowiednie organy nadzoru, w




szezegolnosel przez. Komisje Nadzoru Finansowepo, a takze zobowigzania lub
deklaracje skiadane wobec organdw nadzoru oraz uwzglednia indywidualne
zalecenia wydane przez organy nadzoru.
Wymdg § 3 Zasad Ladu Korporacyjnego zostad wprowadzony do § 1 st 8
) Regulaminu dzialania Zarzadu Banku Spéldzielezepo w Grojeu
zaktnalizowanego Uchwaly Rady Nadzoreze) Nr.49/2020 w dniu
17.11.2020 roku

§4 ust, 1

Bank okreslil wlasne cele strategiczne wwzpledniajge charakter oraz skale
prowadzone) dzialalnosci.

Wymog § 4 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego zostal zawarty Stratepii Banku
Spoldziclezego w Grojeu na lata 2020-2024 przyjete) Uchwaly Zarzadu Nr,
23972020 w dniu 03.07.2020 roku i Uchwaly Rady Nadzorczej Nr. 179/2020 w
dnin 03.07.2020 roku, zatwierdzonej Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr.
1572020 w dniu 29,07.2020 roku,

6.

§4ust.2

Wymdg § 4 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organizacia
instytucji nadzorowanej powinna umozliwiaé osigganie zakladanych
strategicznych celow z uwzglednieniem koniecznosei efektywnego
monitorowania ryzyka wystepujgcego w jej dzialalnosci
- zostal zawarty w:
1) Strategii Banku Spéldzielczego w Grojeu na lata 2020-2024 przyjetej
Uchwalg Zarzgdu Nr.239/2020 w dniu 03.07.2020 roku i Uchwalg
Rady Nadzorcze) Nr.179/2020 w dniu 03.07.2020 roku, zatwierdzong;
Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr. 15/2020 w dniu 29.07.2020
roku.
2) Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spoldziclczym w Grojeu prayjete
Uchwalg Zarzgdu Nr.175/2020 w dniu 27.05.2020 roku
i zatwierdzonej Uchwala Rady Nadzorezej Nr. 15472020 w dniu 09.06.2020
roku. Zatacznik nr 1 do ,,Strategii” - Ustalony przez Radg Nadzorezg apetyt
na ryzyko wyrazony wskaznikami ilosciowymi na 2020 rok zatwierdzony
Uchwaly Rady Nadzorczej Nr.153/2020 w dniu 09.06.2020r.Aktualizacja
Zalacznika Nr 1 do ,,Strategii™ na 2020 rok: pierwsza akiualizacja -
zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr. 241/2020 w dniu 12.08.2020r.; druga aktualizacja - zatwierdzona
Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 48/2020 w dniu 17.11.2020r.

§ 4 ust.3

Organizacja Banku umozliwia niezwioczne podejmowanie odpowiednich dzialan
w sytuacjach naglych, gdy konieczne jest odstapienie lub nie jest mozliwe
realizowanie przyjetych celdw strategicznych z powodu nieoczekiwanych zmian
w ofoczeniu gospodarczym lub prawnym Banku albo, gdy dalsza realizacja
przyj¢tych celdw moze prowadzié do naruszenia norm okreslonych regulacjami
dotyczacymi prowadzenia dzialalnoscei przez Bank lub ustalonych zasad
postepowania.
Wymog § 4 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego zostal zawarty:
1) Strategii Banku Spoldzielezego w Grojeu na lata 2020-2024 przyjetej
Uchwalg Zarzadu Nr.239/2020 w dniu 03.07.2020 roku i Uchwala
Rady Nadzorczej Nr.179/2020 w dniu 03.07.2020 roku, zatwierdzonej
Uchwala Zebrania Przedstawicieli Nr.15/2020 w dniu 29.07.2020 roku.
2) Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Sp&ldzielczym w Gréjeu przyjete;
Uchwatg Zarzgdu Nr.175/2020 w dniu 27.05.2020 roku
i zatwierdzonej Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 154/2020 w dniu 09.06.2020
roku. Zatgcznik nr 1 do ,,Strategii” - Ustalony przez Rade Nadzorczg apetyt
na ryzyko wyrazony wskaznikami ilo$ciowymi na 2020 rok zatwierdzony
Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.153/2020 w dniu 09.06.2020r. Aktualizacja
Zatgcznika Nr 1 do ,,Strategii” na 2020 rok: pierwsza aktualizacja -
zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr. 241/2020 w dniu 12.08.2020r.; druga aktualizacja - zatwierdzona
Uchwatg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 48/2020 w dniu 17.11.2020r.




§ 5 ust.]

W 2020 roku Struktura organizacyina Banku 1 wpprowadzane do niej zmiany
zapewnialy jej spajnosé z podstawowym akilem ustrojowym w sprawie
utworzenia i funkejonowania Banku ~ STATUTEM BANKU - oraz sposobu
dzialania jego organow.

Zmiany do stroktury organizacyine) wprowadzone zostaly w zaktualizowanym
Regulaminie organizacyinym Banku przyjetym Uchwalyg Zarzgdu Nr.85/2020 w
dniu 06.03.2020 roku i zatwierdzonym Uchwaly Rady Nadzorczej Nr85/2020 w
dniu 006.03.2020 roku,

9.

§5ust.2

W 2020 roku powyiszy wymog odnoszgey si¢ do strukiury organizacyjnei
Banku byt stosowany rowniez w odniesieniu do innyeh dokumentow
wewngtrznych zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem poszezegdlnych
komorek organizacyjnych i stanowisk centrali, a takie jednostek terenowych i ich
komdrek organizacyjnych czy stanowisk

lub osob.

10.

§ 5 ust.3

Wymog § 5 ust.3 Zasad Ladu Korporacyinego stanowigey: Pracownikom
instytucji nadzorowanej nalezy zapewni¢ odpowiedni dostep do informacji o
zakresach uprawnien, obowigzkach i odpowiedzialnoscei poszezegolinych
komorek organizacyjnych

- zostal zawarly w;

1} Regulaminie organizacyjnym Banku Spoldzielczego w Gréjeu prayjetym
Uchwalg Zarzgdu Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020 roku
i zatwierdzonym Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 85/2020 w dniu 06.03.2020
roku.

2) Polityce ochrony danych osobowych w Banku Spdéidziclezym w Gréjeu
zaktualizowanej Uchwaty Zarzadu Nr. 463/2020 w dniu 17.12.2020 roku i
ratwierdzona Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 62/2020 w dniu
22.12.2020 roku.

3) Zasadach ochrony informacji w Banku Spd&ldzielezym w Grojeu
zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu Nr. 481/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

4) Zasadach bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego i informacji w
Banku Spotdzielczym w Grojeu zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu Nr,
482/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

il.

§ 6 ust.]

Wymog :§ 6 ust.] Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: W przypadku
wprowadzenia w instytucji nadzorowanej anonimowego sposobu powiadamiania
organu zarzadzajgcego lub organu nadzorujacego o naduzyciach w tejze
instytucji nadzorowanej, powinna by¢ zapewniona mozliwos¢ korzystania z tego
narzedzia przez pracownikdw bez obawy negatywnych konsekwengji ze strony
kierownictwa i innych pracownikow instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w zaktualizowanej:
1) Procedurze anonimowego zgtaszania naruszen prawa oraz
obowigzujgcych procedur wewnetrznych i standardéw etycznych w
Banku Spoldzielczym w Grojcu zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu
Nr. 502/2020 w dniu 31.12.2020 rcku
2) Procedurze anonimowego zglaszania rzeczywistych lub potencjalnych
naruszen przepisow z zakresu przeciwdziafania praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu w Banku Spoldzielczym w Grojeu przyjetej
zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu Nr. 501/2020 w dniu 31.12.2020
roku

12.

§ 6ustl

Wymog § 6 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego z stanowiacy: Organ zarzadzajacy
powinien przedstawiaé organowi nadzorujgcemu raporty dotyczgee powiadomicti
o powaznych naduzyciach
- zostal zawarty w:
1) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielezego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

13.

§7

Wymog §7 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instytucja nadzorowana




stosuje plany ciaglodei dzimdania majace na celu zapewnianie cigglogei dzialania i

ograniczenia strat na wypadek powaznych zakldcen w dzialalnosei podmiotu

- zostal zawarly w procedurach:

by Plan utrzymania ciaglodei dzialania Banku Spoldzielezepo w Gréjeu
zaktualizowany Uchwaly Zarzadu Ne, 47172020 w dniu 17.12.2020 voku i
zatwierdzony Uchwaly Prezydivm Rady Nadzorezej Nr 66/2020 w dniu
22.12.2020 roku.

2} Zasady budowy plandw Utrzymania Cigplodei Dzialania w Banku
Spoldzielezym w Gréjeu zaktualizowane Uchwaly Zarzgdu Nr. 469/2020 w
daiw 17.12.2020 roku.

3) Polityka bezpicczensiwa teleinformatycznego w Banku Spoldzielczym w
Grojeu zakwsalizowana Uchwaly Zarzadu Nr. 470/2020 w dniu 17.12.2020
roku i zatwierdzona Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 67/2020 w
dniu 22.12.2020 roku.

§ 8 ust, |

Wymdg § 8 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnepo stanowigey: Instytucja
nadzorowana powinna dziala¢ w interesie wszystkich udzialowcow z
poszanowaniem interesu klientow

- zostal zawarty w procedurach:

1} Relacje z udzialowcami Banku Spéldziclczego w Grojeu
zaktualizowane Uchwala Zarzadu Nr 503/2020
w dniu 31.12.2020 roku,

2) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spéldzielczym w
Gréjeu w Dziale VI Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dzialalnosci zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 12 maja 201 1r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzgdu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spofdzielczym w Grojeu w Dziale 1X. Zasady
okreslajace sposdb i zakres informowania kazdego klienta
ubiegajacego si¢ o kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o
kredycie konsumenckim - przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w
dniu 31.12.2020 roku.

15.

§ 8ust. 2

Wymog § 8 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Instytucja

nadzorowana prowadzac dzialalno$é powinna braé pod uwage interesy

wszystkich interesariuszy, o ile nie sg one sprzeczne z interesami instytucji

nadzorowanej

- zostal zawarty w procedurze:

1) Relacje z udzialowcami Banku Spotdzielczego w Grojcu
zaktualizowane Uchwala Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

16.

§ 8 ust. 3

Wymog § 8 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instytucja
nadzorowana powinna zapewni¢ udziatlowcom wiasciwy dostep do informacji, w
szezegolnosei w przypadku podejmowania decyzji przez organ stanowiacy.
Udzielajge informacji udziatowcom nalezy zapewni¢ ich rzetelnosé oraz
kompletnos¢ nie stosujac przy tym preferencji w stosunku do wybranych
udzialowcow
- zostal zawarty w procedurze:
1) Relacje z udzialowcami Banku Spéldzieiczego w Gréjeu

zakiualizowane Uchwaly Zarzgdu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

17.

§ 9 ust. 1

Wymog § 9 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Udzialowcy

instytucji nadzorowanej powinni wspoldzialaé realizujac jej cele oraz

zapewniajac bezpieczenstwo dzialania tej instytucii

- zostal zawarty w procedurze:

1) Relacje z udzialowcami Banku Spétdzielczego w Gréjeu
zaktualizowane Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.




Wymog § 9 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Udzialowey mogy
wplywad na lunkejonowanie instytuci nadzorowanej wylgeznie poprzez decyzje
organt stanowigeepo nie naruszajge kompetencji pozostatyeh organdw.
Nieuprawnione wywicranic wplywu na organ zarzgdzajacy Job nadzorajacy
powinno zostaé zgloszone Komisji Nadzoru Finansowego
- zostal zawarty w procedurze:
) Relacie 2 udzialoweami Banku Spoldziclezego w Grojeu

zaktualizowane Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

19,

E0ust. 3

Wymog § 9 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Udzialowey w swych
decyziach powinni kierowaé sig intergsem instytucji nadzorowane]
- zosial zawarly w procedurze:
1} Relacje 7 udzialowcami Banku Spdoldzielczego w Grojeu
zakiualizowane Uchwala Zarzadu Nr 503/2020 w dniy 31.12,2020 roku,

20.

§9ust. 4

Wymdg § 9 ust, 4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Zwolanie

zgromadzenia organu stanowigcego w sytuacji, gdy wymaga tego dalsze

prawidlowe funkcjonowanie instytucii nadzorowanej powinno nastgpowac

niezwlocznie

~ zostal zawarty w procedurze:

Yy Relacje z udzialowcami Banku Spdldzielczego w Grdjeu
zaktuvalizowane Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

21.

§9ust. 5

Wymog § 9 ust.5 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Udzialowey powinni
efektywnie korzystaé z narz¢dzi nadzoru wiascicielskiego, aby zapewnic
prawidfowe funkcjonowanie organu zarzadzajacego i nadzorujacego instytucji
nadzorowanej. Organy fej instytucji powinny funkcjonowaé w taki sposdb, by
zapewniaé rozdzielenie funkeji wiadcicielskich i zarzadezych. Laczenie roli
udziatlowca z funkcjg zarzadeza wymaga ograniczenia roli podmiotow z nim
powigzanych w organie nadzorujgcym, aby unikng¢ obnizenia efektywnosci
nadzoru wewngtrznego - zostal zmodyfikowany w sposdb nastepujacy:
»Udzialowey powinni efektywnie korzystad z narzedzi nadzoru wlascicielskiego,
aby zapewni¢ prawidlowe funkcjonowanie organu zarzadzajgcego i
nadzorujgcego instytucji nadzorowancj”
- zostal zawarty w procedurze:
I} Relacje z udzialowcami Banku Spéidzielezego w Grojeu

zakivalizowane Uchwala Zarzadu Nr 503/2020 w dniv 31.12.2020 roku.

22,

§9ust. 6

Wymidg § 9 ust.6 Zasad Ladu Korporacyjncgo stanowigey: Powstajace konflikty
pomigdzy udzialowcami powinny by¢ rozwigzywane niezwlocznie, aby nie
dochodzito do naruszania interesu instytucji nadzorowanej i jej klientéw - zostal
ujety w zaktualizowanej procedurze:
1) Polityka zarzadzania konfliktami interesow w Banku Spoldzielczym w

Groéjeu, zaktualizowana Uchwatg Zarzadu Nr. 499/2020 w dniu

31.12.2020 roku

23.

§ 10 ust. |

Wymag § 10 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego z stanowigcy: Udziatowcy nie
moga ingerowac w sposob sprawowania zarzgdu, w tym prowadzenie spraw
przez organ zarzadzajacy instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w  procedurze:
1) Relacje z udzialoweami Banku Spoldzielezego w Grojeu

zaktualizowane Uchwala Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

24,

§ 10 ust. 3

Wymog § 10 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy:
Uprawnienia udzialowcdw nie powinny prowadzi¢ do utrudnienia prawidlowego
funkcjonowania organdw instytucji nadzorowanej lub dyskryminacji pozostalych
udzialowcow
- zostal zawarty w procedurze:
1) Relacje z udzialowcami Banku Spoldzielczego w Grojcu

zaktualizowane Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

23,

§ 10 ust 4

Wymog § 10 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Udzialowcey nie
powinni wykorzystywa¢ swojej pozycji do podejmowania decyzji prowadzacych




do przenicsienia aklywdw z instytucii nadzorowanej do innyeh podmiotdw, a
fakze do nabycia lub zhycia alho zawierania innych
transakeji powodujgeych rozporzadzenie przez instytueje nadzorowany jej
majgikiem na warunkach innych niz rynkowe, czy tez z narazeniem
bezpicczenstwa lub interesu instytucji nadzorowane
- zostal zawarty w procedurze:
1) Relacje z udziafoweamt Banku Spdldziclezepo w Gréjeu

zaktualizowane Uchwalg Zarzgdu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

26,

8 11 ust. ]

Wymog § 11 ust. | Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Przeprowadzenie
transakeji z podmiotami powigzanymi jest uzasadnione interesem Banku i jest
dokonywane w sposdb transparentny
- zostal zawarty  w procedurze:
1) Relacje z udzialoweami Banku Spoldziciczego w Gréjeu

zaktualizowane Uchwalyg Zarzgdu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

27.

§11 ust. 2

Wymog § 11 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnepo stanowigey: Transakcje 2
podmiotami powigzanymi, kidre w istoiny sposob wplywaja na sytuacje
finansowsg lub prawng instytucji nadzorowanej lub prowadzg do nabycia lub
zbycia albo innego rozporzgdzenia znacznym majatkiem wymagajg zasiegniccia
opinii organu nadzorujgeego. Jeshi czlonkowie organu nadzorujacego zglosza
zdanie odrebne, informacie oraz powody zgloszenia zdania odrebnego
ramieszeza si¢ w protokole
- zostal zawarly w procedurze:
1) Relacje z udzialowcami Banku Spdldzielczepo w Gréjcu

zaktualizowane Uchwalg Zarzgdu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

28.

8§11 ust. 3

Wymog § 11 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: W przypadku, gdy
decyzje o transakcji z podimiotem powigzanym podejmuje organ stanowigcy
wszyscy udziatowey powinni posiadaé dostep do wszelkich informacii
niezbednych dla oceny warunkdw, na jakich jest ona przeprowadzana oraz jej
wplywu na sytuacje instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w procedurze:
1) Relacje z udzialowcami Banku Spdtdzielezego w Gréjeu

zaktualizowane Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

29.

§ 12 ust, 3

Wymog § 12 ust.3 Zasad f.adu Korporacyjnego stanowiacy: Decyzje w zakresie

wyplaty dywidendy uzaleznione sg od potrzeby utrzymania odpowiedniego

poziomu kapitaléw wiasnych oraz realizacji strategicznych celéw Banku, a takze

uwzgledniajag rekomendacje i indywiduaine zalecenia wydane przez organy

nadzoru

- zostal zawarty w procedurze:

1} Relacje z udzialowcami Banku Spéidzielczego w Gréjeu zaktualizowane
Uchwatg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

2) Polityka dywidendowa Banku Spdldzielczego w Gréjeu w 2020 roku, kidra
dotyczy przeznaczenia czesci zysku netto za 2019 rok na wyplate dywidendy
w 2020 roku, zaktualizowana Uchwalg Zarzadu Nr. 500/2020 w dniu
31.12.2020 roku

30,

§ 13 ust 1

Wymdg § 13 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organ zarzadzajacy
winien mie¢ charakter kolegialny.
Powyzszy wymdg zostal ujety takze w procedurach:
1) Metodyce oceny odpowiedniosci cztonkéw organdw podmiotu
nadzorowanego przez Komisje Nadzoru Finansowego -- Czlonkow
Organu Zarzadu, Kandydatow Na Czlonkow Zarzadu [ Zarzgdu Banku
Spotdziclczego W Grojeu - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZ1.0610.1.2020 2 dmia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w
dniu 03.07.2020 roku.

3L

§ 13 ust. 2

Wymog § 13 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Czlonkowie
Zarzadu Banku posiadajg kompetencje do prowadzenia spraw Banku




wynikajgee z:

1y wiedzy {postadangj 7 racjt zdobylego wyksztaleenia, odbytych szkolen,
wzyskanyeh fytdow zawodowych oraz nabytej w inny sposdh w toku
kariery zawodowej),

2y doswiadezema (nabytepo w toku sprawowania okreglonych funkeji lub
zaimowania okresionych stanowisk),

3y umicjetnodei niezbednyceh do wykonywania powierzonej funkceji.

- zostal zawarly w:

1) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielezego w Grojeu
zaktualizowanyn Uchwalg Prezydium Rady Nadzorezej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku,

2} Metodyce oceny odpowiedniodei czlonkdw organdw podmiotu
nadzorowanego przez Komisje Nadzoru Finansowego -- Czlonkow
Organu Zarzadu, Kandydaldw Na Czlonkdw Zarzado [ Zarzadu Banku
Spoldzielczego W Grojeu - wprowadzona pismem Urzedu Komis;ji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZ1.0610.1.2020 z dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w
dniu 03.07.2020 roku.

32.

§ 13 ust. 3

Wymég § 13 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Czlonkowie organu
zarzadzajgeego powinni dawal rekojmie nalezytlego wykonywania
powicrzonych im obowigzkdw

- zostat zawarty w:

1} Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielezego w Grdjeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorcze] Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

2) Metodyce oceny odpowiedniodei czionkéw organdéw podmiotu
nadzorowanego przez Komisje Nadzoru Finansowego -- Czlonkow
Organu Zarzadu, Kandydatéw Na Czlonkdéw Zarzadu I Zarzadu Banku
Spoldzielczego W Grojeu - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZ1.0610.1.2020 z dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w
dniu 03.07.2020 roku.

33.

§ 13 ust. 4

Wymog § 13 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Indywidualne
kompetencje poszczegdinych czionkéw kolegialnego organu zarzadzajacego
powinny dopelniaé si¢ w taki sposob, aby umozliwia¢ zapewnienie
odpowiedniego poziomu kolegialnego zarzadzania instytucja nadzorowang
- zostal zawarty w:

I} Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spdldzielczego w Grojcu
zaktualizowanym Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

2) Metodyce oceny odpowiedniosci cztonkow organdw podmiotu
nadzorowanego przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego -- Czltonkow
Organu Zarzadu, Kandydatéw Na Czionkéw Zarzadu | Zarzadu Banku
Spoldzielezego W Grdjeu - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZ1.0610.1.2020 z dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwala Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w
dnin 03.07.2020 roku.

34,

§ 13 ust. 5

Wymdg § 13 ust.5 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: W skladzie organu
zarzgdzajgcego nalezy zapewnic¢ odpowiedni udziat oséb, ktére wladajg jezykiem
polskim oraz wykazuja si¢ odpowiednim dogwiadczeniem i znajomoseis
polskiego rynku finansowego niezbednymi w zarzgdzaniu inslytucjy
nadzorowang na polskim rynku finansowym
- zosial zawarly w:
1} Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spéldzielczego w Gréjeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.




2} Metodyce oceny odpowiedniosel czlonkdw orpandw podmiotu
nadzorowanego przez Komisje Nadzora Finansowepo - Czlonkow
Organu Zarzgdu, Kandydatow Na Czlonkow Zarzadu | Zarzgdu Banku
Spoldziclezepo W Grojen - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZLO610.1.2020 2 dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banko Uchwaly Rady Nadzorczej Nr 18472020 w
dniu 03.07.2020 roku.

35.

§ T4 ust. |

Wymog § 14 ust. | Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organ zarzadzajgcy
dzialajge w interesie instytucji nadzorowanej powinien mieé na wzgledzie cele
oraz zasady prowadzenia dzialalnodei przez instytucje nadzorowane okreslone
przez przepisy prawa, regulacje wewnetrzne oraz rekomendacje nadzorcze
- zostal zawarly w:
1) Regulaminie dziatania Zarzadu Banku Spoldzielerzepo w Gréjeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

30.

§ 14 ust. 2

Wymog § 14 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organ

zatzadzajacy realizujge prayieta strategie dzialalnodei powinien kierowaé si¢

bezpicczenstwem instytucji nadzorowanej

- zostal zawarty w:

1) Regulaminie dzialania Zarzagdu Banku Spoldziclczego w Gréjeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorezej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

37.

& 14 ust, 3

Wymdg § 14 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organ zarzadzajacy
powinien by¢ jedynym uprawnionym i odpowiedzialnym za zarzgdzanie
dziatalnoscig instytuci nadzorowanej
- zostal zawarty w:
1) Regulaminic dzialania Zarzadu Banku Spoidzielezego w Gréjeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

38.

§ 14 ust. 4

Wymég § 14 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Zarzadzanie
dzialalnoscig instytucji nadzorowanej obejmuje w szczegdlnosei funkeje
prowadzenia spraw, planowania, organizowania, decydowania, kierowania oraz
kontrolowania dzialalnosei instytucji
- zawartly zostal w:
1) Regulaminie dzialania Zarzgdu Banku Spoldzielczego w Gréjeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

39.

§15ust. 1

Wymog§ 15 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: W skladzie organu
zarzgdzajgcego powinna by¢ wyodrgbniona funkcja prezesa zarzadu kierujgeego
pracai tego organu
- zostal zawarty w:
1) Regulaminie dziafania Zarzadu Banku Spoéldzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorcze] Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.
2} Statucic Banku.

40.

& 15 ust. 2

41,

§ 15 ust3

Wymog § 15 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy, ze Czlonkowie

Zarzadu ponosza kolegialng odpowiedzialnos¢ za decyzje zastrzezone do

kompetencji Zarzadu, niezaleznic od wprowadzenia wewnetrznego podziatu

odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dzialalnosci Banku pomiedzy

czionkow Zarzadu lub delegowania okreslonych uprawnien na nizsze szczeble

kierownicze

- zostal zawarty w:

1) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spotdzielczego w Grojcu
zaktualizowanym Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

Wymog § 15 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy : Wewnetrzny




podzial odpowiedzialnosei za poszezegdlne obszary dziatalnodei Banku
pomigdzy czionkdw Zarzadu jest dokonywany w sposob przejrzysty i

jednoznaczny oraz. jest odzwierciedlony w regulaciach wewnetrznych. Podzial
J . 2 A

mie prowadzi do zbednego nakladania si¢ kompetencji caonkow Zarzadu lub
powstawania wewnetrznyeh konflikiow interesdw
- zostal zawarty w:
) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielezego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorcze) Nr 49/2020
w dniu 17.11.2020 roku,
2) Regulaminie organizacyjnym Banku Spéldzielezego w Gréjeu przyietym
Lichwala Zarzadu Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020 roku
i zatwierdzoaym Uchwalg Rady Nadzorezej Nr. 85/2020 w dniu 06.03.2020
roku.

42.

§ 15 ust.A

Wymog § 15 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Wewnefrzay

podzial odpowiedzialnodei pomiedzy czlonkow Zarzgdu nic prowadzi do

sytuacji, w ktérej okreslony obszar dzialalnosci Banku nie jest przypisany do

radnepo czionka Zarzgdu

- zostal zawartly w:

1y Regulaminie dzialania Zarzgdu Banku Spoéldzielczego w Gréjeu
zaktvalizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorcze Nr 49/2020 w
dniv 17.11.2020 roku.

2) Regulaminie organizacyinym Banku Spoldzielczego w Grojeu przyjetym
Uchwalg Zarzadu Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020 roku i zatwierdzonym
Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 85/2020 w dniu_06.03.2020 roku.

43.

§ 16 ust. |

Wymdg § 16 ust. I Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Wlasciwym jest,

aby posiedzenia organu zarzadzajgcego odbywaly sie w jezyku polskim,

W razie koniecznodei nalezy zapewnié niezbedna pomoc tfumacza

- zostal zawarty w:

13 Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

44.

§ 16 ust. 2

Wymog § 16 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Protokol oraz tresé
podejmowanych uchwat lub innych istotnych postanowien organu
zarzadzajacego instytucji nadzorowanej powinny by¢ sporzadzane w jezyku
polskim albo thumaczone na jezyk polski ‘
- zostat zawarty w:
1) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

43,

§ 17 ust, |1

Wymog § 17 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Pelnienie funkcji w
organie zarzgdzajgcym powinno stanowi¢ glowny obszar aktywnosci zawodowej
czionka organu zarzadzajacego. Dodatkowa aktywno$é¢ zawodowa czlonka
organu zarzadzajacego poza instytucjg nadzorowang nie powinna prowadzic do
takiego zaangazowania czasu i naktadu pracy, aby negatywnie wplywac na
wlasciwe wykonywanie pelnione) funkcji przez {¢ osobg w organie
zarzadzajacym instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w:
1} Regulaminie dzialania Zarzgdu Banku Spéldzielezego w Grojou
zaktualizowanym Uchwalg Prezydivm Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.
2) Metodyce oceny odpowiednioéci cztonkéw organdw podmiotu
nadzorowanego przez Komisje Nadzoru Finansowego -- Czlonkow
Organu Zarzadu, Kandydatdéw Na Czlonkow Zarzgdu | Zarzadu Banku
Spoldzielczego W Gréjcu - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZ1.0610.1.2020 z dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w

10




dniv 03.07.2020 roku.

§ 17 ust.2

Wymog § 17 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey:
W szezepdlnoset czionek organu zarzgdzajgeego nie powinien byé czlonkiem
organdw innych padmiotow, jezeli czas poSwiccony na wykonywanie funkeji w
inmych podmiotach uniemozliwia mu rzetelne wykonywanie obowigzkow

w instytucji nadzorowanej

- zostal zawarty w:

) Regulaminie dzialania Zarzgdu Banku Spoldzielezego w Gréjeu
zakiualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorezej N 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku,

3) Metodyce oceny odpowiedniosei czionkéw organdw podmiotu
nadzorowanego przez Komisje Nadzoru Finansowego - Czlonkdw
Organu Zarzadu, Kandydatow Na Czlonkow Zarzgdu | Zarzadu Banku
Spotdziclezego W Gréjeu - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZI1.0610.1.2020 z dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwala Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w
dniu 03.07.2020 roku.

47.

§17ust. 3

Wymog § 17 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Cdonek organu
rarzadzajacego powinien powstrzymywac si¢ od podejmowania aktywnoéci
zawodowej lub pozazawodowej, kidra moglaby prowadzi¢ do powstawania
konfliktu interesow lub wplywac negatywnie na jego reputacj¢ jako cztonka
organu zarzadzajacego insiylucji nadzorowanej

- zostal zawarty w:

1) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldziclezego w Gréjeu
zaktualizowanym Uchwaly Prezydium Rady Nadzorezej Nr 49/2020 w

dniu 17.11.2020 roku.

2) Metodyce oceny odpowiedniosei czionkdw organéw podmiotu
nadzorowanego przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego -- Czionkdw
Organu Zarzadu, Kandydatéw Na Czlonkéw Zarzgdu 1 Zarzadu Banku
Spoldzielezego W Grojeu - wprowadzona pismem Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego DLB-DLBZ1.0610.1.2020 z dnia 27.01.2020
roku, przyjeta w Banku Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 184/2020 w
dniu 03.07.2020 roku.

48.

§ 17 ust. 4

Wymog § 17 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Zasady
ograniczania konfliktu interesdw, zarzadzania oraz zapobiegania konfliktom
interesow, a takze zasady wylaczania czlonka organu zarzadzajacego w
przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosei jego zaistnienia.
~ zostal zawarty w:
1) Polityce zarzadzania konfliktami interesow w Banku Spoldzielczym
w Gréjeu zaktualizowanej Uchwatg Zarzadu Nr.499/2020 w dniu
31.12.2020 roku.

49.

§18

Wymog § 18 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: W przypadku niepelnego
skladu organu zarzadzajacego instytucji nadzorowanej powinien on zostaé
niezwlocznie uzupetniony.
- zostal zawarty w:
1) Regulaminie dzialania Zarzgdu Banku Spdldzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwatly Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

50.

§ 23 ust. 5

Wymog § 23 ust.5 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Zasady ograniczania
konfliktu intereséw powinny by¢ okreslone w odpowiedniej regulacji
wewngtrznej okreslajacej migdzy innymi zasady identyfikacji, zarzgdzania oraz
zapobiegania konfliktom intereséw, a takze zasady wylgczania czfonka organu
nadzorujgcego w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia

~ zostal zawarty w:

1) Polityce zarzgdzania konfliktami interesow w Banku Spéldzielczym

I




Cw Girojen zaktualizowanej Uchwaly Zarzzi&u Nr. 499/2020 w dniu
31.82.2020 roku

Wymdyp § 28 ust.] Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instytucja
nadzorowana powinna prowadzié przejrzysty polityke wynagradzania czionkow
organt nadzorujgeepo i organu zarzgdzajgcepo, a takze osob pelnigeych
Kluczowe funkeje. Zasady wynagradzania powinny by¢ okredlone odpowiednig
regulacja wewnetrzng (polityka wynagradzania)

- zostal zawarly w procedurze:

1) Zasady wynagradzania w Banku Spoldzielczym w Grojou
zaktualizowane Uchwaly Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w
dniu 22.12.2020 roku

2) Politvee wynagrodzen osdb, kidrych dzialalnos¢ zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spéldzielezego w Grijeu
zatwierdzonej Uchwala Prezydium Rady Nadzorezej Nr. 73/2020 w
dnin 22.12.2020 rok

3) Regulaminie wynagradzania czlonkéw Zarzgdu i Glownego
Ksiggowego Banku Spoldzielezego w Gréjeu zaktualizowanym

Uchwaly Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 7172020 w dniu 22.12.2020
roku

4y Polityce wynagradzania czlonkow Rady Nadzorczej Banku
Spéldziclezego w Grdjcu zatwierdzane) Uchwala Zebrania
Przedstawicieli Nr. 17/2020 w dniu 29.07.2020 roku.

5) Regulaminie wynagradzania pracownikow Banku Spoldzielezego w
Gréjeu przyjetym Uchwaty Zarzadu Nr. 47472020 w dniu 17.12.2020

roku.

52.

§ 28 ust. 2

Wymdg § 28 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Ustalajge polityke
wynagradzania nalezy vwzglednié sytuacje finansowa instytucji nadzorowanej
- zostaly zawarte w ;
1) Zasady wynagradzania w Banku Spoldzielczym w Grojeu

zaktualizowane Uchwala Prezydium Rady Nadzorcze) Nr. 72/2020 w

dniu 22.12.2020 roku

53.

§ 28 ust. 3

Wymog § 28 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Organ nadzorujacy
przygotowuje | przedstawia organowi stanowigcemu raz w roku raport z oceny
funkcjonowania polityki wynagradzania w instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w;
1) Zasady wynagradzania w Banku Spoldzielczym w Grojeu
zaktualizowane Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w
dniu 22.12.2020 roku

54,

55.

§ 28 ust. 4

§ 29 ust. 1

Wymog § 28 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organ stanowigcy
dokonuje oceny, czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i
bezpieczenstwu dzialania instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w:
1) Zasady wynagradzania w Banku Spdidziclezym w Gréjeu

zaktualizowane tichwalg Prezydium Rady Nadzorcezej Nr, 72/2020 w
Wymog § 29 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Wynagrodzenie
czlonkdéw organu nadzorujacego ustala sig adekwatnie do petnionej funkeji, a
takze adekwatnie do skali dziatalnosci instytucji nadzorowanej. Cztonkowie
organu nadzorujgcego powolani do pracy w komitetach, w tym w komitecie
audytu, powinni by¢ wynagradzani adekwatnie do dodatkowych zadan
wykonywanych w ramach danego komitetu
~ zostal zawarly w:
1) Zasady wynagradzania w Banku Spoéldzielczym w Gréjcu

zaktualizowane Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w

dnia 22.12.2020 roku

56.

§ 29 ust. 2

Wymog § 29 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Wynagrodzenie
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57,

§20ust. 3

crlonkdw organu nadzorujacego, o ile przepisy nie zabraniajg wyplaly takicgo
it , : ! ypral B

wynagrodzenia, powinno by¢ ustalone przez organ stanowigey

- zostal zawarty w;

1)y Statueie Banku,,

2} Zasady wynagradzania w Banku Spdldzielczym w Gréjeu
zaktuatizowane Uchwaly Prezydium Rady Nadzorezej Nr, 72/2020 w
dniu 22.12.2020 roku

3) Polityce wynagradzania ezlonkow Rady Nadrorezej Banku
Spoldzieiczego w Grajen zatwierdzanci Uchwalg Zebrania
Przedstawicieli Nr. 17/2020 w dniu 29,07.2020 roku.

Wymog § 29 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Zasady
wynagradzania czionkdw organu nadzorujacego powinny byé transparentne |
zawarte w odpowiednief regulac)i wewnetrzng] instytucji nadzorowane;
- zostal zawarly w:

1} Statucie Banku,

2) Zasady wynagradzania w Banku Spéldzielezym w Grojeu
zaktualizowane Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w
dniv 22.12.2020 roku

3) Polityce wynagradzania czionkéw Rady Nadzorczej Banku
Spoldzielezego w Grojeu zatwierdzanej Uchwaly Zebrania
Przedstawicieli Nr. 17/2020 w dniu 29.07.2020 roku.

58.

§ 30 ust. |

Wymog § 30 ust.] Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Organ nadzorujgcy,
uwzgledniajac decyzje organu stanowigcego, odpowiada za wprowadzenie
regulacii wewnetrzne] okreélajgcef zasady wynagradzania czionkdw organu
zarzadzajacego, w Lym szczegdtowe kryteria i warunki uzasadniajgee uzyskanie
zmiennych skiadnikow wynagrodzenia
- zostal zawarty w;
1) Zasady wynagradzania w Banku Spoidziclczym w Gréjeu

zaktualizowane Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w

dniu 22,12.2020 roku
2) Polityce wynagrodzenn osob, ktorych dzialalnosé¢ zawodowa ma

istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spoéldzielezego w Gréjeu

zatwierdzonej Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 73/2020 w

dniu 22.12.2020 rok
3) Regulaminie wynagradzania czlonkow Zarzadu i Glownego

Ksiggowego Banku Spdldzielczego w Gréjeu zaktualizowanym

Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 71/2020 w dniu 22.12.2020

roku

59.

8§30 ust. 2

Wymdg § 30 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Organ nadzorujacy
sprawuje nadzor nad wprowadzong polityka wynagradzania, w tym dokonuje
weryfikacji spelnienia kryteridow i warunkéw uzasadniajacych uzyskanie
zmiennych skladnikéw wynagrodzenia przed wyplata calosci lub czescei tego
wynagrodzenia
- zostal zawarty w:
1) Zasady wynagradzania w Banku Spéldzielczym w Gréjeu

zaktualizowane Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w

dniu 22.12.2020 roku

60.

§ 30

Wymdg § 30 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: W odniesieniu do os6b
pehigcych kluczowe funkeje odpowiedzialnosé za wprowadzenie odpowiedniej
regulacji wewngtrznej i nadzor w tym obszarze ciazy na organie zarzadzajacym
zostal zawarty w:

I3 Regulaminie dziatania Zarzadu Banku Spéldzielczego w Grdjeu
zakiualizowanym Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

2) Zasady wynagradzania w Banku Spéldzielczym w Grojeu
zaktualizowane Uchwals Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 72/2020 w
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dniy 22122020 roky

Wymog § 30 ust.A Zasad Ladu Korporacyjnepo stanowigey (Zmienne skladniki
wynagrodzenia czionkdw organe zarzadzajaeepo lub oséb petnigeych kluczowe
funkcje powinny by¢ vzaleznione w szezegolnosct od obiektywnych kryteridw,

Jakoses zarzgdzania instytueiy nadzorowang oraz uvwzgledmad dlugoterminowe

aspekty dzialania 1 sposol realizacji celow strategicenych. Ustalajge 2zmienne
skladniki wynagrodzenia vweglednia sie takze nagrody lab korzysei, w tym
wynikajace 7 programdw motywacyinych oraz innych programow premiowych
wyplaconych, naleznych jub potencjalnie naleznych. Ustalona polityka
wynagradzania nie powinna stanowié¢ zachety do podejmowania nadmiernego
ryzyka w dzialalnodei instytucji nadzorowanej
- zostal zawarty w:
1) Zasady wynagradzania w Banku Spotdzielezym w Grojeu

zaktualizowane Uchwalg Prezydinm Rady Nadzorezej Nr. 72/2020 w

dniu 22.12.2020 roku

62.

§30ust. 5

Wymog § 30 ust.5 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Wynaprodzenie
cztonka organu zarzgdzajgcego lub 0séb pelnigeych kluczowe funkeje powinno
by¢ finansowane i wyplacane ze $érodkow instytucyi nadzorowane;j
- zostal zawarty w:
1} Zasady wynagradzania w Banku Spoldzielczym w Gréjeu
zakiualizowane Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczei Nr. 72/2020 w
dniu 22.12.2020 roku
2) Regulaminie dzialania Zarzadu Banku Spoldzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

63.

§ 37 ust. 1

Wymog § 31 ust.] Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Instytucja
nadzorowana powinna prowadzi¢ przejrzysta polityke informacyjng,
uwzgledniajgeg potrzeby jej udzialowcdw oraz klientow udostgpniong na stronie
infernetowey tej instytucji
- zostal zawarty zaktualizowanych:
1} Zasadach polityki informacyjnej w Banku Spoldzielczym w Grojeu przyjetych
Uchwalg Zarzgdu Nr. 178/2020 w dniu 27.05.2020 roku
i zatwierdzonych Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 146/2020 w dniu 09.06.2020

roku,

64.

§ 31 ust. 2

Wymog § 31 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey @ Polityka
informacyjna powinna by¢ oparta na ulatwianiu dostgpu do informacji.
W szczegolnodei publikowane przez instytucje nadzorowana, raporty zawierajace
informacje finansowe, gdy jest to uzasadnione liczbg udzialowcdw, powinny by¢
udostepniane w formie elektronicznej zawierajacej rozwiagzania ulatwiajgce
czyteinikowi zapoznanie si¢ z zamieszczonymi informacjami (raporty
inferaktywne).
- zostal zawarty w zaktualizowanych:
1) Zasadach polityki informacyjnej w Banku Spoéldzielezym w Gréjeu
przyjetych Uchwala Zarzgdu Nr. 178/2020 w dniu 27.05.2020 roku
1 zatwierdzonych Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 146/2020 w dniu
09.06.2020 roku.

65.

§ 31 ust. 3

Wymog § 31 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Instytucja
nadzorowana powinna zapewnia¢ udzialowcom réwny dostep do informacji
- zostal zawarty w procedurze:
1) Relacje z udziatowcami Banku Spoldzielczego w Grojeu

zaktualizowane Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

66.

§ 31 ust. 4

Wymog § 31 ust.4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Polityka
informacyjna powinna okreslaé w szczegblnosci zasady i terminy udzielania
odpowiedzi udzialowcom oraz klientom

- zostal zawarty w zaktualizowanych procedurach:

1) Zasady polityki informacyinej w Banku Spoéldzielezym w Gréjeu
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przyjete Uchwaly Zarzadu Nro 178/2020 w dinin 27.05.2020 roku
i zatwierdzone Uchwala Rady Nadzorceze) Nr. 146/2020 w dniu
09.06.2020 roku.

2} Zasady skdadania i rozpatrywania skarg i reklamacii w Banku
Spoldzielezym w Grojeu prayjete Uchwala Zarzadu Banku Nr, 65/2019
w dniu F102.2009 roku i zatwierdzone Uchwaly Rady Nadzoreze)
Nr. 59/2019 w dniu 14.02.2020 roku, z wprowadzonymi zmianami
Uchwaly Zarzadu Nr 154/2020 w dniu 28.04.2020 roku 1 Uchwaly
Zarzadu Nr 405/2020 w dniu 23.10.2020r {akivalizacja zalacznika do
Zasad)

67,

§ 32 ust. 1

Wymog § 32 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Przekaz
reklamowy dotyezgey usiugi lub produkiu oferowanepo przez instytucje
nadzorowang albo jej dzialainosei, dalej jako ,przedmiot reklamowany™,
powinien by¢ rzetelny i nie wprowadza¢ w biad oraz cechowac sig
poszanowaniem powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, zasad
uczciwego obrotu, jak réwniez dobrych obyczajow

- zostal zawarty w procedurze:

1) Polityka marketingowa Banku Spdldziclczego w Grdjeu na 2020 rok przyjeta
Uchwalg Zarzadu Nr. 213/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwaly Rady Nadzorczej Nr.162/2020 w dniu 03.07.2020
roku.

2} Duzialalnosc¢ promocyjna i relacje 2 kiientami Banku Spoéldzielczego w
Gréjeu zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorezej Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r.

3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spéldzielczym w
Gréjeu w Dziale VI Rozdzial 2, Relacje z klientami w obszarze

dzialalnosci zwiazanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi

hipotecznie z zastrzezenicm przepisdéw ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

4) Zasady (Polityka) zarzadzania rvzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spoldzielczym w Grojeu w Dziale IX. Zasady
okredlajace sposdb i zakres informowania kazdego klienta
ubiegajacego sig o kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o
kredycie konsumenckim - przyjete Uchwalg Zarzgdu Nr. 479/2020 w
dniu 31.12.2020 roku.

68.

§32ust. 2

Wymég § 32 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Przekaz reklamowy

powinien w sposob jasny wskazywac, jakiego produktu lub ustugi dotyczy

- zostal zawarty w procedurach:;

1) Polityka marketingowa Banku Spéldzielczego w Grojeu na 2020 rok przyjeta
Uchwalg Zarzadu Nr. 213/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 162/2020 w dniu 03.07.2020
roku.

2} Dzialalno$¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spoéldzielczego w
Grojeu zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r

3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoldzielczym w
Gréjcu w Dziale VII Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dzialalnosci zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzeZzeniem przepisOw ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwaty Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

4) Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem detalicznych ekspozycji

kredytowych w Banku Spéldzielczym w Gréjcu w Dziale 1X. Zasady
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ajace spo 5 informowania k:!!d(,;:,() klienta
ubl%d] jeege sic o I<1Ldy1 detaliczny zgodnie 7z wymogami ustawy o
kredycie konsumenckim - prayiele Uchwaly Zarzadu Nr. 479/2020 w
dniu 31.12.2020 roku.

69,

1832 ust. 3

Wymog § 32 ust.3 Zasad fadu Korporacynego stanowigey: Przekaz reklamowy
nie moze cksponowad korzysei w taki sposdb, kiory powodowalby umnicjszenie
znaczenia kosztow i ryzyk zwigzanyceh z nabyeiom produkiu fub usiugi

- zostal zawarty w procedurach:

1) Polityka marketingowa Banku Spoidzielczego w Grojen na 2020 roku
przyjeta Uchwalg Zarzgdu Nr. 213/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 162/2020 w dniu 03.07.2020
roku.

2) Dezialalnosé promocyna i relacje z klientami Banku Spoldziclczego w
Grojeu zatwierdzona Uchwaly Rady Nadzoreze) Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r

3) Zasady (Polityka} zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spdldzielezym w Gréjeu
w Duziale VI Rozdzial 2. Relacie z klientami w obszarze dzialalnosei
zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepisdw ustawy z dnia 12 maja 201 1r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalyg Zarzgdu Nr. 48072020 w dniu 31.12.2020 roku.

4) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spéldzielczym w Grdjeu w Dziale 1X, Zasady
okreslajgce sposob i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacepo si¢
o kredyt defaliczny zgodnie z wymogami ustawy o
kredycie konsumenckim - przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w dniu
31.12.2020 roku,

70.

§ 33

Wymodg § 33 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Przekaz reklamowy nie
powinien wprowadza¢ w blad, ani stwarza¢ mozliwoéci wprowadzenia w blad, w
szczegolnosci co do:

1) charakteru prawnego przedmiotu reklamowanego, w tym praw i

obowigzkow klienta,

2) tozsamosci podmiotu rekiamujacego,

3) istotnych cech przedmiotu reklamowanego,

4) korzyscei, ktore mozna osiagnaé¢ nabywajgc fub korzystajac z

przedmiotu reklamowanego oraz okresu, w ktdrym powstaja,

5) ponoszonych przez klienta catkowitych kosztow zwigzanych z

nabyciem lub korzystaniem z przedmiotu reklamowanego oraz okresu,
ktorego te koszty dotycza,

6) czasu, wartosci i terytorialnej dostgpnoséci przedmiotu reklamowanego,

7) ryzyka zwigzanego z nabyciem lub korzystaniem z przedmiotu

Reklamowanego

- zostal zawarty w procedurze:

1} Polityka marketingowa Banku Spdldzielczego w Grdjcu na 2020 rok przyjeta
Uchwalg Zarzadu Nr. 213/2020 w driu 26.06.2020 roku
1 zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorezej Nr.162/20620 w dniu 03.07.2020
roku.

2) Dzialalnos¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spoldzielczego w
Gréjeu zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r

3) Zasady (Polityka) zarzadzaunia ryzykiem portfela ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoldzielczym w

Gréjeu w Dziale V11 Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dziatalnosci zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipoiecznie z zastrzeZzeniem przepisdw ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
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kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do nicj zmianami - przyjete
Uichwaly Zarzadu Nr, 480/2020 w dniu 31.12.2020 roka,

4) Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem detaliconyeh ekspozyeji
kredytowyceh w Banku Spoldzielezym w Grojeu w Dziale X, Zasady
okrestajgce sposob i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego si¢ o
kredyt detaliczny zgodnie 2 wymogami ustawy  kredycie konsumenckim -
przyjete Uchwala Zarzadu Nr. 479/2020 w dniu 31.12.2020 roku,

71.

Wymdg § 34 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Przy tworzeniu oraz,

publikacii przekazu reklamowego instytucja nadzorowana powinna

w szezepoinoder:

a.  czuwaé nad charakterem i konstrukeja, przekazéw reklamowych
przygotowywanych i publikowanych w imieniu instytucji
nadzorowanej lub na jej rzecz,

b, zapewni¢ odbiorcy mozliwoéé swobodnego zapoznania sie ze
wszystkimi tresciami skladajacymi si¢ na przekaz, w szezegdlnosei
ze wszelkiego rodzaju wskazaniami 1 zastrzezeniami stanowigcymi
infegralng czes¢ przekazu reklamowego,

c. zapewni¢, aby rozwigzania graficzne zastosowane w przekazie
reklamowym nie utrudnialy odbiorcy zapoznania si¢ z istotnymi
informacjami przedmiotu reklamowanego w tym przekazie, w
szezegollnoset z informacjami wymaganymi przepisami prawa oraz
rekomendacjami nadzorczymi,

d. podawac zrodlo prezentowanych informacji, jezeli przekaz
reklamowy

e. odwoluje si¢ do wynikdw sondazy, bada statystycznych, rankingow,
ratingdw lub innych danych

- zostal zawarty w procedurze:

2) Polityka marketingowa Banku Spoldzielczego w Gréjeu na 2020 rok przyjeta
Uchwalg Zarzadu Nr. 213/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorezej Nr. 162/2020 w dniu 03.07.2020
roku,

3) Duiatalnos¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spoidzielczego w
Grojeu zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniy
31.12.2020r

4) Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem portfela ekspozycji

kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spotdzielczym w
Gréjou w Dziale VI Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dzialalnodci zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 12 maja 2011r, o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniv 31.12.2020 roku

5) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spoldzielczym w Grojeu w Dziale IX. Zasady
okreslajace sposdb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego sic
o kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim
- przyjete Uchwalg Zarzadue Nr. 479/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

72.

§ 35

Wymog § 35 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Proces oferowania
produktéw lub ustug finansowych powinien by¢ prowadzony przez odpowiednio
przygotowane osoby w celu zapewnienia rzetelnoscei przekazywanych klientom
informacji oraz udzielania im zrozumiatych wyjasnien zostat - zawarty w art.58
i wart.59 ustawy o kredycie hipotecznym oraz o nadzorze nad posrednikami
kredytu hipotecznego i agentami w zakresie odbycia szkolenia zakoficzonego
egzaminem oraz odbywania co najmniej raz na trzy lata szkolenia z zakresu
zagadnien dotyczacych opracowywania, oferowania lub zawierania umdw o
kredyt hipoteczny oraz w procedurze:

1) Kodeks etyki okreslajacy normy i standardy etyczne postepowania czionkow
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organdw i pracownikow Banku Spoldziclezego w Grojeu, zaktualizowany
Uchwalg Zarzadu Nr.496/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

73

§ 36 ust, |

Wymaog § 36 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instyfucja
nadzorowana powinna dolozy¢ staran, aby oferowane produkty lub vslugi
finansowe byly adekwatne do potrzeb klientdw, do lddryeh sg kicrowane - zostal
zawarty w:
1} Rozdziale 1.0go6ine zasady procesu kredytowego, Zasad udziclania

kredy(éw klientom instytucjonalnym w Banku Spoldzielezym w

Gréjeu - Podrgeznik kredylowy zaktualizowany Uchwalg Zarzadu

Nr 174/2020 w dniu 27.05.2020 roku.

4.

§36ust. 2

Wymog § 36 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Na elapie
przedstawiania charakteru i konstrukeji rekomendowanego produkiu fub uslugi
finansowej instytucje nadzorowane oraz podmioty z nimi wspolpracujgce
powinny uwzglednic¢ potrzeby, o ktorych mowa w ust, 1, w szezegolnodei co do
indywidualnej sytuaci klienta, w tym wiedzy 1 dogwiadczenia na rynku
finansowym, a tam gdzie {o uzasadnione, pozadanego czasu trwania inwestycii
oraz poziomu akceptacji ryzyka zostal zawarly w procedurach wymienionych w
ust.1, a ponadio w procedurze:

1} Polityka marketingowa Banku Spéldziclezego w Gréjeu na 2020 rok prazyjeta
Lichwata Zarzadu Nr. 213/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorcze Nr, 162/2020 w dniv 03.07.2020
roku.

2) Dzialalnod¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spoldzielczego w
Grojeu zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzoreze] Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020¢

3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoldzielczym w Gréjeu w Duziale
VI Rozdzial 2. Relagje z klientami w obszarze dzialalnosei zwiazanej z
ckspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznic z zastrzezeniem
przepisOw ustawy z dnia 12 maja 2011r. o kredycie konsumenckim i
wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020
w dniu 31.12.2020 roku

4);Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycii
kredytowych w Banku Spoldzielczym w Gréjeu w Dziale IX. Zasady
okreglajgce sposdb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego sie
o kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim
- przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w  dniu 31.12.2020 roku.

75,

§37

Wymog § 37 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy : Instytucja nadzorowana
oraz, wspolpracujace z nig podmioty powinny rzetelnie i w sposéb przystepny dla
przecietnego odbiorcy informowac o oferowanym produkcie [ub ustudze, w tym
w szczegolnosci o charakterze i konstrukeji tego produktu fub ustugi korzysciach
oraz czynnikach warunkujacych osiagniecie ewentualnego zysku, a takze o
wszelkich ryzykach z nimi zwigzanych, w tym o oplatach i kosztach (rowniez
zwigzanych z wezeédniejsza rezygnacia z produktu lub ustugi)
- zostal zawarty w:
1) Rozdziale 1.0gdlne zasady procesu kredytowego, Zasad udzielania
kredytow klientom instytucjonalnym w Banku Spoldzielczym w Grojeu
- Podrecznik kredytowy zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu
Nr. 174/2020 w dniu 27.05.2020 roku,
- oraz w procedurze:
1) Polityka handlowa w Banku Spoldzielczym w Grojeu w 2020 roku przyjeta
Uchwatg Zarzadu Nr.214/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.161/2020 w dniu 03.07.2020
roku.
2) Rozdziale 3. OFERTA | POZYSKANIE KLIENTA - Zasad udzielania
kredytdw i pozyczek zabezpieczonych hipotecznie klientom indywidualnym
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w Banku Spotdziclezym w Grojeu - Podreeznik kredytowy wprowadzonych
Uchwalg Zarzgdu Nr.A60/2020 w dniu 17.12.2020 roku.

3) Rozdziale 1.0golne zasady procesu kredytowego Zasad udziclania kredytow
klientomy instytucjonalnym w Banku Spoldzielczym w Gréjeu - Podrecznik
kredytowy zaktualizowanych Uchwala Zarzadu Nr. 17472020 w dniu
27.05.2020 roku, oraz w procedurach;

4) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycii
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoldziclezym w
Grojeu w Dziale VH Rozdziat 2. Relacje z klientami w obszarze
dziatalnosei zwigzane) z ekspozyciami kredytowymi zabezpicczonymi
hipotecznie 2 zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 12 maja 2011, o
kredycie konsumenckin it wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwaty Zarzgdu Nr, 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

5) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozyceji
kredytowych w Banku Spoldzielezym w Grojen w Dziale IX. Zasady
okreslajgce sposob i zakres informowania kazdego klienta ubicgajacego sie
o kredyt detaliczny zgodnic z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim
- przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

Dzialalno$é promocyjna i relacje z klientami Banku Spoldzielczego w

Grojeu zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu

31.12.2020r

76.

838 ust. |

Wymog § 38 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Wszelkie
niezbgdne informacje dotyczgce charakteru i konstrukeji produktu lub ushugi
finansowej, majgce znaczenie dla podjecia przez klienta decyzji, powinny by¢
udosigpniane klienfom w taki sposob, aby w odpowiednim czasie przed
zawarciem umowy mieli oni mozliwos¢ swobodnego zapoznania sie z ich trescis
- zostal zawarly w:
1) Rozdziale 1.0go6lne zasady procesu kredytowego, Zasad udzielania
kredytow klientom instytucjonalnym w Banku Spéidzielczym w
Grojeu -Podrgeznik kredytowy zaktualizowany Uchwalg Zarzadu
Nr 174/2020 w dniu 27.05.2020 roku,
oraz w procedurze:
1) Polityka handlowa w Banku Spéldzielezym w Gréjeu w 2020 roku,
przyjeta Uchwatlg Zarzadu Nr.214/2020 w driu 26.06.2020rroku
i zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorczej Nr. 161/2020 w dniu
03.07.2020 roku.
2) Rozdziale 3. OFERTA 1 POZYSKANIE KLIENTA - Zasad udzielania
kredytow i1 pozyczek zabezpieczonych hipotecznie klientom indywidualnym
w Banku Spéldzielczym w Grojeu — Podreeznik kredytowy wprowadzonych
Uchwala Zarzadu Ni.460/2020 w dniu 17.12.2020 roku.
3} Rozdziale 1.0gdlne zasady procesu kredytowego Zasad udzielania kredytow
klientom instytucjonalnym w Banku Spéldzielczym w Gréjeu - Podrecznik
kredytowy zaktualizowanych Uchwalg Zarzgdu Nr. 174/2020 w dniu
27.05.2020 roku, oraz w procedurach:

1) Dzialalno$¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spoéldzielczego w
Groéjeu zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r

2) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoldzielczym w
Gréjeu w Dziale VII Rozdziat 2. Relacje z klientami w obszarze
dzialalnosci zwiazanej z ckspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
kredycie konsumenckim 1 wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
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 kredylowyeh w Banku Spéldzielezym w Grojeu w Dziale 1X, Zasady

okreslajace sposdh i zakres informowania kazdepo klienta ubiegajgcego si¢ o
kredyt detaliczny zpodnie z wymopgami ustawy o kredycie konsumenckim -
preyviete Uchwaly Zarzgdu Nr. 479/2020 w dniu 31.12.2020 roku,

77

§ 38 ust. 2

Wymidg § 38 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Postanowienia
UMowY, W Lynt wzoree umowy oraz isiotne informacje na temat umowy
zamicszezone w innych dokumentach, powinny zostad przedstawione klientowi
przez instylucje nadzorowane oraz podmiotly z nimi wspolpracujace przed
podjeciem przez niego decyzji co do zawarcia umowy
~ zostal zawarty w:
Iy Rozdziale 1. 1.2.2.8.1. Przygotowanic umowy o udzielenie produktu
i zalgeznikow Zasad udzielania kredytow klientom instylocjonalnym w
Banku Spoldzielczym w Grojeu - Podrecznik kredylowy prayicty
Lchwalg Zarzadu Nr, 17472020 dmu 27.05.2020 roku,
oraz w procedurze:
1}y Polityka handlowa w Banku Spdldzielezym w Gréjeu w 2020 roku przyjeta
Uchwalg Zarzadu Nr.214/2020 w dnin 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.161/2020 7 dnia 03.07.2020
roku,
2) Rozdziale 3. OFERTA I POZYSKANIE KLIENTA - Zasad udzielania
kredytow i pozyczek zabezpieczonych hipoteczaie klientom indywiduainym
w Banku Spoldziclezym w Grdjeu ~ Podreeznik kredytowy wprowadzonych
Uchwala Zarzadu Nr.460/2020 w dniu 17.12.2020 roku
3) Rozdziale 1. 1.2.2.8.1, Przygotowanie umowy o udzielenie produktu
i zalgcznikow Zasad udziclania kredytéw klientom instytucjonalnym w
Banku Spoldziclezym w Grojeu - Podrecznik kredytowy przyjety Uchwaly
Zarzadu Nr. 174/2020 dniu 27.05.2020 roky,
oraz w procedurach:
1} Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoldzielezym w
Grojeu w Dziale VI Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dziatalnoéci zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepisow ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku
2y Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spéldzielczym w Gréjeu w Dziale IX. Zasady
okreslajgce sposob i zakres informowania kazdego klienta ubiegajgcego sie
o kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy ¢ kredycie konsumenckim
- przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w  dniu 31.12.2020 roku.
3) Relacje z udzialowcami Banku Spéldzielczege w Gréjeu zaktualizowane
Uchwalg Zarzadu Nr 503/2020 w dniu 31.12.2020 roku.
4) Dziatalnos¢ promocyjna i relacje z kiientami Banku Spdtdzielczego w
Grdjeu zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r

78.

§38ust. 3

Wymog § 38 ust. 3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy : Jesli w ocenie

klienta nie jest moziiwe zapoznanie sie z przedstawionymi dokumentami na

miejscu instytucja nadzorowana powinna przekazaé klientowl na koszt wlasny

kopie odpowiednich dokumentow

- zostal zawarty w procedurze:

1} Polityka handlowa w Banku Spoldzielczym w Gréojeu w 2020 roku
przyjeta Uchwatg Zarzadu Nr.214/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr.161/2020 z 03.07.2020
roku.

2) Rozdziale 3 podrozdzial 3.4 Obowigzki kredytodawcy przed zawarciem
umowy o kredyt hipoteczny zamieszczonym w Zasadach udzielania
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kredylow i pozyczek kliemtom indywidualnym w Banku Spoldziclezym w
Grajeu - Podrgcunik kredytowy  zaktualizowanych Uchwaly Zarzadu Nr. 4
460/2020 w dniu 17.12.2020 roku
oraz w procedurach:
1) Dzialalnoé¢ promocyjna i retacje » klicntami Banku Spéidzielezego w Gréjeu
zatwierdzona Uchwaly Rady Nadzorezej Nr 4952020 w dnin 31.12.2020r
2) Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem portfela ekspozycji kredytowych
zabezpicezonych hipotecznie w Banku Spoldzielezym w
Grdjeu w Dziale VII Rozdzial 2. Relagje z klientami w obszarze
dziatalnoset zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieezonymi
hipotecznie 7 zastrzezeniem przepisdw ustawy z dnia 12 maja 20111, o
kredycie konsumenckim | wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwaly Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku
Lasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spoldzielezym w Grojeu w Dziale 1X. Zasady
okreslapgee sposob t zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego sie o
kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim -
przyigte Uchwala Zarzadu Nr. 479/2020 w  dniu 31.12.2020 roku..

79.

§ 38 ust. 4

Wymog § 38 ust. 4 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instytucje
nadzorowane powinny podejmowaé odpowiednie dzialania i dokladad nalezyte;
starannodci, aby wzorce umow nie zawieraly postanowien niejednoznacznych

- zostal zawarty w:

1) Rozdziale 3 podrozdzial 3.4 Obowigzki kredytodawey przed zawarciem
umowy o kredyt hipoteczny zamieszczonym w Zasadach udzielania
kredytdw i pozyczek klientom indywidualnym w Banku Spétdzielczym w
Grojeu - Podrecznik  kredytowy zaktualizowane Uchwalg Zarzadu Nr.
460/2020 w dniu 17.12.2020 roku.

2) Dziatalno$¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spéldzielczego w Grojeu
zatwierdzona Uchwalag Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu 31.12.2020¢

3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznic w Banku Spdldzielczym w
Grajeu w Dziale VI Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dzialalnosci zwigzanej z ckspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepisow ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

asady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji

kredytowych w Banku Spéldzielczym w Grdjeu w Dziale IX. Zasady

okreslajace sposdb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajgcego sic o

kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim -

przyjeie Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w  dniu 31.12.2020 roku.

80.

§ 39

Wymog § 39 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Instytucja nadzorowana
powinna opracowac i udostepnic klientom jasne i przejrzyste zasady
rozpatrywania skarg i reklamacji

- zostat zawarty w procedurach:

1) Zasady skladania i rozpatrywania skarg/reklamacji i wnioskow w
Banku Spéldzielczym w Grdjeu przyjete Uchwalg Zarzadu
Nr. 65/2019 w dniu 11.02.2019 roku i zatwierdzone Uchwala Rady
Nadzorczej Nr. 59/2019 w dniu 14.02.2020 roku, z wprowadzonymi
zmianami Uchwalg Zarzadu Nr 154/2020 w dniu 28.04.2020 roku i
Uchwalg Zarzadu Nr 405/2020 w dniu 23.10.2020r (aktualizacja
zalacznika do Zasad)

2) Polityka handlowa w Banku Spoétdzielczym w Grdjcu w 2020 roku
przyjeta Uchwalg Zarzadu Nr.214/2020 w dniu 26.06.2020 roku i
zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.161/2020 w dniu
03.07.2020 roku.
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3) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpicezonych hipotecznic w Banku Spoldzielczym w
Grojeu w Diziate VI Rozdzial 2. Relacje 2 kientami w abszarze
dziatalnogei zwigzanej = ekspozycjami kredylowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepisow ustawy z dnia 12 maja 201 1r. o
kredyeie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - prryjete
Uchwatyg Zarzado Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

4y Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredylowych w Banku Spoldzielezym w Grojeu w Dziale X, Zasady
okreslajace sposob i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego si¢ o
kredyt detaliczny zgodnic 2 wymogami ustawy o kredycie konsumenckim -
przyicte Uchwaly Zarzadu Nr. 47972020 w dniu 31.12.2020 roku.

81

§ 40

Wymadyg § 40 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Instytucja nadzorowana
powinna wprowadzi¢ zorganizowang forme rozpatrywania skarg i reklamacii
oraz podejmowania dzialan zaradezych zmierzajacych do ogramiczenia sytuacji,
powodujacych ich wystgpowanic w przyszlosci
- zostal zawarty w procedurze:
1) Zasady skladania i rozpatrywania skarg/reklamacji i wnioskow w
Banku Spoldzielezym w Grojeu preyjete Uchwaly Zarzgdu
Nr. 65/2019 w dniv 11.02.2019 roku i zatwierdzone Uchwaly Rady
Nadzorczej Nr. 59/2019 w dniu 14.02.2020 roku, z wprowadzonymi
zmianami Uchwalg Zarzgdu Nr 154/2020 w dniu 28.04.2020 roku i
Uchwala Zarzgdu Nr 405/2020 w dniu 23.10.2020r (aktualizacja
zalgeznika do Zasad)
2} Dzialalno$¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spéldziclezego w Grdjeu
zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorczej Nr 495/2020 w dniu 31.12.2020r

82.

§ 41

Wymdg § 41 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Proces rozpairywania
skarg i reklamacji przez instytucje, nadzorowana, powinien by¢ przeprowadzony
niczwiocznie nic pozniej niz w terminie 30 dni, a {akze cechowac sie
rzetelnoscia, wnikliwoscia, obiektywizmem oraz poszanowaniem powszechnic
obowiazujacych przepisdw prawa, zasad uczciwego obrotu i dobrych obyczajow
- zostal zawarty w procedurach:

1) Zasady skladania i rozpatrywania skarg/reklamacji i wnioskow w

Banku Spdldzielczym w Grojeu przyjete Uchwaly Zarzadu
Nr, 65/2019 w dniu 11.02.2019 roku i zatwierdzone Uchwalg Rady
Nadzorczej Nr. 59/2019 w dniu 14.02.2020 roku, z wprowadzonymi
zmianami Uchwata Zarzgdu Nr 154/2020 w dniu 28.04.2020 roku i
Uchwalg Zarzadu Nr 405/2020 w dniu 23.10.2020r (akivalizacja
zaigcznika do Zasad)

2) Polityka handlowa w Banku Spéfdziclczym w Gréjcu w 2020 roku

przyjeta Uchwala Zarzadu Nr.214/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.161/2020 w dniu
03.07.2020 roku.
3) Dzialalnos¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spoéldzielczego w
Grdgjeu zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorcze] Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020r
4) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spéldzielezym w
Grojeu w Dziale VI Rozdzial 2. Relacje z klientami w obszarze
dzialalnoscl zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 12 maja 20 1r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

5) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spétdzielczym w Grojeu w Dziale I1X. Zasady
okreslajace sposdb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego si¢ o
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przyjete Uchwaly Zarzadu Ne. 47972020 w o dniu 31.12.2020 roku,

83,

Wymég § 42 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Tresé odpowicdzi na
skarge lub reklamacje powinna zawicrad, o He to mozliwe, pelne | wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i prawne, stosownie do zarzutéw zamieszezonych w
reklamacii lub skardze

- zostal zawarty w procedurach:

1) Zasady skadania i rozpatrywania skarg/reklamacji i wnioskdw w
Banku Spdldziclezym w Grojeu przyjete Uchwalg Zarzadu
Nr. 65/2019 w dniu 11.02.2019 roku i zatwierdzone Uchwalg Rady
Nadzorcze) Nr. 59/2019 w dniu 14.02.2020 roku, z wprowadzonymi
zmianami Uchwalg Zarzgdu Nr 154/2020 w dniu 28.04.2020 roku i
Uchwalg Zarzadu Nr 405/2020 w dniu 23.10.2020r (aktualizacja
zalgcznika do Zasad)

) Polityka handlowa w Banku Spoldzielczym w Gréjeu w 2020 roku  przyjeta
Uchwaly Zarzagdu Nr.214/2020 w dniu 26.06.2020 roku i zatwierdzona
Uchwala Rady Nadzorczej Nr.161/2020 w dnin 03.07.2020 roku.

3) Dzialalnos¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spéidzielczego w Grojeu
zatwierdzona Uchwaly Rady Nadzorezej Nr 495/2020 w dniu 31.12.2020r

4) Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem portfela ekspozycii

kredytowych zabezpicezonych hipotecznie w Banku Spéldzielczym w
Grojeu w Dziale VH Rozdzial 2. Relacje 7 klientami w ohszarze
dziatalnodci zwigzanej z ekspozycjami kredytowymi zabezpicczonyni
hipotecznie z zastrzezeniem przepisdw ustawy z dnia 12 maja 2011r. o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjgte
Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

5) Zasady (Polityka) zarzgdzania ryzykiem detalicznych ekspozycit
kredytowych w Banku Spoldzielczym w Gréjeu w Dziale 1X. Zasady
okreslajace sposéb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego sig o
kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim -
przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 479/2020 w  dniu 31.12.2020 roku.

84,

§ 43

Wymég § 43 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instytucja nadzorowana

powinna dgzy¢ do polubownego rozwigzywania sporéw ze swoimi klientami.

~ zostal zawarly w procedurze:

1) Polityka handiowa w Banku Spotdzielczym w Grojecu w 2020 roku przyjeta
Uchwalg Zarzadu Nr.214/2020 w dniu 26.06.2020 roku
i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.161/2020 w dniu 03.07.2020
roku.

2) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem portfela ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spéldzielezym w Gréjeu w Dziale
VII Rozdziat 2. Relacje z klientami w obszarze dziatalnodci zwigzanej 7
ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie z zastrzezeniem
przepisow ustawy z dnia 12 maja 2011r. o kredycie konsumenckim i
wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete Uchwalg Zarzadu Nr. 480/2020
w dniu 31.12.2020 roku

3} Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spofdzielezym w Gréjcu w Dziale IX. Zasady
okreslajace sposéb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego sie
o kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim
- przyjete Uchwala Zarzadu Nr. 479/2020 w  dniu 31.12.2020 roku.

4) Dzialalnoé¢ promocyjna i relacje z klientami Banku Spéidzielczego w
Gréjeu zatwierdzona Uchwala Rady Nadzorezej Nr 495/2020 w dniu
31.12.2020¢

85.

§ 44

Wymog § 44 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Instytucja nadzorowana
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dochodzge swoich roszezen, w szezepdlnosei prowadzae dzialania windykacyjne

wobee klientow, powinna dziglad profesjonalnic ¢ dbac o reputacje instytucyi

zaufania publicznego

- zostal zawarly w procedurach:

1y Zasady (Polityka} zarzadzania ryzykiem portfela ckspozyeji
kredytowych zabezpicczonych hipotecznie w Banku Spoldzielezym w
Grojeu w Dziale VI Rozdnal 2. Relagje z klien{ami w obszarze
dziatatnosci zwigzanej z ekspozycjami kredylowymi zabezpieczonymi
hipotecznie z zastrzezeniem przepisow ustawy z dnia 12 maja 201 b, o
kredycie konsumenckim i wprowadzonymi do niej zmianami - przyjete
Uchwala Zarzgdu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku

2) Zasady (Polityka) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banku Spoldzielczym w Grojeu w Dziale 1X. Zasady
okredlajace sposdb i zakres informowania kazdego klienta ubiegajacego si¢ o
kredyt detaliczny zgodnie z wymogami ustawy o kredycie konsumenckim -

—_prayjete Uchwalg Zarzgdu Nr, 479/2020 w dniu 31,12.2020 roku.

86. §45 ust. 1 Wymog § 45 ust.] Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Instytucja
nadzorowana powinna posiadac adekwatny, efektywny i skuteczny system
kontroli wewnetrznej majacy na celu zapewnienie:

1} prawidlowosci procedur administracyjnych i ksiggowych, a takze
sprawozdawczoscei finansowej oraz rzetelnego raportowania
wewnelrznego [ zewnelrznego,

2) zgodnosdei dzialania z przepisami prawa i regulacjami wewnelrznymi
oraz z uwzglednieniem rekomendacii nadzorczych

- zostal zawarty w:

1} Zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku
Spotdzielczym w Gréjeu zaktualizowanych Uchwaly Zarzgdu Nr, 504/2020 w
dniu 31.12.2020 roku.

87. §45ust. 2 Wymog § 45 ust.2 Zasad Ladv Korporacyjnege stanowigcy: Na proces
zapewniania realizacji celow systemu kontroli wewnetrznej powinna skiadad si¢
organizacja kontroli wewngtrznej, mechanizmy kontrolne oraz szacowanie
ryzyka nieosiagniecia celéw wymienionych w ust. 1
- zostal zawarty w:

1) Zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Danku
Spoldzielezym w Grojeu zaktualizowanych Uchwals Zarzadu Nr. 504/2020 w
dniu 31.12.2020 roku.

88. § 45 ust. 3 Wymog § 45 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Instytucja
nadzorowana powinna dokumentowac proces zapewnienia realizacji celow
systemu kontroli wewnetrznej
- zostal zawarty w procedurze:

1) Zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej w Banku
Spoldzielczym w Gréjeu zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu Nr. 504/2020 w
dniu 31.12.2020 roku.

8%, § 46 ust. 1 Wymog § 46 ust.] Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: System kontroli
wewnetrznej instytucji nadzorowanej powinien obejmowad wszystkie poziomy w
strukturze organizacyjnej instytucji nadzorowanej
- zostal zawarly w .

1) Regulaminie organizacyjnym Banku Spoldzielczego w Gréjcu
zaktualizowanym Uchwaly Zarzadu Nr.85/2020 w dniu 06.63.2020 roku
i zatwierdzonym Uchwala Rady Nadzorczej Ni.85/2020 w dniu 06.03.2020
roku.

2) Zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku
Spoldzielczym w Grojeu zaktualizowanych Uchwalg Zarzgdu Nr. 504/2020 w
dniu 31.12.2020 roku..

90. § 46 ust. 2 Wymog § 46 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Organ zarzadzajacy
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powinien opracowad i wdrozy¢ adekwatny, efekiywny i skuteczny system kontroli

wewnetrzne), a organ nadzorujgey lub komitet audytu powinien dokonywad

okresowej oceny adekwatnode, efektywnodei i skutecznodei zardwno calode)

systemu kontroli wewnetrzagj, jak i wybranyeh jego clementow

- zostal zawarly wr

1y Zasadach funkejonowania systemu kontroli wewngtrzne) w Banku
Spéldzielczym w Gréjeu zaktualizowanych Uchwaly Zarzgdu Nr. 504/2020
wodniu 31.12.2020 roku,

2) Zasadach Audytu wewnetrznego w Spéldzielczym Systemie Ochrony SGI3
przyjetych Uchwaly Zarzgdu Nr. 507/2020 w dniu 31.12.2020 roku,

3) Regulaminie wykonywania audytu wewngtrznego w Spoldzielczym Systemie
Ochirony SGB prayijetych Uchwalg Zarzgdu Nr 508/2020 w dniu 31.12.2020
roku,

91.

§ 46 ust.3

Wymog § 46 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Pracownikom
instytucji nadzorowanej w ramach obowigzkdw stuzbowych nalezy przypisad
odpowiednie zadania zwigzane z zapewnianiem realizacii celéw systemu kontroli
wewnetrzne) Pracownikom Banku w ramach obowiazkow stuzbowych zostaly
przypisane odpowiednic zadania zwigzane z zapewnianiem realizacji celéw
systemu kontroli wewnetrznej
- zostal zawarty w:
1} Regulaminie organizacyjnym Banku Spdldziciczego w Gréjeu
przyjetym Uchwala Zarzgdu Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020 roku
i zatwierdzonym Uchwaly Rady Nadzorczej Nr.85/2020 w daiu 06.03.2020
roku.
2) Zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku
Spoldzielczym w Gréjeu zaktualizowanych Uchwala Zarzadu Nr. 504/2020
w dniu 31.12.2020 roku.

92.

§ 47

Wymdg § 47 Zasad Ladu Korporacyinego stanowigcey : Instytucja nadzorowana

powinna opracowa¢ i wdrozy¢ efektywna, skuteczng i niczaleing funkcje

zapewniania zgodnogei dzialania instytucji nadzorowanej z przepisami prawa i

regulacjami wewngtrznymi oraz z uwzglednieniem rekomendacji nadzorczych

- zostal zawarly w ;

1) Zasadach zarzadzania ryzykiem braku zgodnodei w Banku Spétdziclezym w
Grdjeu zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu Nr. 505/2020 w dniu31.12.2020
roku.

93.

§ 47 ust. 2

Wymdg § 47 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: Sposéb organizacji
funkcji zapewnienia zgodnosci powinien gwarantowaé niezaleznosé
wykonywania zadah w tym zakresie

- zostal zawarty w:

Zasadach zarzadzania ryzykiem braku zgodnoséci w Banku Spoldzielczym w
Gréjeu zaktualizowanych Uchwata Zarzadu Nr. 505/2020 w dniu31.12.2020
roku.

94.

§50 ust. 1

Wymaog §50 ust. 1. Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy : Instytugja
nadzorowana powinna skutecznie zarzadzaé ryzykiem wystepujgcym w jej
dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez opracowanie i wdrozenic adekwatnego i
skutecznego systemu zarzgdzania ryzykiem uwzgledniajgcego strategie
zarzgdzania ryzykiem obejmujacg tolerancje na ryzyko okreslong przez instytucje
nadzorowang

- zostat uwzgledniony w zaktualizowanych procedurach:

3) Strategii zarzadzania i planowania kapitalowego w Banku Spoldziclczym w
Grodjeu przyjetej Uchwalg Zarzgdu Nr 409/2020 w dniu 23.10.2020 roku i
zatwierdzonej Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 51/2020 w dniu
17.11.2020 roku.

4) Strategii zarzgdzania ryzykiem w Banku Spdldzielczym w Gréjcu
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previete] tlchwaly Zarzadu Ne 17572020 w dmiu 27.05.2020 roka

i zatwierdzone) Uchwaly Rady Nadzorezej Nr. 15472020 w dniu
09.06.2020 roku. Zalacznik nr | do , Strategii” - Ustalony przez Rade
Nadzorezyg apetyt na ryzvko wyrazony wskaznikanti iloSciowymi na
2020 rok zatwierdzony Uchwalg Rady Nadzoreze) Nr 15372020 w dniu
09.06.2020r. Akiualizacia Zalgeznika Nr | do ,,Strategii” na 2020 rok:
prerwsza akiualizacia - zatwierdzona Uchwaly Rady Nadzorczej

Nr. 24172020 w dniu 12.08.2020r.; druga aktualizacja - zatwicrdzona
Uchwala Prezydium Rady Nadzorezej N 48/2020 w dniu 17.11.2020r,

5) Zasadach zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spoldziclczym w
Grojen przyjetych Uchwaly Zarzadu Nr. 179/2020 w dniu 27.05.2020 roku i
zatwierdzonych Uchwala Rady Nadzorcezej
Nr. 15172020 w dniu 09.06.2020 roku.

6) Zasadach zarzadzania ryzykicm stopy procentowe) w Banku Spéldzielczym
w Grojeu przyjetych Uchwalg Zarzadu Nr. 486/2020 w dniu 31.12.2020
roku

7y Testach warunkdw skrajnych ryzyka biznesowego w Banku Spdldzielczym
w Grojeu przyjetych Uchwalg Zarzadu Nr. 189/2020 w dniu 27.05.2020
roku i zatwierdzonych Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr. 150/2020 w dniu 09.06.2020 roku.

8) Zasadach szacowania kapitalu wewnetrznego w Banku Spéldzielczym w
Grojeu zaktualizowanych Uchwaly Zarzadu Nr. 467/2020 z dnia 17.12.2020
roku t zatwierdzonych Uchwalyg Prezydium Rady Nadzorczej Nr. 64/2020 w
dniu 22.12.2020 roku. Wskainik wrazliwoscei na 2020 rok do Zasad prazyjety
Uchwalg Zarzadu Nr 82/2020 w dniu 28.02.2020 roku i zatwierdzony
Uchwala Rady Nadzorczej Nr 89/2020 w dniu 06.03.2020 roku.

9) Zasadach wyznaczania lgcznej kwoty ckspozycji na ryzyko w Banku
Spoldzielczym w Grojcu preyjetych Uchwalg Zarzadu Nr. 468/2020 w dniu
17.12.2020 roku i zatwicrdzonych Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr.
63/2020 w dniu 22.12.2020 roku.

10) Procedurze ustalajacej sklad oséb wehodzacych w sklad ZZAPIR
wystepujacymi w dzialalnosci Banku. Zasady przekazywania Zespolowi
informacjt z zakresu pomiaru, limifowania i monitorowania poszczegdinych
rodzajow ryzyka w Banku Spoldzielezym w Grjeu  przyjetej Uchwalg
Zarzadu Nr, 484/2020 w dniu 31.12.2020 roku,

11) Instrukcji sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spoldzielezym w
Grojeu przyjetej Uchwalg Zarzadu Nr. 177/2020 w dniu 27.05.2020 roku i
zatwierdzonej Uchwata Rady Nadzorczej Banku Nr. 145/2020 w dniu
09.06.2020 roku. Zatgcznik Nr 1 do Instrukeji zaktualizowany Uchwala
Zarzadu Nr 353/2020 w dniuv 25.09.2020r.

12} Zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania w Banku
Spoldzielczym w Grdjeu przyjetych  Uchwala Zarzadu Nr. 410/2020 w dniu
23.10.2020 roku i zatwicrdzonych Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej
Nr. 52/2020 w dniu 17.11.2020 roku.

13) Zasadach zarzgdzania ryzykiem modeli w Banku Spoldzielczym w Grojeu
przyjetych Uchwala Zarzadu Nr. 223/2020 w dniu 30.06.2020 roku i
zatwierdzonych Uchwalg Rady Nadzorczej Banku Nr. 167/2020 w dniu
03.07.2020 rokau.

14) Procedurze Powolania Komitetu Ryzyka Operacyjnego i uchwalenia
regulaminu pracy Komitetu Ryzyka Operacyjnego w Bankn Spoldzielczym
w Grojeu przyjetej Uchwala Zarzadu Nr 226/2020 w dniu 30.06.2020 roku;

15) Zasadach klasyfikaciji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dzialalnodcig Banku Spoéldzielezego w Gréjcu przyjetych
Uchwalg Zarzadu Nr 334/2020 w dniu 26.08.2020r.

16) Zasadach zarzgdzania ryzykicm braku zgodnosci w Banku Spoldziclezym w
Grojeu zaktualizowanych Uchwalg Zarzadu Nr. 505/2020 w dniu31.12.2020
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roku.

17y Zasadach (Polityce) zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji
kredytowych w Banka Spoldzictezym w Gréjen prayjetyeh Hchwaly
Zarzadu Nr, 47972020 w dniu 31.12.2020 roku

18y Zasadach (Polityce) zarzgdzania ryzykiem portiela ekspozycii kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spoildziclczym w Grojeu przyjetych
Uchwalyg Zarzadu Nr. 480/2020 w dniu 31.12.2020 roku.

19) Zasadach zarzgdzania ryzykiem kredytowym w Banku Spoidzielczym w
Grojeu przyjetych Uchwaly Zarzadu Nr.224/2020 w dnin 30.06.2020 roku i
zatwierdzonych Uchwalg Rady Nadzorezej Nr. 168/2020 w dniv 03.07.2020
roku.

20) Zasadach zarzgdzania ryzykiem koncentracji w Banku Spoldzielezym w
Gréjeu zaktualizowanych Uchwalg Zarzgdu Nr 483/2020
31.12.2020 w dniu 31.12.2020 roku
Limity wewnetrzne ograniczagace ryzyko koneentracii na 2020 rok przyjete
Uchwaly Zarzgdu Nr.215/2020 w dniu 26.06.2020 roku | zatwierdzone
Uchwalg Rady Nadzorezej Nr.163/2020 w dniu 03.07.2020 roku, z
wprowadzonymi zmianami do limitdw ograniczajacych ryzyko kredytowe i
ryzyko koncentracyi Decyzig Zarzadu Nr 09.10.2020r.

21) Zasadach polityki kredytowej Banku Spoldzieiczego w Gréjeu w 2020 roku i
limity wewnetrzne na 2020 rok ograniczajace ryzyko kredytowe, przyjetych
Uchwalg Zarzadu Nr.216/2020 w dniu 26.06.2020 roku i zatwierdzonych
Uchwatg Rady Nadzorczej Nr.164/2020w dniu 03.07.2020 roku.

22} Polityce zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania w Banku
Spaldzielezym w Grdjen w 2020 rok 1 imitdw ograniczajgeych ryzyko
piynnosci i finansowania na 2020 rok przyjetej Uchwalg Zarzadu
Nr.188/2020 w dniu 27.05.2020 roku i zatwierdzonej Uchwalg Rady
Nadzorczej Nr. 157/2020 w dniu 09.06.2020 roku.

23) Polityce zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spdldzielczym
w Gréjeu w 2020 roku i limitdw ograniczajacych ryzyko stopy procentowej
na 2020 rok przyjetej Uchwalg Zarzadu Nr.191/2020 w dniu 27.05.2020 roku
i zatwierdzonej Uchwala Rady Nadzorczej Nr. 158/2020 w dniu 09.06.2020
roku. Aktualizacja Zatgcznika Nr 1 do ,,Polityki” na 2020 rok: pierwsza
aktualizacja — przyjgta Uchwalg Zarzadu Nr 296/2020 z dnia 24.07.2020r.,
zatwierdzona Uchwaly Rady Nadzorczej Nr 269/2020 w dniul2.08.2020r.;
druga aktualizacja - przyjeta Uchwata Zarzgdu Nr 413/2020 z dnia
23.10.2020r. i zatwierdzona Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr
54/2020 z dnia 17.11.2020r,

24) Polityce zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spoldzielezym w
Gréjen w 2020 roku i limitéw ograniczajacych ryzyko operacyjne na 2020
rok przyjetej Uchwalyg Zarzadu Nr.193/2020 w dniu 27.05.2020 roku i
zatwierdzonej Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 155/2020 w dniu 09.06.2020
roku. Aktualizacja Zalacznika Nr 1 do ,,Polityki” na 2020 roku przyjeta
Uchwata Zarzadu Nr 295/2020 w dniu 24.07.2020r. i zatwierdzona Uchwatly
Rady Nadzorczej Nr 240/2020 w dniu 12.08.2020r.

25) Polityce zgodnosci Banku Spoldzielczym w Gréjeu w 2020 roku przyjetej
Uchwalg Zarzadu Nr. 229/2020 w dniu 30.06.2020 roku
i zatwierdzonej Uchwala Rady Nadzorczej Nr.171/2020 w dniu 03.07.2020
roku.

26) Zasadach oceny ryzyka bezpieczenstwa Srodowiska teleinformatycznego i
informacji w Banku Spoldziclezym w Grojeu przyjctych Uchwalg Zarzadu
Nr 182/2020 w dniu 27.05.2020.

27) Polityce bezpieczetistwa informacji w Banku Spéldzielczym w Gréjeu
przyjete; Uchwalg Zarzadu Nr. 439/2020 w dniu 27.11.2020r.

28) Polityce bezpieczenstwa teleinformatycznego w Banku Spoldzielczym w
Grojcu przyjete] Uchwatg Zarzadu Nr. 470/2020 w dniu 17.12.2020 roku i
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zatwierdzonej Uchwaly Prezydinm Rady Nadzoreze) Nr.67/2020 w dniu
22.12.2020 roku,

26. Zasadach oceny ryzyka bezpieczenstwa Srodowiska teleinformatycznego i
informach w Banku Spoldziciczym w Grdjeu przyjetej Uchwaly Zarzadu
Nr. 182/2020 w dniu 27.05,2020 roku,

§ 50 ust.2

Wymog § 50 ust. 2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Na proces
zarzadzania ryzykiem powinna skladaé sig jepo identyfikacja, pomiar,
szacowanie, monitorowanie oraz stosowanic mechanizmow kontrolujacych i
ograniczajjeych zidentyfikowany, zmierzony Jub oszacowany poziom ryzyka -
zostal zawarty w procedurze:
1} Strategif zarzadzania ryzykiem w Banku Spoldziclezym w Gréjeu prayjete)
Uchwalyg Zarzadu Ne 175/2020 w dniu 27.05.2020 roku
i zatwierdzonej Uchwala Rady Nadzorczej Nr. 154/2020 w dniu 09.06.2020
roku, Zalgcznik nr 1 do ,Strategii” - Ustalony przez Radg Nadzorczy apetyt
na ryzyko wyrazony wskaznikami ifosciowymi na 2020 rok zatwierdzony
Uchwala Rady Nadzorczej Nr.153/2020 w dniu 09.06.2020r Aktualizacja
Zalgeznika Nr 1 do Strategii” na 2020 rok: pierwsza aktualizacja -
zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr. 241/2020 w dniu 12.08.2020r.; druga akiuvalizacja - zatwierdzona
Uchwalg Prezvdium Rady Nadzorczej Nr 48/2020 w dniu 17.11.2020r,

96.

§ 50 ust. 3

Wymog § 50 ust.3 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Sysiem zarzgdzania
ryzykiem powinien by¢ zorganizowany adekwatnie do charakteru, skali 1
ztozonosci prowadzonej dzialalnosci przy uwzglednieniu strategicznych celéw
instytucji nadzorowanej, w tym strategii odnosnie do zarzadzania ryzykiem
uwzgledniajacej tolerancje na ryzyko okreslong przez instytucje nadzorowany
- zawarty zostat w procedurze;
1) Strategh zarzgdzania ryzykiem w Banku Spdldzielezym w Grojcu
przyjetej Uchwalg Zarzadu Nr.175/2020 w dniu 27.05.2020 roku i
zatwierdzonej Uchwalg Rady Nadzorczej Nr. 154/2020 w dniu
09.06.2020 roku. Zalgcznik nr I do , Strategii” - Ustalony przez Rad¢
Nadzorcza apetyt na ryzyko wyrazony wskaznikami ilosciowymi na 2020 rok
zatwierdzony Uchwalg Rady Nadzorczej Nr.153/2020 w dniu
09.06.2020r. Aktualizacja Zalacznika Nr 1 do ,,Strategii” na 2020 rok:
pierwsza aktualizacja - zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr. 241/2020 w dniu 12.08.2020r.; druga aktualizacja - zatwierdzona
Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 48/2020 w dniu 17.11.2020r,

97.

& 51 ust. |

Wymog § 51 ust. 1 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigey: Niezaleznie od

zadan przypisanych komérkom organizacyjnym instytucji nadzorowanej i innym
organom tej instytucji, odpowiedzialno$¢ za skuteczne zarzadzanie ryzykiem
powinien ponosié organ zarzadzajacy

- zostal zawarty w:

1} Regulaminie dziatania Zarzadu Banku Spoldzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwalg Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku.

98.

§ 51 ust. 2

Wymdg § 51 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowigcy: Czionkowie organu
zarzadzajgcego, uwzgledniajac charakter, skale 1 ztozonosé prowadzonej
dzialalnodei nie powinni Jaezyd adpowiedzialnaset 7a zarzadzanie danym
ryzykiem z odpowiedzialnoscia za obszar dzialalnosci generujacy to ryzyko

- zostal zawarly w:

1} Regulaminie dziatania Zarzadu Banku Spdidzielczego w Grojeu
zaktualizowanym Uchwala Prezydium Rady Nadzorczej Nr 49/2020 w
dniu 17.11.2020 roku,

99,

§ 52 ust. 2

Wymég § 52 ust.2 Zasad Ladu Korporacyjnego stanowiacy: W instytucji
nadzorowanej, w ktorej nie funkcjonuje komarka audytu fub komarka do spraw
zapewnienia zgodnosei lub nie wyznaczono komorki odpowicdzialnej za fen
obszar informacje, o kiérych mowa w ust. 1 przekazujg osoby odpowiedzialne za
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wykonywanie tych funkcji

- zostal zawarly w:

b} Regulaminie organizacyjnym Banku Spéldziclezego w Grojen
preyjetym Uchwaly Zarzado Nr.85/2020 w dniu 06.03.2020
roku i zatwierdzonym Uchwaly Rady Nadzorczej Nr.85/2020 w dniu
6.03.2020 roku.

Sporzadzit, Pauling Buczmsixd
Pracownik ds. zgodnosci” /’a
Grojec, dn. 05.01.2021r,
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